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Zgodnie art. 16a ustawy o pomocy spotecznej gminy przygotowujg ocene zasobow pomocy

spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spotecznej i demograficzne;.

Zasoby obejmujg w szczegolnosci infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe i naktady

finansowe na zadania pomocy spotecznej bez wzgledu na podmiot je finansujacy i realizujacy.

Ocena obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spolecznej, rodzaje ich problemow

oraz ich rozktad ilosciowy.

Organ wykonawczy jednostki samorzadu terytorialnego przedstawia co roku do dnia

30 kwietnia odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu, a do dnia 30 czerwca sejmikowi

wojewodztwa wiasciwej jednostki samorzadu terytorialnego wyzej wymieniong ocene.

Ocena wraz z rekomendacjami jest podstawg do planowania budzetu na rok nastepny.

W zalgczeniu przekazuje egzemplarz opracowanej ,,Oceny zasobow pomocy spotecznej Gminy

Czaplinek za 2024 r.”.
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1. Wprowadzenie

Zgodnie z art. 16a ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. (t,j. Dz. U. z 2024 r. poz.1283 ze zm.). Gmina,
powiat, samorzad wojewddztwa przygotowujg ocene zasobdéw pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spotecznej
i demograficznej, ktdra w szczegolnosci winna obejmowac: infrastrukture, kadre, organizacje pozarzadowe, naktady finansowe
ponoszone na zadania pomocy spotecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej, rodzajach
ich problemoéw oraz ich rozkiad ilosciowy. Niniejsza ocena za 2024 r. wraz z rekomendacjami jest podstawg do planowania
budzetu na nastepny 2025 rok. Wykonana zostata w oparciu o narzedzia wykorzystujace Centralng Aplikacje Statystyczng
(CAS) za pomoca ktérej ocena ta przekazywana jest do Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Szczecinie. Dokument ten
prezentuje informacje z takich obszaréw tematycznych jak: sytuacja demograficzna, rynek pracy, infrastruktura spofeczna, kadra
pomocy spotecznej, korzystajacych z pomocy i wsparcia, $wiadczeniach z pomocy spolecznej, zasoby instytucjonalne i wsparcia,
organizacje pozarzadowe a takze naklady finansowe na zadania pomocy spofecznej i innych obszardéw polityki spotecznej w
budzecie jednostki samorzgdu terytoriainego oraz prognoze potrzeb spolecznych na 2025 r.

Niniejsza Ocena Zasobdw Pomocy Spolecznej w Gminie Czaplinek obejmuje osoby i rodziny korzystajace z pomocy spoteczne;j,
rodzaje ich probleméw a takze rozkiad ilo$ciowy.

2. Dane o sytuacji demograficznej i spotecznej

Dane dotyczace liczby | wieku mieszkancow pobierane sg przez Centralng Aplikacje Statystyczng bezposrednio ze statystyk
prowadzonych przez Centralny Urzad Statystyczny.
Wedtug stanu na 30 czerwca 2024 r. liczba ludnosci gminy Czaplinek wyniosta 11 113 oséb, z czego 50,85% stanowity kobiety,
a 49,15 % mezczyzni.
Struktura ludno$ci gminy przedstawiafa sie nastepujaco:
- osoby w wieku przedprodukcyjnym stanowity 19,21 %,
- osoby w wieku produkcyjnym 56,67 %,
- osoby w wieku poprodukcyjnym 24,12 %.
Liczba oséb bezrobotnych wyniosta w 2024 r. 1 905 tj. 17,14 % og6tu mieszkancow, w tym 904 mezczyzn i 1001 kobiet.
Diugotrwate bezrobotnych byto 918 oséb tj. 8,26 %.
Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegotowe dane dotyczgce demografii (liczbe ludnosci w podziale
na pte¢ i grupy wiekowe ), rynku pracy ( liczbe oséb bezrobotnych, liczbe bezrobotnych diugotrwale, liczbe 0oséb bezrobotnych
z prawem do zasitku, wskaznik bezrobocia wsrod beneficjentdw pomocy spotecznej) i infrastruktury spotecznej oraz w
formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze spolecznej zawierajace dane wiasne jednostki dotyczgce : liczby mieszkan
komunalnych, socjalnych, liczby 0séb oczekujgcych na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyrokéw eksmisyjnych bez
wskazania lokalu socjalnego, liczby klubéw i innych miejsc spotkan dla senioréw.
W zasobach infrastruktury spolecznej gminy znajduje sie: 1 ziobek z 31 miejscami, 4 przedszkola wraz z oddziatami
przedszkolnymi przyszkotach, dysponujacych 489 miejscami, 3 $wietlice dla dzieci i mlodziezy w tym: 3 przyszkolnych.
Na terenie gminy funkcjonuje O$rodek Kuitury, w ktérym dla dzieci i miodziezy prowadzone sg m.in. zajecia kulturalne,
wokalne, plastyczno-manualne, taneczne. Podczas ferii zimowych oraz wakacji réwniez odbywajq sie zajecia zapewniajace
zagospodarowanie czasu wolnego w sposob aktywny oraz kreatywny. Dzieci oraz miodziez majg réwniez mozliwosé rozwijaé
aktywnos¢ fizyczng poprzez sport, korzystajac z boisk Orlika, stadionow, placu zabaw i sitowni plenerowych. Na terenie gminy
jest 11 Swietlic (10 wiejskich i 1 miejska), niektére sgq wyposazone w sprzety komputerowe oraz sprzety AGD, krzesta, stoly.
Swietlice sluzg jako miejsce spotkan dla dzieci | mlodziezy i zebran spotecznosci lokalnej a takze sa miejscem spotkan dia
seniorow. W dalszym ciggu funkcjonuje Klub Seniora, w ktorym prowadzone sg warsztaty rekodzielnicze, kulinarne, plastyczne,
organizuje regularne spotkania integracyjne. Seniorzy aktywnie uczestniczg w spotkaniach okolicznosciowych np. Dziert Kobiet,
Dzien Seniora, Swieto Niepodlegtosci, Wigilia.
Przy Osrodku Kultury funkcjonujg zespoly $piewacze: Marianki, Odnowa, La Bazuna oraz koto teatralne Czapla. Na terenie gminy
Czaplinek dziatajg 4 Kota Gospodyn Wiejskich.



Liczba mieszkancoéw wg grup wiekowych i plci

' Grupa wiekowa mezczyzna kobieta
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Grupa wiekowa

| Liczba mieszkancow wg grup wiekowych i ptci

Grupa wiekowa mezczyzna kobieta

10-18 453 | 409

wiek produkcyjny | 3323 2847
\ 60-64 349
| 65-74 ! 711 721
| 75-79 394 446
80+ . 581 879

Prognozowana liczba mieszkancéw wg grup wiekowych i ptci

wiek , "
produkcyjny
60-64 .

65-74

80+

8 mezczyzna [l kobieta



Liczba oséb bezrobotnych, liczba ditugotrwale bezrobotnych oraz liczba oséb bezrobotnych z prawem do zasitku
(poziom powiatu)

i Status Ogdlem Mezczyzni Kobiety
Bezrobotni ogbltem 1905 904 | 1001
| §
| Bezrobotni z prawem do 378 : 181 197 |
‘ zasitku ! [ i |
{ Dlugotrwale bezrobotni | 918 395 | 523
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Wykres prezentuje liczbe os6b bezrobotnych, liczbe bezrobotnych dtugotrwale oraz liczbe oséb bezrobotnych z
prawem do zasitku, ogétem i w podziale na ptec.

Powiat Wojewodztwo Polska
Status Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni Kobiety Mezczyzni
Osoby bezrobotne ogétem 1001 904 20 269 17/597 404 846 3791587
| Osoby bezrobotne z prawem do zasitku 197 | 181 3144 2 466 66 169 | 55 704
| Osoby diugotrwale bezrobotne 523 395 10 825 7 649 208 635 172 237 |
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Wskaznik bezrobocia wéréd beneficjentéw pomocy spotecznej. Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb w
rodzinach korzystajgcych z pomocy spolecznej z powodu bezrobocia do liczby oséb w rodzinach korzystajgcych z
pomocy ogdtem.

| Rok Wskaznik
2020 | 64% |
2021 | 62% |
2022 60% |
2023 60%
| 2024 | 53%
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Liczba placéwek i miejsc dla dzieci
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Liczba placéwek i miejsc dia dzieci

Jednostka terytorialna Miara Wartos¢ liczbowa

Gmina Brakujace miejsca dla 0,00
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INFRASTRUKTURA SPOLECZNA
(stan na 31.XIl)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025*
INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Liczba mieszkan komunalnych w zasobie gminy 1 255 258 253
;i:zt;z Jg\li’ogs:‘?':\; zlozonych na mieszkanie komunalne 2 54 18 18
‘Eligg]azmv:/:rzs::hgocjalnych (lokali) 3 28 & 2
Liczba oczekujacych na mieszkanie socjaine 4 26 28 28
Liczlba wyrokow eksmisyjnych bez wskazania lokalu 5 0 1 1
socjalnego

Liczba klubow i innych miejsc spotkan dla seniorow 6 5 15 15
Liczba hospicjow 7 0 0 o}
Liczba o$rodkéw dla cudzoziemeow 8 X X X

* Wielkoé¢ prognozy nie dotyczy wartosci przyrostu lub spadku. W przypadku braku mozliwosci oszacowania
wielkosci liczbowych dla prognozy nalezy wpisac liczby odpowiadajace danym 2 kolumny "Rok oceny 2024".
Niniejsza instrukcja dotyczy wypelniania wszystkich tabel OZPS.

3. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej naktada na gmine obowigzek udzielania pomocy osobom i
rodzinom znajdujgcym sie w trudnych sytuacjach zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokona¢ wykorzystujac wtasne zasoby,
uprawnienia i mozliwosci. Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajgcych godnosci czlowieka. Jednoczes$nie osoby i rodziny korzystajace
z pomocy spotecznej sg zobowigzane do wspoldziatania w rozwigzywania ich trudnej sytuacji zyciowej. W zwigzku z tym
obejmowano pomocg osoby i rodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej w formie $wiadczen pienieznych i niepienigznych z
tytulu ubdstwa, niepelnosprawnosci, bezrobocia, wielodzietnosci, diugotrwatej lub ciezkiej choroby oraz bezradnosci w sprawach
opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego.

W Gminie Czaplinek wg stanu na dzien 31 grudnia 2024 r. zamieszkiwalo 10 986 os6b. Sposrod nich wsparciem w
ramach systemu pomocy spofecznej objeto 500 os6b w 281 rodzinach tj. okoto 4,55 % ogdtu mieszkancow. W 2024 roku glownym
powodem korzystania ze $Swiadczen pomocy spotecznej pozostawato ubdstwo, bezrobocie, niepeinosprawnosé, potrzeba
ochrony macierzyistwa lub wielodzietno$ci, bezradno$é w sprawach opiekunczo wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych. Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej
szczegotowe dane dotyczgce: liczby rodzin i 0séb w rodzinach korzystajacych z pomocy spolecznej w podziale na wiek i ptec,
wskaznika deprywacji lokalnej, liczby diugotrwale korzystajacych z pomocy spotecznej w podziale na ple¢ i grupy wiekowe, liczby
0s6b i rodzin korzystajacych ze swiadczen pienigznych i niepienigznych, liczby osoéb korzystajgcych z ustug opiekuticzych, liczby
rodzin korzystajacych z poradnictwa, wskaznika pracy socjalnej. Pomoc w formie pracy socjalnej nalezy do zadan wiasnych
gminy o charakterze obowigzkowym i nie jest uzalezniona od posiadanego przez osobe lub rodzine dochodu. Praca socjalna
skierowana jest na przywrécenie zdolnoéci do samodzielnego funkcjonowania klienta pomocy spotecznej. Dziatalno$¢ ta ma na
celu utatwienie funkcjonowania oso6b i rodzin oraz rozwijanie poczucia wlasnej warto$ci poprzez wykorzystywanie mozliwosci
tkwigcych w ludziach oraz zasobach lokalnej spotecznoéci. W 2024 roku pracg socjalna objetych zostato 281 rodzin (500 oséb
w rodzinach), praca socjalna w $rodowiskach byla $wiadczona m. in. w zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony
wilasciwych organéw, instytucji i organizacji (pomoc w wypelnianiu wnioskéw, informowanie o réznych uprawnieniach, pomoc
w ustaleniu niepetnosprawnosci, kontakt telefoniczny), poradnictwa wychowawczego, rodzinnego, interwencji kryzysowej. Praca
socjalna moze by¢ réwniez prowadzona w oparciu o projekt socjalny oraz kontrakt socjalny, czyli umowe dwustronng zawierang
przez pracownika socjalnego z podopiecznym w celu znalezienia najlepszego rozwiazania dla trudnej sytuacji zyciowej klienta.
W 2024 roku pracownicy socjalni zawarli 17 kontraktéw socjalnych.



Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen na podstawie wydanych decyzji

Liczba swiadczeniobiorcow

2018 2019 2020
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Liczba 0séb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych $wiadczen
Grupa

Ogolem Kobiety Mezczyzni
0-17 [ 102 49 53|
Produkcyjny 210 85 125
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Wskaznik deprywacji lokalnej

Rok Wskaznik deprywadji lokalnej
‘ 2020 4,59%
\ 2021 4.01%
; 2022 | 3,79%
2023 | 3,73%
. 2024 3,44%
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Liczba rodzin i liczba oséb w rodzinach korzystajgacych z pomocy spotecznej

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2018 I 479 1074
2019 417 902 |
2020 410 876
2021 367 767
| 2022 | 324 665 |
l 2023 311 588 |
2024 283 504 |

Korzystajacy z pomocy spofecznej
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Liczba kobiet korzystajacych z pomocy spotecznej

I Liczba kobiet korzystajacych z pomocy

Poziom Wiek STk I o1 | A 05 1039 Pt 0D O0a. . o8 o ' g08d

Czaplinek 0-17 126 100| 70| 44| 44 47| 49

J | Produkeyjny | 179 178 ] 170 147 ! 129 108 | 85|
| | Poprodukcyjny 62 57| 43| 42 | 35 41 | 53
| Powat ($rednia) 017 85 86 | 67| 45| 57| 55 | 50

f Produkeyjny | 129 142 | 133 121 112 97| 89
| Poprodukeyjny | 56 63| 53| 56 57| 59 ‘ 66

Wojewo6dztwo ($rednia) ' 0-17 80 | 68 [ 56! 46 57 ! 45 ! 38 I

Produkeyjny 153 134)  121] 05| 112 | 91| 79|

| Poprodukeyjny | 77 76| 66 63| 62| 63 64
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Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy spotecznej

Liczba mezczyzn korzystajacych z pomocy

Poziom Wiek BTE NI K 2000 e 000 2022 2023 2024

Czaplinek 0-17 ' 106 81| 65 52 63| 57| 53
| Produkcyjny 206 162 183 | 164 149 150 | 125

Poprodukcyjny 19| 20 | 19 21 22 l 31 25

" Powiat ($rednia) | 0-17 | 84 81 60 | 48| 60 58 | 53
' Produkcyjny 127 | 146 143 143 | 128 127 | 13

‘ ;Poprodukcyjny‘ 18 25 22 22| 23 26 28
Wojewbdztwa (érednia) | 0-17 ! 86 72 59| 50; 62 49 41|
‘ | Produkcyjny ! 180 | 167 158 144 | 129 122 115
Poprodukeyjny | 2 30, 28| 29| 29 29 31]

Liczba mezczyzn korzystajgcych z pomocy
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Liczba $wiadczen pienieznych i niepienieznych z pomocy spofecznej

| o ¥ y Liczba

| Rodzaj $wiadczenia o B ;

| swiadczen
$wiadczenia niepieniezne 15793
$wiadczenia pieniezne | 31282

Swiadczenia niepieniezne
$wiadczenia pieniezne

83,14%

Liczba $wiadczen



Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba osob
Rodzaj swiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022
éwiadczenia niepieniezne 394 299 | 258 213 218
$wiadczenia pieniezne 421 371 376 332 278

Liczba oséb korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

450
400
350
300
250
200
150 i
100

50

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Rok

2023
219
63

W swiadczenia niepieniezne, Liczba os6b mm $wiadczenia niepieniezne, Linia trendu

[W swiadczenia pieniezne, Liczba osob m Swiadczenia pieniezne, Linia trendu

2024

2024

231
219

450
400
1350
| 300
| 250
200
150
1 100

50
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Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczen pienieznych i niepienieznych

Liczba rodzin

Rodzaj swiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Swiadczenia niepienigzne 276 204 188 160 | 154 158 | 164
Swiadczenia pieniezne 401 353 357 316 | 271 254 | 214

$wiadczenia niepieniezne

Liczba rodzin

300 300
1
250 250
200 1200
| |
|
150 150
|
100 100
|
50 50
0' 0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
[ Liczba rodzin == Trend
$wiadczenia pieniezne
Liczba rodzin
450 I 450
' |
400 ] i 400
350 | 350
300 300
250 | izso
200 200
150 150
100 1100
50 | | 50
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

[l Liczba rodzin = Trend
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Rodzaje swiadczen, z ktdrych korzystajg poszczegdline typy rodzin

Liczba rodzin pobierajgcych $wiadczenia

' Typy rodzin Ogotem Swiadczenia pieniezne Swiadczenia niepieniezne
jednoosobowe | 189 | 141 99 |
wieloosobowe 97 74| 69

Liczba rodzin pobierajgcych swiadczenia

jednoosobowe wielooscbowe
Typy rodzin

|l $wiadczenia pienigzne Il $wiadczenia niepieniezne
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Rodzaje $wiadczen, z ktérych korzystajg poszczegélne typy rodzin ze wzgledu na liczbe dzieci

Typ rodziny

' bez dzieci

;jedno dziecko

: dwoje dzieci

troje dzieci

! Cczworo i wiecej dzieci

|inne

7 000
6 000
5 000
4 000 #
3000
2 000 '

1000

bez dzieci

Ogétem

Liczba $wiadczen

Swiadczenia pieniezne

6652 2345
699 | 260
2687 | 207 |
1629 | 79
4544 108
2784 203 |

Liczba $wiadczen

Swiadczenia niepieniezne

4307
439
2480 |
1550
4436
2581 |

dwoje dzieci

jedno dziecko

|l $wiadczenia pienigzne

troje dzieci

Il swiadczenia niepieniezne

czworo | wiecej dzieci

inne
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Powody udzielania pomocy rodzinom

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking
UBOSTWO

DLUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA
BEZROBOCIE

NIEPEENOSPRAWNOSC

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |
| PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

ALKOHOLIZM

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK -WYCHOWAWCZYCH |
PROWADZENIA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
| TYM: RODZINY NIEPELNE

| POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

|

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA - W TYM: POTRZEBA
| OCHRONY WIELODZIETNOSC!

BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH |
| PROWADZEN!IA GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM - W
TYM: RODZINY WIELODZIETNE |

BEZDOMNOSC
: NARKOMANIA

| TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO 2YCIA PO
I ZWOLNIENIU Z ZAKEADU KARNEGO I

’ PRZEMOC DOMOWA
j ZDARZENIE LOSOWE

LICZBA RODZIN OGOYEM
211

162

125

117

51

41
29

25 |
22

13
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Powody udzielenia pomocy i wsparcia

UBOSTWO 211

DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA 162

BEZROBOCIE 125

NIEPELNOSPRAWNOSC 117

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM

w1
L=t

ALKOHOLIZM

40 80 120 160 200

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM -

W TYM: RODZINY NIEPEENE

w

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA

N .
N
[te]

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYNSTWA -
W TYM: POTRZEBA OCHRONY
WIELODZIETNOSCI

N
N

BEZRADNOSC W SPRAWACH
OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH | PROWADZENIA
GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGOLEM -

W TYM: RODZINY WIELODZIETNE

—_
-

BEZDOMNOSC

=,
(9]

w

NARKOMANIA

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DO
ZYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKLADU
KARNEGO

Ey

PRZEMOC DOMOWA

[{s]

ZDARZENIE LOSOWE 1

o

240
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Gtéwne powody przyznania $wiadczen w roku

Liczba swiadczen

Powdbd przyznania Ogotem Swiadczenia niepieniezne Swiadczenia pieniezne
Ubostwo 13777 10 805 2972
Diugotrwata lub ciezka choroba 10 368 8 737 1631
Bezrobocie 7727 6 065 1662
wielodzietno$¢ | 6 986 | 6737 249
Niepetnosprawnos$¢ 6 846 5 488 1358

Liczba $wiadczen

Bezrobocie

Dlugotrwata lub
ciezka choroba

Niepetnosprawnos¢

Ubostwo

wielodzietnos¢

2K 4K 6K 8K 10K 12K 14K7 16K

(=)
A

B swiadczenia pieniezne W $wiadczenia niepieniezne
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Gtoéwne powody przyznawania pomocy dla rodzin jednoosobowych i wieloosobowych

- Typ rodziny Typ rodziny Typ rodziny

Liczba rodzin pabierajgcych $wiadczenia wg powodow

Powdbd przyznania Ogotem
| Ubostwo 201341
| Dlugotrwata Jub ciezka choroba 167 1
| Bezrobocie 126 |
Niepeinosprawnos¢ 120 ’
| Alkoholizm 41
Ubéstwo Typ
rodziny

Diugotrwata lub
ciezka choroba Typ
rodziny

Bezrobocie Typ
rodziny

Niepetnosprawnos¢
Typ rodziny

Alkoholizm Typ
rodziny

-t —

o

40
4 i wigcej os6b

1-osobowa

Bl 3-osobowa

2-osobowa

130 | 27
112 28
67 | 19
82 21
33| 3|

120

i 2-osobowa

3-o0sobowa

Typ rodziny

4 i wiecej os6b
22| 34
10| 17
17| 23

8| 9|

IIIII

200

il 1-osobowa
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Liczba o0séb korzystajacych z ustug opiekuiczych

30

28

26’

24

22
20 l

18

16 —

2018

Rok Lmzpa
0s6b
2018 25
2019 28
2020 24
2021 20
2022 | 20
| 2023 19
2024 17
Liczba oso6b
2019 2020 2021 2022
Rok
— Liczba os6b = Linia trendu
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Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug opiekunczych

| Rok Lmzpa
| 0séb
| 2018

i 2019

‘ 2020

20217
2022

|
| 2023 |
i

@l @] @]l Sike o] e

2024 |

Liczba oséb

o e e R e S ——————————
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

m [iczba os6b = Linia trendu
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Liczba osob korzystajacych z ustug specjalistycznych opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

| Rok Licz’ba
g 0sob

2018
2019
2020
2021

2022
2023
2024 |

Sl e enffe 'e La'Yo

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczha oséb =~ Linia trendu
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Liczba rodzin korzystajacych z poradnictwa specjalistycznego

Liczba rodzin w latach
Rodzaj 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Poradnictwo specjalistyczne 0 0 0 0 0 0 0

Liczba rodzin

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Wskaznik pracy socjalnej - wskaznik obliczany jako stosunek liczby rodzin objetych praca socjalng do rodzin oséb,
ktérym przyznano $wiadczenie pomnozony przez 100%
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Wskaznik pracy socjalnej 24,68% 10,07% 1,22% 0.82% 0,31% 5.48% 2,85%

Liczba rodzin, ktorym

" . 474 417 409 367 324 310 281
przyznano $wiadczenia

Praca socjalna ogdtem 117 42 S 8 1 17 8

Wskaznik pracy socjalnej

500 30,00%

S

o

=

9]

400 24,00% &

4?:_), 2
3 9
g 300 18,00% 3
n x
> )
© 3z
B | 2
x 200 112,00% <
= v
S o)
© ey
X A
< 100 l 6,00% @

| |
0 - — = ] O|000A)
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok
[l Liczba rodzin, ktorym przyznano $wiadczenia | Praca socjalna ogotem

m Wartos¢ wskaznika pracy socjalnej
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Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowe;j

Liczba rodzin
Udzielone swiadczenia 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
| Interwencja kryzysowa | 0 0 0| 0 0 0 0

Liczba rodzin korzystajacych z interwencji kryzysowej

Liczba rodzin, Linia trendu

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

= Liczba rodzin = Linia trendu
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Kontrakt socjalny
Wskaznik obliczany jako udziat 0séb objetych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogéinej liczbie os6b nim objetych

Rok Praca socjalna Liczba os6b objetych

kontraklt-é)cvj/?)arojektéw kontral;t:crjr;i'/g;ij;ktami

Jgp1 NONTRAKT SOCJALNY czgs¢ A 27 37
KONTRAKT SOCJALNY czesc B 0 0

; KONTRAKT SOCJALNY czesé A 30 30
B KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B 0 0
f KONTRAKT SOCJALNY czesé A 16 16
| 2023 | ONTRAKT SOCJALNY czes¢B | 0 0
! KONTRAKT SOCJALNY czesé A 17] 17
’_ 2024 | ONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B 0 0

Liczba kontraktow/projektow

35
30
25
20
15 |
10
5
0 2021 2022 ' 2023 ) 2024
Rok

[l KONTRAKT SOCJALNY czes$¢ B [lll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A

Liczba oséb objetych kontraktami/projektami socjalnymi

2021 2022 2023 2024
Rok
[l KONTRAKT SOCJALNY czeé¢ B [ll KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A
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30 |

25
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Liczba projektéw socjainych w odniesieniu do liczby oséb nimi objetych

Wskaznik pracy socjalnej

. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

LICZBA ' | ' '
KONTRAKTOW/PROJEKTOW | 0] 0 0 0| 0 0
| SOCJALNYCH '
LICZBA OSOB OBJETA | | !
KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI | 0] 0 0 0 0 0
SOCJALNYMI ;
|
|
[ ST I 0 0o 0 0 0 0 0 o0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

Il LICZBA KONTRAKTOW/PROJEKTOW SOCJALNYCH
Il LICZBA OSOB OBJETA KONTRAKTAMI/PROJEKTAMI SOCJALNYMI
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Swiadczenia pienigzne Z pomocy spo’fecznej

Rok Kwota swiadczen pienianych
2019 144979417 zt
2020 1466 265,98 zt
2021 1379 822,35 zt
2022 132679689 zt
2023 1293 755,99 zt
2024 1178370,83 zt

Kwota gwiadczen pienie'znych

1 800,00K z4

1 500,00K z4

W

1200,00K 4
900,00K
600,00K 2t

300,00K 7t

|
000Kz - : =
2019 2020 2021 2022 2023 2024

Rok

- Kwota swiadczen pienie'znych — Linia trendu
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Podstawowe statystyki dla $wiadczen pienieznych

Poziom Wiersz Liczba $wiadczen
Gmina RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM ? 917
| RAZEM - ZASIEK] STALE - OGOLEM ; 582
: Powiat ($rednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM ' 560
! | RAZEM - ZASIEK) STALE - OGOLEM : 476
| Wojewédztwo ($rednia) | RAZEM - ZASIEKI OKRESOWE - OGOLEM I 465
| | RAZEM - ZASIEKI STALE - OGOLEM : 675
| Kraj (srednia) | RAZEM - ZASILKI OKRESOWE - OGOLEM i 405 |
|
|

RAZEM - ZASILKI STALE - OGOLEM

644

Liczba $wiadczen
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DANE O KORZYSTAJACYCH Z POMOCY i WSPARCIA
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE | Rok 2023 l Rok oceny 2024 I Prognoza 2025

OSOBY | RODZINY, KTORYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA

Liczba osdb | 1—l 584, SOOI 500

OSOBY | RODZINY, KTORYM PRZYZNANO $WIADCZENIE

Liczba osdb 2 417 381 381
W tym: osoby diugotrwale korzystajace 3 248 239 239
Wiek 0-17 4 100 97 97
Wiek produkcyjny * 5 241 201 201
Wiek poprodukcyjny ** [ 87 96 96
Liczba rodzin 7 310 281 281
Liczba oséb w rodzinach 8 584 500 500

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6}

Ogodtem 9 193 186 186
W tym: osoby dlugotrwale korzystajace 10 112 106 106
Wiek 0-17 1" 45 45 45
Wiek 18-59 12 100 80 80
Wiek 60 lat | wigcej 13 48 61 81

OSOBY | RODZINY, Z KTORYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD SRODOWISKOWY

Liczba osdb ogolem 14 320 281 281

Liczba rodzin 15 310 281 281

Liczba oséb w rodzinach 16 584 500 500
KONTRAKT SOCJALNY

Liczba zawartych kontraktow socjalnych - ogélem 17 16 17 15

Liczba osob objetych kontraktem socjalnym - ogdlem 18 16 17 15

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mezczyZzni 18-64 lat
** wiek poprodukcyjny’ kobiety w wieku 60 i wigcej, mezczyzni 65 i wigce)



3.1. Dane o korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS oraz MOPS, MOPR

W ramach $wiadczen pienieznych z pomocy spolecznej udzielono wsparcia w formie zasitkow statych z tytutu
niepetnosprawnosci, zasitkéw okresowych, zasitkow celowych, zasitkoéw celowych w ramach Rzadowego Programu Wieloletniego
Positek w szkole i w domu. W ramach $wiadczen niepienieznych udzielono wsparcia w formie positkéw dla dzieci w szkotach,
przedszkolach i szkotach oraz schronienia czy pobytu w dps.

Dla 5 os6b w 2024 r. udzielono wsparcia w formie schronienia oraz dla 9 oséb udzielono wsparcia w formie pobytu w domu
pomocy spoteczne;.

W ramach realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Osrodek Pomocy Spolecznej w roku 2024 zatrudniat
1 asystenta rodziny, ktory wspierat 11 rodzin przezywajacych trudnoéci w wypetnianiu roli opiekuriczo-wychowawczej.

Na podstawie Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Osrodek realizuje zadanie zwigzane z organizowaniem
pomocy dzieciom pozbawionym opieki rodzicow w zakresie wspoélfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastepczej. W ciggu roku
w placéwkach przebywato 7 dzieci (w tym 1 dziecko zostato umieszczone w domu pomocy spotecznej), w rodzinach zastepczych
przebywato 30 dzieci. Koszt zadania wynidst - 569 999 24,

Ustawa o wspieraniu rodziny wprowadzita mozliwo$¢ objecia rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnieniu funkcji
opiekuiczo-wychowawczej pomocg rodziny wspierajacej. W 2024 r. nie ustanowiono zadnej rodziny wspierajacej.

Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” z 4 listopada 2016 1., poszerzyta wachlarz zadan przypisanych asystentowi
rodziny, powierzyta mu zadanie realizowane jako ustuge powszechnie dostepng, polegajaca na koordynacji wsparcia dla kobiet w
cigzy i ich rodzin, zwtaszcza w odniesieniu do kobiet posiadajacych zaswiadczenie o cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniu albo
nieuleczalnej chorobie zagrazajgcej zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kobiety
w ciazy i ich rodziny mogg kazdorazowo zglosi¢ potrzebe objecia wsparciem asystenta rodziny do gminy. Asystent rodziny —
na wniosek oséb uprawnionych — staje sie woéwczas koordynatorem dziatar pomocowych. W minionym roku pomocg asystenta
objeto 2 rodziny, gdzie urodzily sie ciezko chore dzieci.
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Liczba asystentow rodziny oraz liczba rodzin objetych pracg asystenta rodziny

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba asystentéw 1 1 1 1 1 1 1
rodziny w gminie
Liczba rodzin, 7 10 10 7 5 9 11

| ktore korzystaty z
ustug asystentow
| rodziny | | |

Liczba asystenéw rodziny oraz liczba rodzin

12

10

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

== Liczba asystentéw rodziny w gminie
— Liczba rodzin, ktére korzystaly z ustug asystentéw rodziny
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Dane o osobach korzystajacych z pomocy i wsparcia
GMINA - ZADANIA OPS, CUS ORAZ MOPS, MOPR
wypetniaja wytacznie gminy i miasta na prawach powiatu
w calym okresie sprawozdawczym

WYSZCZEGOLNIENIE J Rok 2023 Rok oceny 2024

Prognoza 2025

SWIADCZENIA PIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

ZASILEK STALY

Liczba os6b 1 63 63 63
Kwota $wiadczen w zlotych 2 375 869 474 415 474 415
W tym: (wiersze 3-6)

Zasilek staly dla oséb samotnie gospodarujacych
Liczba osdb 3 46 47 47
Kwota §wiadczen w zlotych 4 296 589 372 282 372 282
Zasitek staly dla osoby w rodzinie
Liczba osob 5 17 16 16
Kwota $wiadczen w zlotych 6 79 280 102 133 102 133
ZASILEK OKRESOWY
Liczba os6b 4 171 135 135
Kwota $wiadczen w ziotych 8 419 389 347 150 347 150
W tym: (wiersze 9-16)

Zasilek okresowy z tytulu bezrobocia
Liczba osob 9 131 101 101
Kwota $wiadczen w ziotych 10 305 307 234 167 234167
Zasitek okresowy z tytulu dlugotrwalej choroby
Liczba oséb 1 12 17 17
Kwota $wiadczen w zlotych 12 11 956 22 559 22559
Zasitek okresowy z tytulu niepetnosprawnosci
Liczba osob 13 12 13 13
Kwota $wiadczen w ziotych 14 18 452 14 220 14 220
Zasitek okresowy z tytutu mozliwosci utrzymania lub nabycia uprawniet
do $wiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spolecznego
Liczba os6b 15 0 0 0
Kwola $wiadczen w ziotych 16 0 0 0
Zasilek okresowy kontynuowany niezaleznie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i db
Liczba 0sdb 17 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 18 0 o} 0
ZASILEK CELOWY
Liczha osob 19 245 204 204
Kwota $wiadczen w ziotych 20 492 278 367 235 367 235
W tym: {wiersze 21 - 22}

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSILEK W SZKOLE | W DOMU”

Liczba osob 21 226 187 187
Kwota $wiadczen w zlotych 22 424 300 286 942 286 942

ZASILEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEZNIE OD DOCHODU
na podstawie art. 39a ust. 1i 2
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba osob 23 o} 0 0

Kwota $wiadczen w ztotych 24 0 0 o}

SWIADCZENIA NIEPIENIEZNE Z POMOCY SPOLECZNEJ

POSILEK OGOLEM

Liczba osob 25 158 164 164

Kwota $wiadczen w ziotych 26 78 491 74473 74 473

W tym: {z wierszy 25 - 26)

DLA DZIECI
(z wylaczeniem posilkéw przyznanych doraznie dzieciom i mlodziezy)
Liczba oséb 27 99 98 98
Kwota $wiadczen w zlotych 28 75336 69 861 69 861

W tym {z wierszy 25-26):

POSILEK
Sdwiadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "POSILEK W SZKOLE | W DOMU"
Liczba osob 29 158 164 164
Kwota $wiadczen w ziotych 30 78 491 74473 74473

W tym (z wierszy 29-30):

DLA DZIECI

Liczba oséb 31 103 101 101

Kwota $wiadczer w ziotych 32 75336 69 861 69 861

SCHRONIENIE - OGOLEM

Liczba oséb 33 4 5 5
Kwota $wiadczen w zlotych 34 18 540 10 807 10 807
UBRANIE
Liczba osob 35 0 0 o}
Kwota $wiadczen w ziotych 36 0 [¢] 0

SPRAWIENIE POGRZEBU

Liczba oséb 37 0 0 0

Kwota $wiadczen w ztotych 38 0 8] o}

ODPLATNOSC GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba osob 39 9 9 9

Kwota éwiadczen w zlotych 40 332 440 476 816 476 816

WSPIERANIE RODZINY | PIECZA ZASTEPCZA

Liczba rodzin objeta pracg asystenta rodziny 41 9 1 "
Liczba rodzin wspierajgcych 42 0 0 o}
Liczba asystentéw rodziny 43 1 i 1
gg{);;ljnosc za pobyt dziecka w pieczy zastepczej w 44 568 533 569 999 720 000

-,

4. Inne rodzaje pomocy i Swiadczen

Liczba rodzin korzystajgcych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka w 2024 zmniejszyla sie 0 43 rodziny w stosunku do 2023 .

Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami ogdlem wyptaconych w ciggu roku 2024 w stosunku do 2023 r. zmniejszyta sie o
kwote 187 269,55 zi.

4]



Odnotowano w 2024 r. w stosunku do 2023 r. wzrost wydatkow na wyplate zasitkéw pielegnacyjnych na dzieci z
niepeinosprawnoscig o kwote 15 757 zi. Roéwniez na $wiadczenie pielegnacyjne nastapit wzrost wydatkoéw o kwote 492 359 zi.
W 2024 r. zmniejszyia sie kwota wydatkéw na wyptlate zasitku pielegnacyjnego dla osoby z tytutu wieku tj. ukonczenie 75 roku
zycia 0 3 453 zi.
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Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz korzystajacych z
jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka

Liczba rodzin
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystajacych z zasitkow 473 429 335 289 244 202 ' 159
rodzinnych wraz z dodatkami | | |

Sredniomiesieczna liczba rodzin korzystajacych z zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami

500
400
300
200 |

100

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

— Srednia liczba rodzin w roku
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Kwota zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami ogétem wyplaconych w ciggu roku

Rok Kwota

2018 1934 264,50 zt

2019 1764 437,03 zt

2020 1419 999,87 7t

2021 1268 931,80 zt

2022 1103 920,46 7t
| 2023 946 737,75 2t
| 2024 759 468,20 zt |

Kwota zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami oraz jednorazowej zapomogi z tytutu
urodzenia dziecka

2 400,00K zi
l

[
2 000,00K z

1 600,00K zt

1200,00K zt

800,00K zt

400,00K zt

0,00K zt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
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Liczba $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oséb, ktdre ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy

| Specjalny zasitek opiekunczy

{ Zasitek pielegnacyjny - osobie
| niepetnosprawnej w wieku
| powyzej 16. roku zycia

legitymujacej sie orzeczeniem o

umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnosc powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku

‘ zycia

Zasitek pielegnacyjny - dla
niepetnosprawnego dziecka
Zasitek pielegnacyjny - ogotem
Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepetnosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia o
znacznym stopniu

| niepemosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktéra ukonczyta 75 lat

- Zasitek pielegnacyjny,
$wiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekuhczy

Swiadczenie pielegnacyjne

5000

4 000

Il Specjalny zasitek opiekunczy

Swiadczenia opiekuncze ogdtem

l

2018
21

1046

65

3732

549 |

2019 |
109

48

3841

688

2020 |
0

1261

653

3125

1172

39

4008

883

Liczba $wiadczen

2020

[l Zasitek pielegnacyjny - dia niepetnosprawnego dzie...

|1l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w ...

[l Swiadczenia opiekuricze ogbtem - Zasitek pielegnac...

2021
Rok

2021

2022

2022

1348i

783

3303

1131

41

4404

11011

AL

2018 2019

2023

2023

3309

1079

2024

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej w...

Il Zasitek pielegnacyjny - ogbtem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktéra ukohczyta 75 lat

Il Swiadczenie pielegnacyjne

2024

917

20

4 465

1127
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Kwota $wiadczen: swiadczenie pielegnacyjne, zasitek pielegnacyjny, zasitek pielegnacyjny dla niepetnosprawnego
dziecka, dla osoby niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 lat o réznych stopniach niepetnosprawnosci, zasitek
pielegnacyjny dla oso6b ktére ukonczyly 75 lat, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek dla opiekuna

Swiadczenia opiekuficze
Zasitek pielegnacyjny - ogétem
Zasitek pielegnacyjny - dla

i niepetnosprawnego dziecka

| Zasitek pielegnacyjny - osobie

niepetnosprawnej w wieku

powyzej 16. roku zycia o

‘ znacznym stopniu
niepetnosprawnosci

Zasitek pielegnacyjny - osobie,
ktora ukor’xczy&a 75 lat

Zasitek pielegnacyjny - osobie
niepenosprawnej w wieku
powyzej 16. roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o
umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstata w
wieku do ukonczenia 21 roku

! zycia

Swiadczenie pielegnacyjne
Specjalny zasitek opiekunczy

- Zasitek pielegnacyjny,
Swiadczenia pielegnacyne,
specjalny zasitek opiekufczy

5 000,00K

4 000,00K

3 000,00K

2019

W Zasitek pielegnacyjny - ogdlem

[l Zasitek pielegnacyjny - osobie niepeinosprawne; ...

|¥ Zasitek pielegnacyjny - osobie niepetnosprawnej ...

|9 Specjalny zasitek opiekunczy

Swiadczenia opiekuricze ogétem

|

|
|

2019
577 462,00 |

I

120 928,00

216 181,00

9 104,00

231 249,00

1067 754,00
67 580,00

1712 796,00

2020

2020
674 342,00

140 944,00
|
|

252 837,00 |

272 143,00

i
|
|
|
|

1599 784,00 l
0,00

|

i

2274126,00

Kwota $wiadczen

2021
706 228,00 |

164 038,00

247 784,00

8 634,00

285 772,00 |
!

|

i

1964 251,00
0,00

l
2670 479,00 l
|
i

Kwota $wiadczen

2021

2022

Rok

2022
712919,00 |

|
169 003,00 ‘[

i

I

244 115,00

8 849,00

290 952,00

2317 427,00
0,00

|
3030 346,00 }

LJJ I.JLI_“ L. I I L.

2023

2023
714 214,00 |

l
166 844,00 |

232 891,00

7 770,00

306 709,00

2 863 894,00
0,00

3578 108,00

2024
682 486,00 |

182 601,00I

197 925,00

4 317,00

297 643,00

3 356 253,00
0,00

4596 242,00

L.

Il Zasitek pielegnacyjny - dla niepethosprawnego ...

B Zasitek pielegnacyjny - osobie, ktora ukonczyta 7...

Il Swiadczenie pielegnacyjne

2024

[l Swiadczenia opiekuncze ogétem - Zasitek pielegnac...
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Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego w poszczegoinych latach

Liczba oséb
2020 2021 2022 2023 2024
Liczba 0séb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego 124 120 | 119 105 | 96

Liczba oséb korzystajacych ze swiadczenia alimentacyjnego

140

120 \

100 | ‘\

80

60

2020 2021 2022 2023 2024
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Liczba rodzin korzystajacych ze éwiadczenia alimentacyjnego w poszczegoélnych latach

! Liczba rodzin

2020 2021 2022 2023 2024

{ Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego 79 ' 80 | Y ' 69 | 63

Liczba rodzin korzystajacych ze $wiadczenia alimentacyjnego

90

ﬁ

75

\

60
45 |

30

2020 2021 2022 2023 2024
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Kwota swiadczen z funduszu alimentacyjnego w poszczegdinych latach [w zi]

Kwota
2020 2021 2022 2023 2024
Ogolna kwota $wiadczen z 606 470 609 915 601 799 535 825 511 863

funduszu alimentacyjnego
Kwota $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

700K

oK e e S e

500K
400K ‘
300K
200K

100K

2020 2021 2024
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INNE RODZAJE POMOCY | SWIADCZEN

WYSZCZEGOLNIENIE J Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
DODATKI MIESZKANIOWE
Liczba gospodarstw domowych 1 222 225 235
Kwota $wiadczen w zlotych 2 765748 820 620 976 000
DODATKI ENERGETYCZNE
Liczba gospodarstw domowych 3 0 0 0
Kwota $wiadczen w zlotych 4 0 0 0

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia

Pomoc spoteczna to nie tylko wsparcie finansowe oséb i rodzin potrzebujacych pomocy, ale takze pomoc instytucjonalna,

$wiadczona przez placéwki pomocy spoleczne;.

Ponizej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegétowe dane dotyczace: liczby placowek w podziale na typ
i instytucje prowadzaca, liczby miejsc i liczby oséb korzystajacych z placéwek, wskaznik nasycenia ustugami w postaci
Srodowiskowych domow samopomocy, mieszkan chronionych.
Na terenie gminy Czaplinek funkcjonujg punkty wsparcia w ramach profilaktyki uzaleznien:

Punkt Konsultacyjny dla oséb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych od alkoholu;

Punkt Informacyjno - Konsultacyjny ds. narkomanii;
Punktu Informacyjno-Konsultacyjnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Domowej;

Punktu Pomocy Psychologicznej;

Psychoterapia, terapia systemowa, terapia indywidualna dla dzieci i dorostych

Dyzury petni Przewodniczaca Gminnej Komisji Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych w Czaplinku. W
ramach pelnionego dyzuru $wiadczona byla pomoc dla oséb uzaleznionych i wspéluzaleznionych.

Fundacja Togatus Pro Bono, w ramach realizacji rzadowego programu, udziela nieodplatnej pomocy prawne;j i

nieodptatnego poradnictwa obywateiskiego w powiecie drawskim.

W tabelach wykazane sq liczby miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym. Nie
sg wykazywane placéwki o zasiegu ponadgminnym a funkcjonujgce na terenie gminy Czaplinek i $wiadczace ustugi dla naszych

mieszkancéw.
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu ponadgminnym w

podziale na instytucje prowadzaca

Jednostka

| CENTRA UStUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE
OGRZEWALNIE

| OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM

| OSRODKI POMOCY SPOLECZNE)

| OSRODKI WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA OGOLEM
 POWIATOWE CENTRA POMOCY RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

INNY INNY
PODM. PODM.
PROW. PROW.

NA ZLEC. NA ZLEC.
GMINY - POW. -
liczba liczba
jedn. jedn.

0 0
0 0
0 0
0 0

0
0 0
0

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej

CENTRA USLUG SPOLECZNYCH

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

MIESZKANIA TRENINGOWE |
WSPOMAGANE

NOCLEGOWNIE

OGRZEWALNIE

OSRODKI INTERWENCJ)
KRYZYSOWEJ OGOLEM

OSRODKI POMOCY SPOLECZNEJ

OSRODK| WSPARCIA OGOLEM

PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO
PORADNICTWA OGOLEM

POWIATOWE CENTRA POMOCY
RODZINIE

RODZINNE DOMY POMOCY

0

B INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE GMINY - liczba jednostek
Bl INNY PODMIOT PROWADZACY NA ZLECENIE POWIATU - liczba jednostek

B PODMIOT PROWADZACY - GMINA - liczba jednostek
[l PODMIOT PROWADZACY - POWIAT - liczba jednostek

PODM.
PROW. -
GMINA -

liczba
jedn.

OO |0 IO O

—_

PODM.
PROW. -
POW. -
liczba
jedn.

o IO O |le e

o

Sl



Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu lokalnym i o zasiegu
ponadgminnym

| OGRZEWALNIE |
OS$RODKI INTERWENC.J!

Jednostka liczba miejsc liczba oséb korzystajgcych
DOMY POMOCY 0 -

| SPOLECZNEJ {
MIESZKANIA TRENINGOWE | 0 | g
WSPOMAGANE |

| NOCLEGOWNIE | 0 [

KRYZYSOWEJ OGOLEM 0
OSRODKI WSPARCIA
OGOLEM 20 Y
PLACOWKI |
SPECJALISTYCZNEGO ‘ 0
PORADNICTWA OGOLEM

| RODZINNE DOMY POMOCY | 0 0

Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu
lokalnym i 0 zasiegu ponadgminnym
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Nasycenie ustugami w DPS
Wskaznik obliczany jako stosunek liczby oséb umieszczonych w DPS pomnozony przez 100 do sumy liczby oséb umieszczonych w DPS i liczby
oczekujgcych

Wskaznik nasycenia ustugami w DPS-ach wyrazony w %
Grupa oséb 2021 2022 2023 2024
ogobiem
osoby w podesziym wieku

osoby przewlekle somatycznie
chore

' osoby przewlekle psychicznie chore

osoby doroste niepetnosprawne
intelektualnie |

| dzieci i mtodziez niepetnosprawna
intelektualnie

| osoby niepetnosprawne fizycznie | [

| osoby uzaleznione od alkoholu {

Nasycenie ustugami w DPS-ach

2021 2022 2023 2024

[l dzieci i mtodziez niepetnosprawna intelektualnie |l ogbtem

[l osoby doroste niepetnosprawne intelektualnie [l osoby niepetnosprawne fizycznie

|7 osoby przewlekle psychicznie chore [l osoby przewlekle somatycznie chore
18 osoby uzaleznione od alkoholu |l osoby w podesziym wieku
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji spotecznej o zasiegu ponadgminnym
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA

WYSZCZEGOLNIENIE

Rok 2023

Rok oceny 2024

Prognoza 2025

OSRODKI WSPARCIA - OGOLEM

Liczba miejsc w placowkach ogotem 1 20 20 20
Liczba osoéb korzystajacych 2 137 137 137
Liczba 0séb oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
3 0 0 0
danego roku}
Liczba decyz)i odmownych (wg stanu na 31 grudnia
4 o] 0 0
danego roku}
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogétem 5 2 2 2
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placoéwek (w 6 117 968 138615 208 688
ztotych)
W TYM (z wierszy 1-6, dotyczy wierszy 7-27}):
SRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogodlem 7 0 0 0
Liczba oséb korzystajacych 8 0 0 o}
Liczba os6b umieszczonych 9 0 0 o}
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
10 a [¢] o]
danego roku)
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem
’ 1 0 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
Roczny koszt prowadzenia
K - ; 12 0 o] 0
i utrzymania placéwek (w zlotych}
DZIENNE DOMY POMOCY
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 13 0 0 0
Liczba os6b korzystajacych 14 0 0 0
Liczba os6b oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
15 [} [¢] o]
danego roku)
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogotem
i 16 0 o 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. 5 g 17 0 0 0
i utrzymania placowek (w ziotych)
KLUBY SAMOPOMOCY
Liczba miejsc w pfacowkach ogolem 18 20 20 20
Liczba osob korzystajacych 19 137 137 137
Liczba oséb oczekujacych {wg stanu na 31 grudnia
20 0 0 0
danego roku)
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogolem
21 o 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i ulrzymania placowek (w 22 0 o 0
zlotych)
SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSOB BEZDOMNYCH Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
Liczba miejsc w placowkach ogdlem 23 0 0 o}
Liczba oséb korzystajacych 24 0 0 o}
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 ¢] 0
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogdlem
" 26 0 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny l<o_szl proyvadzenia 27 0 o 0
i utrzymania placéwek (w zlotych)

OGRZEWALNIE
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

Liczba miejsc w placowkach ogélem 28 o] 0
Liczba osob korzystajacych 29 0 0
Kadra placéwek - liczba 0séb zatrudnionych ogdlem

: 30 [¢] 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia
. : y 31 0 0
i utrzymania placowek (w zlotych)

NOCLEGOWNIE
Liczba miejsc w placéwkach ogélem 32 0 0
Liczba os6b korzystajacych 33 0 o}
Liczba oséb skierowanych w wyniku eksmisji 34 0 0
Kadra placoéwek - liczba oséb zatrudnionych ogotem 15 0 0
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placéwek (w
36 0 0

zlotych)

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.)

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023

I Rok oceny 2024

l Prognoza 2025

DOMY POMOCY SPOLECZNEJ

Liczba osob korzystajacych I 18 l 0

Liczba miejsc w placowkach ogolem 1 0 0
Liczba miejsc uslug) wsparcia krotkoterminowego 2 [¢] 0
Liczba osob korzystajgcych 3 0 0
Liczba osob korzystajacych z ustugi wsparcia
" j 4 0 0
krétkoterminowego
Liczba 0séb umieszczonych S 0 0
Liczba oséb oczekujacych {wg stanu na 31 grudnia
8 0 [
danego roku)
Liczba decyzji odmownych {wg stanu na 31 grudnia
7 o] 0
danego roku}
Kadra placdwek - liczba osob zatrudnionych ogodtem 8 o 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prowadzenia 9 o 0
i utrzymania placowek (w ziotych)
MIESZKANIA TRENINGOWE | WSPOMAGANE OGOLEM
Liczba miejsc w placdwkach ogdlem 10 0 0
Liczba osob korzystajacych 1" [¢] 0
Liczba osob umieszczonych 12 o} 0
Liczba osob oczekujacych (wg stanu na 31 grudnia
13 0 0
danego roku}
Kadra placowek - liczba osob zatrudnionych ogolem
a 14 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszi prowadzenia
4 3 , 15 0 0
i utrzymania placowek (w zlotych)
OSRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGOLEM (powiatowe)
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 16 0 0
Liczba osob korzystajacych 17 ¢} 0
PLACOWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA (powiatowe)
0
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogdlem
A 19 0 [ 0
(wa stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt prmfvadzenia 20 0 0 0
i utrzymania placowek (w ziotych)
PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogétem 21 10 15 15
Liczba os6b korzystajacych 22 10 16 15
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogolem
. 23 1 il 1
(wg stanu na 31 grudnia danego roku}
pRoczny koszliproRadzenia 24 20 000 30 000 30 000
i utrzymania placowek (w zlotych)
PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE OGOLEM
Liczba miejsc w placowkach ogdlem 25 X X X
Liczba 0sob korzystajacych 26 X X X
Kadra placdwek - ficzba oséb zatrudnionych ogdlem
; 27 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny kogzl proy/adzenia 28 X X X
i utrzymania placowek (w ziotych)
W tym: PLACOWKI TYPU RODZINNEGO
Liczba miejsc w placéwkach ogdlem 29 X X X
Liczba osob korzystajacych 30 X X X
Kadra placéwek - liczba oséb zatrudnionych ogétem
31 X X X
(wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny ko_szl proyvadzenia 5 X X X
i utrzymania placowek (w zlotych)
CENTRUM INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajec | 33—’ OI Ol 0
KLUB INTEGRACJI SPOLECZNEJ
Liczba uczestnikéw zajec I 34 I Ol O| (o}
WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWEJ
Liczba uczestnikow zajet 35 0 ] o}
Kadra placowek - liczba oséb zatrudnionych ogotem
b 36 [ 0 0
{wg stanu na 31 grudnia danego roku)
Roczny koszt proyvadzenia 37 0 0 0
i utrzymania placowek (w zlotych)
ZAKLAD AKTYWNOSCI ZAWODOWEJ
Liczba uczestnikéw zajec | 38 I 0 o} 8]
INNE INSTYTUCJE POMOCY | WSPARCIA
Rodzaj instytucji Wyszczegoélnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
Liczba spéldzielni socjalnych | 1 0 0 0
Liczba oséb zatrudnionych
w spotdzielniach socjalnych
X 2 ] 0 0
Spétdzielnie socjaine [ {0gdlem wg stanu na 31
dla ktorych JST jest grudnia danego roku)
zalozycielem lub
cztonkiem Wiym, z wiersza powyzej,
liczba oséb, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 3 0 0 0
ustawy o spoldzielniach
socjalnych, zatrudnionych
w spoldzielniach socjalnych
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Rodzaj instytucji Wyszczegolnienie Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

(wg stanu na 31 grudnia
danego roku})

Liczba organizacji pozarzadowych w obszarze 3 0 0 0
wiaczenia spolecznego dzialajacych na terenie JST

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Pracownicy zatrudnieni w Osrodku posiadajg odpowiednie wyksztatcenie okreslone w ustawie o pomocy spolecznej oraz
ustawie o pracownikach samorzadowych.
Ponadto zatrudnieni pracownicy socjalni spetniajg wymogi ustawowe okreslone w art. 110 ust. 11 ustawy o pomocy spolecznej
na podstawie ktorej - osrodek pomocy spolecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnos$ci gminy w
stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w petnym wymiarze czasu pracy na 2000 mieszkancow lub proporcjonalnie do
liczby rodzin i 0séb samotnie gospodarujgcych, objetych pracg socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny na nie wiecej niz
50 rodzin i 0séb samotnie gospodarujgcych.

Niezbednym elementem dla procesu standaryzacji ustug socjalnych i spolecznych jest dbalosé o rozwdj, proces

ksztatcenia i samoksztatcenia stuzb pomocowych poprzez uczestnictwo w kursach, szkoleniach, konferencjach, zapoznanie sie
ze specjalistyczna literaturg oraz wymiana doswiadczen.
W trosce o jako$¢ swiadczonych ustug pracownicy Oérodka podnosili swoje kwalifikacje, biorac udziat w wielu specjalistycznych
szkoleniach. Kadra uczestniczyta w szkoleniach i konferencjach poswieconych pomocy spolecznej, przemocy domowej,
$wiadczeniach rodzinnych oraz pieczy zastepczej, ksiggowosci, ptatnika ZUS, sprawom kadrowym i innych niezbednych do
prawidlowego wykonywania zadan, wynikajgcych ze statutu Osérodka.
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

| Zatrudnieni

Ogotem we wszystkich rodzajach placowek

Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

28

24

20

16

12

0!

Liczba oséb
2021 2022 2023
22 22i
3 3

Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - osoby zatrudnione

2021 2022

Il Ogétem we wszystkich rodzajach placowek

2023

[l Kierownicy, dyrektorzy, zastepcy

22|
3|

2024

2024
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej

Rok Wskaznik
2019 62,50%
2020 62,50%
2021 71,43%
| 2022 71,43% |
2023 71,43%
2024 57,14%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00% ? - : =
2019 2020 2021 2022 2023 2024
Rok

6l



Czy o$rodek/CUS spetnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 os6b lub 1 pracownik socjalny na 50

rodzin korzystajgcych z pracy socjalnej i czy zatrudnia co najmniej 3 pracownikéw socjalnych

Rok

2020
' 2021
2022
2023
2024

Czy spetniony warunek
ustawowy dot. pracownikow
socjainych

Tak
Tak
Tak
Tak
Tak

Liczba mieszkancéw

wg GUS

11855

11 661
11227

11175
11 065 |

Liczba rodzin w

gminie korzystajaca z

pracy socjalnej

Liczba pracownikéw
socjalnych
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej

W roku sparozdawczym w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Czaplinku nie prowadzono zatrudnienia
pomocniczego.

6.2. Zespoly pracy socjalnej i integracji spolecznej w jednostce pomocy spotecznej

W Miejsko-Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Czaplinku zatrudnionych jest 5 pracownikéw socjalnych pracujacych
w rejonach opiekunczych. W celu zapewnienia odpowiedniej jakosci i prawidlowego realizowania zadan pracownicy jednostki
korzystali i majg mozliwo$¢ korzystania z réznych form wsparcia i rozwoju zawodowego poprzez samoksztatcenie, korzystanie
z publikacji, internetu, szkolen i kurséw.

7. Srodki finansowe na wydatki w pomocy spotecznej i innych obszarach
polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego

Srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spolecznej w budzecie jednostki samorzadu terytorialnego przedstawione sa w ponizszych
tabelach:

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZADU TERYTORIALNEGO

852 - POMOC SPOEECZNA

855 - RODZINA

@ 855 - RODZINA

@ 352 - POMOC SPOLECZNA

@ 551 - OCHRONA ZDROWIA

B0 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

W 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITVKI SPOLECZNE!
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WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOLECZNEJ W OPS / PCPR

B55 - RODZINA

@ 855 - RODZINA
@ 552 - POMOC SPOLECZNA
@ 851 - OCHRONA ZDROWIA

85:

(0 853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYK] SPOLECZNES
I 854 - EDUKACYINA OPIEKA WYCHOWAWCZA

POMOC SPOLECZNA

SRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOLECZNEJ | INNYCH OBSZARACH POLITYKI
SPOLECZNEJ W BUDZECIE JEDNOSTKI SAMORZADU TERYTORIALNEGO
ZADANIA WELASNE | ZADANIA ZLECONE - w zlotych

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 I Rok oceny 2024 Prognoza 2025
OGOLEM
OGOLEM ( dzialy) 1 11 757 436 13 756 595 16 059 398
W tym: w budzecie OPS/PCPR 2 11 345 911 13383 365 15721926
851 - OCHRONA ZDROWIA
85153 -~ Przeciwdzialanie narkomanii 3 65 287 47 927 70 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 4 0 0 0
85154 - Przeciwdziatanie alkoholizmowi 5 265 144 307 831 250 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 6 0 0 0
852 - POMOC SPOLECZNA

85202 - Domy pomocy spolecznej 0 332 440 476 816 720 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 8 332 440 476 816 720 000
85203 - Osrodki Wsparcia 9 0 o} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 10 0 0 0
isz)%i&‘izeadania w zakresie przeciwdzialania przemocy " 5020 12 999 18 200
w tym: w budzecie OPS / PCPR 12 5020 12 999 18 200
85213 - Sklat%ki na ube;piepzepig zdrowo_tne optacane

s | & o1 2320 510
centrum integraciji spotecznej

w tym: w budzecie OPS / PCPR 14 31327 39 360 49 200
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025

85214 - Za§ilk| okresoy/e, cellowe i pomoc w naturze 5 510 407 427 443 678 800
oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i renlowe
w lym: w budzecie OPS 16 510 407 427 443 678 800
85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 765 748 1091125 976 000
w tym: w budzecie OPS 18 765748 1091125 976 000
85216 - Zasiki stale 19 375 868 474 415 602 000
w tym: w budzecie OPS 20 375 868 474 415 602 000
85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X
w tym: w budzecie PCPR 22 X X X
85219 - Odrodki Pomocy Spoteczng) 23 1856172 2 359 359 3546 190
w tym: w budzecte OPS 24 1856172 2 359 359 3546 190
85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa,

: v 3 o . - |25 o] 0 0
mieszkania chronione i o$rodki interwencji kryzysowej
w tym: w budzecie OPS / PCPR 26 0 0 0
85228 - Ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugt 27 52 505 54 506 43088
opiekuncze
w tym: w budzecie OPS / PCPR 28 52 505 54 506 43088
85230 - Pomoc w zakresie dozywiania 29 512 883 375114 425 000
w tym: w budzecie OPS 30 512 883 375114 425 000
85231 - Pomoc dla cudzoziemcow 31 0 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 32 0 0 o]
Wiym (z wiersza 31). Wydatki na pomoc dla
cudzoziemcoéw w celu integraciji ze srodowiskiem 33 0 o 0
{cudzoziemcy, ktdrzy uzyskali status uchodzcy lub
ochrong uzupeiniajaca)
w tym: w budzecie OPS / PCPR 34 0 0 0
85232 - Centra Integracji Spolecznej 35 (o} o} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 36 0 0 o}
85278 - Usuwanie skutkdw klesk zywiolowych 37 0 0 o}
w tym: w budzecie OPS / PCPR 38 Q0 0 0
85295 - Pozostala dziatalnosc 39 144 002 462 958 222 088
w tym: w budzecie OPS / PCPR 40 144 002 462 958 222088

853 - POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOLECZNES

85311 - Rehabilitacja zawodowa i spoleczna oséb

p 41 0 0 0
niepelnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 42 0 o} o]
85321 - Zespoly c'lo‘spraw orzekania o 3 0 0 0
niepetnosprawnosci
w tym: w budzecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 o} 0
85324 - Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob

: 45 0 0 0
Niepetnosprawnych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 46 0 o} 0
85395 - Pozos}ala» dzialalnoss’: 47 71 502 0 0
w zakresie polityki spolecznej
w tym. w budzecie OPS / PCPR 48 71502 o} 0

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

85415 - Pomoc materialna dla uczniow o charakterze 49 28 844 17 472 17 472

socjalnym
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok oceny 2024 Prognoza 2025
w tym: w budzecie OPS / PCPR 50 0 0 0
85416 - Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze 51 0 0 0
motywacyjnym
w tym: w budzecie OPS / PCPR 52 o} 0 o]
855 - RODZINA

85501 - Swiadczenie wychowawcze 53 o] 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 54 0 0 0
85502 - Swiadczenia rodzinne, swiadczenie z funduszu
alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia 55 5925 453 6812 258 7 587 617
emerytalne | rentowe z ubezpieczenia spolecznego
w tym: w budzecie OPS / PCPR 56 5925 453 6812258 7 587 517
85504 - Wspieranie rodziny 57 71054 85 969 121843
w tym: w budzecie OPS / PCPR 58 71054 85 969 121843
85516 - Tworzenie i funkcjonowanie zlobkow 59 52 250 0 [¢]
w lym: w budzecie OPS / PCPR 60 0 [¢] o}
85§1§ - Tworzenie i funkcjonowanie klubow 61 0 0 0
dziecigcych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 62 0 o} 0
85516 - Dzienni opiekunowie 63 [0} o} 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 64 0 0 0
85508 - Rodziny zastepcze 65 229 244 261702 360 000
w tym: w budzecie OPS / PCPR 66 229 244 261702 360 000
85510 ; Dziatalnos$¢ placowek 67 339 289 308 297 186 000
opiekunczo-wychowawczych
w tym: w budzecie OPS / PCPR 68 339 289 308 297 186 000
85513 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane
za osoby pobierajace niekiore swiadczenia rodzinne,
zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz za osoby pobierajgce zasiki dla 69 122 997 141 044 186 000
opiekunéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4
kwietnia 2014 r. o ustaleniu | wyplacie zasilkow dla
opiekunow
w tym’ w budzecie OPS / PCPR 70 122 997 141 044 186 000
85514 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne optacane
za osoby przebywajace na urlopach wychowawczych,

pi e Sl 71 0 ] 0
za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby
sprawujace osobistg opieke nad dzieckiem
w tym: w budzecie OPS / PCPR 72 0 0 0
85578 Usuwanie skutkow klesk zywiotowych 73 o} 0 0
w tym: w budzecie OPS / PCPR 74 0 0 0

8. Aktywnosc¢ projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy

spotecznej

l

W roku ubieglym gmina Czaplinek otrzymala dotacje na realizacje zadan w ramach Programu Opieka 75+. Wydatkowano
ogétem kwote 40.500 zt, dotacja z budzetu panstwa wyniosta 24.287 zi, a z budzetu gminy 16.213 zt. W ramach
ww. programu przyznano ustugi 11 osobom w tgcznym wymiarze 1 125 godzin. Zadanie realizowane jest przez
Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku.

Gmina Czaplinek przystapita takze do realizacji Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej finansowanego
ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego ,Asystent Osobisty Osoby z Niepelnosprawnoscig” — edycja 2024. Otrzymalismy
$rodki finansowe na jego realizacje w wysokoéci 562.073 zt. Zadanie realizowane jest przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czaplinku.
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Gmina Czaplinek w 2024 r, kontynuowala Projekt Klub Senior+, ktory jest odpowiedzig naszej gminy na rosnace potrzeby
oso6b starszych. Gtéwnym celem bylo stworzenie seniorom miejsca i warunkow do spotkan, w trakcie ktorych beda
mogli spedzac ciekawie czas, zaspokoi¢ potrzeby psychofizyczne i edukacyjne. Kladziony jest nacisk na zdrowy styl
zycia. Podejmowane sg réwniez dziatania edukacyjne, majace na celu wzrost umiejetnoéci w zakresie warto$ciowego
spedzania czasu oraz mobilizowania senioréow do aktywno$ci poza miejscem zamieszkania. Klub funkcjonuje przez piec

dni w tygodniu tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach od 9 % 4o 16 ® . Planowana $rednia liczba uczestnikow to 20
0sob. Na dziatalno$¢ Klubu Senior+ w 2024 r. otrzymano dotacje w kwocie 38 800 zt. Zadanie realizowane jest przez
Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku.

MGOPS wnioskowat $rodki finansowe z budzetu gminy Czaplinek oraz $rodki finansowe z budzetu panstwa i Funduszu
Pracy na wsparcie zatrudnienia asystenta rodziny. Wydatkowano ogotem kwote 40.500 zt, dotacja z budzetu panstwa
wyniosta 24.287 zi, a z budzetu gminy 16.213 zi.

W zwigzku z realizacjg zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i obstuga Zespotu Interdyscyplinarnego w
roku 2024 r. pozyskano kwote 6 000 zi z budzetu panstwa i 6.989,25 zt z budzetu gminy.

9. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi - zadania zlecone w obszarze
pomocy i wsparcia

W ramach wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi Osrodek Pomocy Spolecznej oprocz dziatan prowadzonych na rzecz
spofecznosci lokalnej gminy, w ramach swojej dziatalnosci, w roku 2024 wspélpracowat z wieloma instytucjami i organizacjami
pozarzagdowymi.

Wsérod najwazniejszych podmiotow, z ktérymi prowadzona byla regularna wspélpraca naleza w szczegélnosci:

-wspolpraca z Komisariatem Policjiw Czaplinku — zwigzana byta z problematykg rodzinng oraz dotyczyta dziatan podejmowanych
na rzecz 0os6b bezdomnych czy uzaleznionych;

W 2024 roku zgloszono tutejszemu Osrodkowi kilka interwencji dotyczacych przemocy domowej, naduzywania alkoholu przez
rodzicdw lub rodzica. We wszystkich przypadkach pracownicy socjalni starali si¢ nawigzac kontakt ze wskazanymi $rodowiskami
i udzielali stosownego wsparcia. Ponad to, wspéipraca polegata na wyjazdach w teren z pracownikami socjalnymi podczas
zgtaszanych interwencji oraz w celu przeprowadzenia wywiadéw $rodowiskowych przede wszystkim w rodzinach konfliktowych
badz zamieszkujacych na odleglych koloniach; '
- wspoipraca ze szkotami na terenie Gminy — ma trwaly charakter i zwigzana jest w szczegolnosci z dozywianiem dzieci
uczeszczajgcych do szkdl. Na poczatku kazdego roku szkoinego zawierane sg porozumienia pomigdzy Osrodkiem Pomocy
Spotecznej a szkotami (przedszkolami) dotyczace zasad dozywiania. Ponadto w zakresie dzieci wymagajacych dozywiania
prowadzona jest na biezaco $cista wspolpraca z dyrektorami szkoét, wychowawcami i pedagogami szkolnymi dotyczaca
wskazywania dzieci. Na biezgco istnieje wspoélpraca w zakresie wspierania rodzin niewydolnych wychowawczo Wolontariusze
Szkolnego Kota Wolontariatu Zespolu Szkét w Czaplinku ,Pomocna Dion” zorganizowali przed$wiateczng zbiorke zywnosci i
dzieki nim oraz spotecznos$ci uczniowskiej obdarowano 4 rodziny bardzo okazatymi paczkami zywnos$ciowymi. Podobng inicjatywg
wykazali sie uczniowie Ill klasy LO Zespotu Szkéi w Czaplinku i przygotowali bardzo duzg paczke, ktérg podarowano rodzinie z
dzie¢mi z niepelnosprawnosciami. Dwaj mieszkancy naszej gminy rowniez przygotowali 3 paczki $wigteczne, ktére przekazano
rodzinom bedacym w potrzebie,

- wspélpraca z Sadem Rejonowym w Drawsku Pomorskim — Wydziat Rodzinny i Nieletnich — dotyczyta kierowania wnioskéw
0 ograniczenie wiadzy rodzicielskiej i przyznanie kuratoréw dla rodzin niewydolnych wychowawczo oraz spraw zwigzanych z
umieszczaniem mieszkanca naszej Gminy w domu pomocy spofecznej bez jego zgody;

- wspdlpraca z Gminng Komisjg Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — wspélpraca tutejszego Os$rodka
dotyczyla przede wszystkim dziatan zmierzajacych do podjecia leczenia odwykowego przez podopiecznych tutejszego Osrodka;
- wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Drawsku Pomorskim - pracownicy socjalni przekazywali informacje o aktualnych
ofertach pracy osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy, korzystajacym z pomocy spolecznej, informowali zainteresowane
osoby o mozliwosci skorzystania z poradnictwa zawodowego w PUP. W Oérodku oferowano osobom bezrobotnym pomoc w
aktywnym poszukiwaniu pracy, udzielano poradnictwa z zakresu umiejetno$ci poruszania sie po rynku pracy.

- wspdlpraca z Zaktadami Opieki Zdrowotnej w Czaplinku — polegajgca na scistej wspélpracy z pielegniarkg oraz z lekarzem
w sprawie regularnych szczepien i czystosci dzieci w rodzinach niewydolnych wychowawczo, a takze wspolnych wizytach z
pracownikiem socjalnym u oséb cigzko chorych, niepetnosprawnych.

- wspblpraca z KRUS i Zakladem Ubezpieczen Spotecznych — w celu ustalania okreséw zatrudnienia dla osdb korzystajacych
z pomocy w formie $wiadczen pielegnacyjnych. W imieniu podopiecznych przygotowujemy niezbedne dokumenty osobom
ubiegajacym sie o przyznanie $wiadczen emerytalno-rentowych;

- wspdlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Drawsku Pomorskim — w zakresie wdrazania i realizacji ustawy o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym zapewnienie specjalistycznej
pomocy rodzicom biologicznym niewydolnym wychowawczo jak | rodzinom zastepczym;

- ponadto Osrodek Pomocy wspdlpracuje z soltysami - wspoélpraca ta zwigzana jest z problemami mieszkancow poszczegélnych
wsi, ktdrzy wymagajg wsparcia i zainteresowania ze strony Osrodka Pomocy;

- w ramach wspolpracy z Zachodniopomorskim Kuratorem Os$wiaty Gmina Czaplinek otrzymata 6 miejsc na wypoczynek letni.
Wypoczynek skierowany byt do dzieci i miodziezy z mniejszymi szansami, z utrudnionym dostepem do wypoczynku. Udziat
w proponowanych formach wypoczynku byt bezptatny. Grupami priorytetowymi byly dzieci i mtodziez: objete pieczg zastepcza,
pochodzgce z rodzin zyjacych w trudnych warunkach materialnych, w tym:

wychowujacych troje lub wiecej dzieci, samotnie wychowywane, o ktérych mowa w art. 20b pkt 2 ustawy o systemie
oswiaty, z zaburzeniami somatycznymi potwierdzonymi zaswiadczeniem lekarskim i zamieszkujgce w $rodowisku ekologicznie
zagrozonym. W ubieglym roku 6 dzieci z Gminy Czaplinek uczestniczylo w koloniach zorganizowanych przez Centrum
Wspierania Mlodziezy w Bydgoszczy w okresie od 19.07.2024 do 28.07.2024 r. Miejscem wypoczynku byt oérodek ,ARMANDO"
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w Mikoszewie. Wyjazdy dla dzieci i mlodziezy w czasie wolnym od zajec szkolnych sg alternatywng forma spedzania wolnego
czasu, a takze mozliwoscig poznania innych sposobdw zachowan, niz te ktére panujg w rodzinie i srodowisku. Aktywny
wypoczynek prowadzony w zdrowych i bezpiecznych warunkach ma pozytywny wpiyw na rozwéj psychofizyczny uczniéw;

- wspotpraca z Caritas Parafialnej z Czaplinka - w roku ubieglym, jak co roku, przyjmowana byla od oso6b prywatnych odziez nowa
i uzywana, meble i artykuly gospodarstwa domowego. Pracownicy socjalni na biezgco dysponowali tymi darami przekazujac je
do oso6b potrzebujgcych;

- MGOPS w ramach wspolpracy z Koéciolem Starokatolickim wydawat produkty zywnoéciowe z Programu Fundusze Europejskie
na Pomoc Zywnosciowg 2021-2027 — Podprogram 2024 w dwoch turach. Osoby potrzebujace wsparcia otrzymaly zywnos¢, ktorej
maksymalna masa wyniosta ok. 34 kg na osobe (groszek z marchewka, koncentrat pomidorowy, dzem truskawkowy, makaron,
maka, kasza jeczmienna, ptatki owsiane, herbatniki, kawa zbozowa, mleko, ser, szynka wieprzowa, szynka drobiowa, pasztet
wieprzowy, szproty w oleju, cukier, olej fasolka po bretorisku). Osrodek rozdysponowat okoto 15 ton zywnoéci dla 374 mieszkancow
naszej gminy.

W ubiegtym roku wydano takze 242 skierowania w celu otrzymania pomocy zywnosciowej w ramach Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnosciowa wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym (FEAD). Od 12 lutego
2024 r. obowiazywaty nowe kryteria dochodowe (265%) uprawniajace do korzystania z pomocy zywnoéciowej, i tak: 2.056,40 zi
dla osoby samotnie gospodarujgcej oraz 1.590 zi na osobe w rodzinie;

- Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku wspbtpracuje ze Stowarzyszeniem SEMAFOR ze Ziocienca.
Organizacja uzyskata dofinasowanie z EFS na realizacje ustug sasiedzkich. Osrodek Pomocy w Czaplinku prowadzit akcje
informacyjng i zachecajacg naszych mieszkancow skorzystania z programu (ustugi sgsiedzkie i zegarek SOS) w wyniku czego
20 0s06b z terenu naszej gminy korzysta bezptatnie z pomocy w tej formie. Program realizowany jest w okresie 2024-2026.

Ponadto kontynuowano wspotprace z:

Regionalnym Os$rodkiem Polityki Spolecznej w Szczecinie,

Zachodniopomorskim Urzedem Wojewoddzkim — Wydziat Zdrowia i Polityki Spolecznej,
Osérodkami wsparcia - Schroniskami dla os6b bezdomnych,

Ochotniczg Strazg Pozarng,

Strazg Miejska w Czaplinku,

Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Drawsku Pomorskim.

10. Wnioski koncowe

Ocena zasobow pomocy spotecznej dla gminy Czaplinek za 2024 rok zostata przygotowana na podstawie danych
zebranych przez Osrodek Pomocy Spotecznej za posrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRiPS. Dane z
Oceny umoziiwiajg analizowanie i monitorowanie wystepowania probleméw spolecznych oraz planowanie dziatan aktywizujacych
jednostki samorzadu terytorialnego w obszarze ustug spotecznych. Zawarte w niej informacje sa materialem pogladowym majacym
utatwi¢ wladzom gminy podejmowanie decyzji zwigzanych z planowaniem budzetu w zakresie polityki spolecznej w kolejnym roku
i staly sie podstawa do sformutowania ponizszych wnioskéw i rekomendacii:

1. Zmniejszenie liczby rodzin korzystajgcych ze wsparcia finansowego ops w zwigzku ze wzrostem ptac, korzystania z innych
Swiadczen tj. 800+ i ze zmniejszajgca sie liczbg osob bezrobotnych a takze przez prace socjalng prowadzong przez pracownikéw
socjalnych.

2. W zwigzku z procesami demograficznymi odnotowuje sie wzrost iloéci 0s6b znajdujacych sie¢ w wieku poprodukcyjnym.
Sytuacja ta wymaga dostosowywania infrastruktury do zwiekszajacych sig potrzeb osob starszych. Oznacza to wzrost naktadow
na realizacje tych dziatan. Istotny jest takze rozwoj ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania (zaréwno w zakresie wzrostu ich
jakosci jak | dostepnosci) oraz dalsza realizacja projektow w tym zakresie i stworzenie warunkéw dla systematycznego, trwatego
rozwoju wolontariatu. Rozwoj tych form umozliwi zmniejszenie liczby oséb umieszczanych w domach pomocy spolecznej, w
ktérych koszt pobytu jest bardzo wysoki. Od stycznia 2018 r. uruchomiono dziatalno$¢ Klub Senior+, ktéry jest prowadzony przez
MGOPS w Czaplinku. Istnieje uzasadniona potrzeba o dalsze staranie sie w pozyskaniu funduszy i uruchomienie kolejnego klubu
Senior + na terenie wiejskim.

3. Roénie liczba bezdomnych, mtodych osoéb, jest to spowodowane wymeldowaniem ich z domu rodzinnego w zwigzku z
uzaleznieniami. W gminie brakuje osrodkoéw dla os6b bezdomnych. Ustugi spoleczne kierowane do tych os6b sg kontraktowane
poza gmina. Rekomenduje sie utworzenie podmiotu, ktérego dziatania bedg ukierunkowane na rozwigzywanie problemow
bezdomnosci (mozliwo$c dokonania czynnosci higienicznych, dostep do miejsca noclegowego, odziezy, positku dla osob tego
pozbawionych).

4. Nastapit znaczy wzrost osob z niepeinosprawnoscia psychiczna. Osoby te napotykajg na trudnoéci z mozliwoscig podjecia
leczenia i brakiem wsparcia specjalistycznego.

5. W dalszym ciaggu waznym problemem spofecznym rodzin z dzie¢mi jest ich niewydolno$¢ wychowawcza. Takie rodziny muszg
zosta¢ objete wsparciem asystentdw rodziny, bowiem pozostawienie rodzin bez pomocy moze skutkowac¢ odbieraniem dzieci
Z rodzin biologicznych i umieszczaniem w pieczy zastepczej. Wspdtfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej wigze
sie ze wzrostem wydatkéw za pobyt dzieci w pieczy zastepczej. Rekomendowane sg wszelkie dzialania stuzace udzieleniu
wszechstronnej pomocy rodzinie niewydolnej opiekuriczo — wychowawczo, tak aby mogta ona sobie poradzi¢ z doznawanymi
trudnosciami i w efekcie by nie doszio do interwencji w postaci umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej oraz dzialania
profilaktyczne, stuzgce wzmocnieniu wiezi. Celem jest zwiekszenie efektywnosci oddziatywan w celu ograniczania umieszczania
dzieci w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Potrzeba zapewnienia opieki dzieciom i mtodziezy pozbawionym opieki rodzicielskiej
uzasadnia konieczno$¢ utrzymania aktualnejl iczby asystentéw rodziny, a w przysziosci zatrudnienia kolejnych asystentow rodziny.
Wazng kwestig jest zatrudnienie specjalistéw do pracy z rodzing; psychologa, terapeuty.

6. Utrzymanie dziatan w celu zwiekszenia ilosci budownictwa komunalnego i socjalnego oraz mieszkania terningowe lub
wspomagane.

7. W celu poprawienia jakosci pracy pracownikow Os$rodka Pomocy Spotecznej, konieczne jest systematyczne ich szkolenie,
ze szczegolnym uwzglednieniem pracownikéw socjalnych i asystentéw rodziny. Od wysokiej jakosci pracy oraz aktywnosci
pracownikéw socjainych, ktorzy wykonuja bardzo trudny zawdd, zalezg wyniki dzialan pomocy spolecznej. A celem jej jest
doprowadzenie do usamodzielnienia sie 0sob korzystajacych i wyjécie z sytemu wsparcia.
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Dokonujac analizy calego dokumentu i zgromadzonych w nim danych mozna uznaé, ze w oparciu o posiadanie zasoby gmina
Czaplinek mimo wielu trudnosci w sposob prawidlowy realizuje zadania w zakresie pomocy spofeczne;.

Sporzadzily:
Katarzyna Mikuta—-Mlynarczyk - kierownik ds. pemocy spoleczne|
Monika Atrachimowicz - straszy pracownik socjalny

Burmistrz Czaplinka

zaplinka

Yonska — Getka
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