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W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spolecznej w mysl art. 110 ustawy o pomocy
spotecznej] w gminie utworzony zostal w 1990 r. Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej jako organizacyjnie wyodrebniona jednostka budzetowa, ktéra dziata na podstawie
statutu, regulaminu organizacyjnego i ustawy o pomocy spotecznej. Dziatalnos¢ osrodka
finansowana jest z budzetu panstwa i budzetu gminy. Z mocy ustawy o pomocy spolecznej
wykonuje zadania wiasne gminy i1 zadania zlecone gminie.

Informacja z dzialalnosci Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Czaplinku w roku 2024

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.
z 2024 r. poz. 1283 z p6zn. zm.) kierownik o$rodka pomocy spotecznej sktada radzie gminy
coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci o$rodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spoteczne;.

|. Dochody i wydatki oraz zrodla finansowania w 2024 roku

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Czaplinku osiaga dochody, ktore w roku
w 2024 r. wynosity 128.570,15 zI. Wydatki za$ stanowity tacznie 13.466.518,88 zt.

Zrodla finansowania zadan realizowanych przez MGOPS
Rok Budzet panstwa Budzet gminy

18.688.942,47 zt | 87,48% 2.674.127,28 zt | 12,52%
2020 21.363.069,75 zi

18.143.033,69 zt | 87,06% | 2.696.523,56 7t | 12,94%
2021 20.839.557,25 7k

16.922.064,74 7t | 84,03% | 3.216.893,40 zt | 15,97%
2022 20.138.958,14 7z}

7.805.344,02 7t | 68,31% | 3.620.607,62 7t | 31,69%
2023 11.425.951,64 z1

9.176.819,44 7t | 68,15% | 4.289.699,44 7t | 31,85%
2024 13.466.518,88 zi

Budzet Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej stanowi 17 % budzetu gminy.



II. Realizacja zadan ustawowych

Osrodek realizuje zadania wlasne 1 zlecone Gminie Czaplinek okre§lone
W nast¢pujacych aktach prawnych:

1) ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2024 r. poz.
1283,z pdzn. zm.),

2) ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U. z 2023 r. poz.
1335),

3) ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2024 .
poz. 1238 z pozn. zm.),

4) ustawa z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 917),

5) ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 146 z p6zn.zm.),

6) ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U.
z 2024 r. poz. 497 z p6zn. zm.),

7) ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz.U. z 2024 r.,
poz. 1673),

8) ustawa z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz.U. 2 2024 r. poz. 475 z p6zn. zm.),

9) ustawa z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach
bedacych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2022 r. poz.
2039),

10) ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U. z 2023 r., poz. 1993 z p6zn. zm.),

11) ustawa z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
(Dz.U. z 2025 r. poz. 49),

12) ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 r. poz. 266
z pézn. zm.),

13) Uchwata nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu "Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028
(M.P. z 2023 r. poz. 881),

14) ustawa z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2024 r. poz. 1512),

15) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U.
22024 r., poz. 1576),

16) ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”
(Dz.U. z 2023 r., poz. 1923 z p6zn. zm.),

17) ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz.U. z 2024 r. poz. 953),

18) ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 o dodatku weglowym (Dz.U. z 2024 r. , poz. 1207),

19)ustawa z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczegélnych rozwigzaniach w zakresie
niektorych zrodet ciepta w zwigzku z sytuacja na rynku paliw (Dz.U. z 2024 r., poz.
1509),

20) ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegodlnych rozwigzaniach shuzacych
ochronie odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku oraz w 2024 roku w zwiazku
z sytuacja na rynku energii elektrycznej (Dz.U. z 2024 r., poz. 1288),

21) ustawa z dnia 15 grudnia 2022 r. o szczegdlnej ochronie niektorych odbiorcow paliw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu (Dz.U. z 2022 r., poz. 202
z pozn. zm.).




Glownym zadaniem Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej jest

realizacja zadan z zakresu pomocy spolecznej, a w szczegdlnoSci:

prowadzenie postgpowan, wydawanie decyzji i wyplata zasitkow statych, okresowych,
celowych oraz celowych specjalnych,

kierowanie do doméw pomocy spolecznej, schronisk, noclegowni i optacanie lub
dofinansowanie do optat za pobyt,

kierowanie na positki i optacanie ich kosztow,

oplacanie sktadek emerytalnych, rentowych 1 zdrowotnych za osoby korzystajace
z pomocy i kwalifikowanie do ww. §wiadczen,

organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych,

sprawienie pogrzebu,

$wiadczenie pracy socjalne;j,

Poza realizacjag ww. zadan MGOPS realizuje takze inne pozapomocowe zadania, w tym:

przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych,

przyznawanie i wyplacanie dodatkéw energetycznych — nie realizowano w 2024 r.,
wydawanie Karty Duzej Rodziny,

przyznawanie i wyptacanie $wiadczen rodzinnych, §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych,

prowadzenie obstugi technicznej Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy Domowej,

potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej,

wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych poprzez realizacj¢ konkursu ,,Asystent Rodziny”,

prowadzenie osrodka wsparcia dziennego - Klubu Senior+,

wydawanie zaswiadczen na potrzeby programu ,,Czyste powietrze” i Ciepte
mieszkanie”,

przyznawanie 1 wyptata r6znego rodzaju dodatkow dla rodzin 1 gospodarstw
domowych, w tym m.in. dodatkéw dla odbiorcow energii elektrycznej, rekompensat
dla odbiorcow paliw gazowych, dodatkow ostonowych.

Wedlug stanu na 31 grudnia 2024 r. w O$rodku zatrudnionych bylo 23 pracownikoéw,
w tym: 1 kierownik, 1 kierownik ds. pomocy spotecznej, 1 kierownik ds. §wiadczen dla rodziny
i pomocy mieszkaniowej, 2 ksiggowe, 6 pracownikow socjalnych, 4 opiekunki $wiadczace
ustugi opiekuncze dla mieszkancéw gminy w miejscu ich zamieszkania i w ramach programu
AOON, 4 inspektorow do obstugi s$wiadczen dla rodziny i $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego, dodatkéw mieszkaniowych 1 KDR, 1 asystent rodziny, 1 referent
administracyjno - biurowy, 1 instruktor ds. kulturalno — o$wiatowych w Klubie Senior+,
1 pracownik gospodarczy.

Pracownicy odbyli nastepujace szkolenia:

1.

Ustawa o pomocy spotecznej. Nowelizacja 2024, rzadowy program wsparcia
pracownikOw pomocy spolecznej. Stan aktualny oraz biezace sprawy z pomocy
spoteczne;.
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Szkolenie z zakresu zmian dotyczacych E-doreczen i elektronicznego obiegu
dokumentacji.

Znowu zmiany w orzeczeniach. Pazdziernik 2024.

ABC Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

Nowe kryteria dochodowe w pomocy spotecznej oraz wywiad srodowiskowy.
Szkolenie ZETO; obstuga funkcjonalna modutu: elektroniczne wyciagi bankowe.
Prawidlowe prowadzenie ksigg rachunkowych, rola kierownika jednostki i gldéwnego
ksiggowego.

Inwentaryzacja 2024.

Dodatek ostonowy edycja 2024

Obstuga sprawozdania kwartalnego z elementami nienaleznie pobranych $wiadczen
I wyliczen warto$ci metodg ztotowka za ztotowke.

Karta Duzej Rodziny — aktualne problemy; archiwizacja, obowigzujgce akty prawne, co
si¢ zmienia od 01.03.2024.

Bon energetyczny 2024r.

Kolejne przedtuzanie orzeczen.

Zadania 1 kompetencje Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Diagnostyczno —
Pomocowych oraz psychologiczne aspekty pracy z osobami doznajacymi i stosujacymi
przemoc domowa3.

Dobry Start — praca asystenta rodziny z kobietg w cigzy lub rodzicami niemowlecia.
Pedagogizacja rodzicow w zakresie sposobow wzmacniania samoregulacji dziecka
w wieku przedszkolnym.

Metody wzmacniania wiezi w rodzinie w wieku szkoty podstawowej. Jak zamiast
rozwigzywac problemy rozwija¢ dziecigce umiejetnosci?

Wsparcie nastolatka w pracy nad samoregulacja?

Metodyczne dziatania asystenta z rodzing w sytuacji okotorozwodowej.

Trauma rozwojowa u dzieci i mtodziezy — objawy i sposoby pomocy.

Praca z rodzinami w kryzysie, cele 1 zadania asystenta rodziny oraz podziat obowigzkow
z pracownikami socjalnymi.

Ocena wstegpna, metodyka i dokumentacja.

Plan pracy z rodzing — metodyka tworzenia i dokumentacja.

Aktywizacja seniord6w w gminie. Zadania gminy.

Spotkanie informacyjno — warsztatowe dla kadry zarzadzajacej OP/CUS

Opieka wytchnieniowa 2025.

Bezpieczny pracownik socjalny — zagrozenia w biurze i w terenie.

Konferencja poswigcona osobom zyjacym z zespolem otepiennym.

Przygotowanie do wdrozenia dorgczen elektronicznych w JST po 01.01.2025.
Spotkanie dla asystentoéw rodzin i pracownikow socjalnych pracujacych z rodzinami,
w ktorych wystepuja problemy opiekunczo — wychowawcze.

AOON dla jednostek samorzadu terytorialnego — edycja 2025

Awans zawodowy 1 wynagradzanie pracownikow socjalnych.

Szkolenie ZUS dla ptatnikow sktadek w zakresie dofinansowania dzialan ptatnika
sktadek na poprawe bezpieczenstwa i1 higieny pracy.

Monitorowanie zmian prawnych 1 zarzadzanie ryzykiem prawnym w kontroli
zarzadcze;j.

Zaangazowanie w jednostkach samorzadu terytorialnego — kilka putapek w praktyce.

6
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Akta osobowe.

Dokumentacja pracownicza.

Inwentaryzacja.

Dodatek motywacyjny dla pracownikow pomocy spoteczne;j.

Zwolnienia pracownikéw — kadrowy NINJA.

Uprawnienia 0s6b z niepetnosprawnosciami — kadrowy NINJA.

Pozostaty $rodki trwale a paragraf 421 oraz 430.

Zmiany w zakresie wazno$ci orzeczen o niepetnosprawnosci, czyli nowe rozwigzania
ustawowe w 2024r.

Bon energetyczny 2024,

Nowe standardy i procedura ochrony matoletnich w jednostkach organizacyjnych
samorzadu terytorialnego.

Szkota dla rodzicéw 1 wychowawcoéw. Konferencja z okazji ,,Gminnego Tygodnia dla
rodziny”

Stres wrog czy przyjaciel.

Lokalne wyzwania — motywowanie pacjenta uzaleznionego do podjecia terapii
odwykowej.

Prawne aspekty przeciwdzialania przemocy domowej — cz. I.

Prawne aspekty przeciwdzialania przemocy domowej — cz. II.

Procedury zwigzane z przemocg domowa.

Profilaktyka przemocy domowej, zasady prowadzenia dziatan poprzedzajacych
wystagpienie zjawiska przemocy domowe;.

Zjawisko przemocy domowej oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej
przemocy, zachowania oséb stosujacych przemoc domowa i mozliwo$¢ pomocy;
Etapy pracy z osobami doznajacymi przemocy domowej i stosujacymi przemoc
domowa;

Przemoc wobec dziecka,;

Przemoc domowa wobec 0s6b starszych 1 niepelnosprawnych;

Wspotpraca w zespotach interdyscyplinarnych i grupach diagnostyczno-pomocowych;
Prawne aspekty przeciwdziatania przemocy domowe;..

Bledy w regulaminie ZFSS i ich konsekwencie.

Rola kuratora sgdowego w procedurze ,,Niebieskie Karty”

Konferencja — orientacja seksualna a dezorientacja spoteczenstwa.

Dlaczego smartfon nie zastapi rodzicow a socjal media bezposrednich kontaktow
kolezenskich?

Pierwszy plan pracy z rodzing.

Pierwsza pomoc psychologiczna czyli jak udziela¢ wsparcia klientowi w trudnej lub
kryzysowej sytuacji zyciowej.

Wsparcie matki w samoregulacji jako przeciwdziatanie przemocy wobec dzieci.

Praca z dzieckiem 1 mtodziezg w zalobie, w tym w zZatobie suicydalne;.

Robocze spotkanie przewodniczacych Zespoldw Interdyscyplinarnych do spraw
Przeciwdziatania Przemocy Domowej w wojewddztwie zachodniopomorskim celem
omoéwienia harmonogramu zaplanowanych spotkan.



I11. Zadania pomocy spolecznej

1. Charakterystyka os6b/rodzin objetych pomoca spoleczna.

Z danych ewidencji ludnosci prowadzonej przez Urzad Miejski wynika, Ze na terenie
Gminy Czaplinek 31 grudnia 2024 r. zamieszkiwato 10 986 osob.

Rok Liczba ludnosci ogélem kobiety mezezyzni
2020 11578 5958 5620
2021 11 388 5833 5555
2022 11 314 6 768 4 546
2023 11 200 5763 5437
2024 10 986 5 659 5327

Gmina Czaplinek od lat dotknicta jest bezrobociem. Z informacji otrzymanej
z Powiatowego Urzedu Pracy wynika, ze na przestrzeni ostatnich lat zjawisko to wygladato
nastepujaco:

Rok Ogotem z prawem do zasitku | zamieszkali na wsi

(stan na dzien razem kobiety razem kobiety | razem kobiety
31 grudnia)

2020 614 326 133 79 293 163

2021 473 245 67 38 232 132

2022 489 245 104 48 258 133

2023 473 234 101 57 237 126

2024 466 230 72 38 230 125

Liczba os6b bezrobotnych w Gminie Czaplinek w latach 2020-2024

614
473 489 473 466

2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w Gminie Czaplinek w latach 2020 — 2024

Rok Liczba rodzin w tym na wsi Liczba 0s6b w Srednia ilo$é 0sob
rodzinach W rodzinie
2020 409 160 875 2,14
2021 367 138 767 2,09
2022 324 123 665 2,05
2023 310 106 584 1,88
2024 281 85 500 1,78




Z powyzszej tabeli wynika, ze spada liczba rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;j.

Zmniejsza si¢ takze dzietnos$¢ rodzin i $rednia ilos¢ 0sdb w rodzinie.

Rzeczywista liczba rodzin korzystajacych ze wsparcia finansowego z pomocy spolecznej

w latach 2020 — 2024

409 367 e
I I I I

2020 2021 2022

2023

2024

W minionym roku z ré6znych form pomocy korzystalo 281 rodzin (500 oséb w tych
rodzinach) — tj. 4,56% ogotu spoleczenstwa gminy Czaplinek, w tym 85 rodzin z terenu
wsi. Zlozonych zostalo 1449 podan i wnioskéw o roznego typu pomoc spoleczna. Wydano

w tych sprawach 1655 decyzji administracyjnych.

Gltowng przyczyna przyznania pomocy w korzystajacych z niej 281 rodzinach bytlo, tak
jak od lat, ubdstwo, bezrobocie i dlugotrwata lub ciezka choroba. Pozostate przyczyny

przedstawiono w tabeli ponize;j:

Powody przyznania pomocy w 2024 r.

Powéd trudnej

Liczba rodzin

Liczba oséb

sytuacji zyciowej w rodzinach
ogoélem wtym
na wsi
ubdstwo 211 76 408
sieroctwo 0 0 0
bezdomnosé 11 2 12
potrzeba ochrony macierzynstwa 25 7 127
wtym: wielodzietno$c 22 6 118
bezrobocie 125 49 263
niepetnosprawnosé 117 29 184
dtugotrwata lub ciezka choroba 162 37 265
bezradnosé w sprawach opiek —wych. i prowadzenia gospodarstwa domowego — ogotem 51 13 155
w tym:
rodziny niepelne 29 7 94
rodziny wielodzietne 13 5 63
przemoc domowa 4 1 16
potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0 0
alkoholizm 41 11 66




Powéd trudnej Liczba rodzin Liczba osob
sytuacji zyciowej w rodzinach
ogolem wtym
na wsi
narkomania 9 0 11
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 9 1 16
trudno$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status uchodzcy lub ochrong uzupehiajaca 0 0 0
zdarzenie losowe 1 1 1
sytuacja kryzysowa 0 0 0
kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0 0

Typy rodzin objetych pomoca spoleczng w 2024 r.

Liczba rodzin Liczba oséb
Wyszczegélnienie _ w rodzinach
Ogoélem w tym na wsi
Rodziny ogdtem 283 86 504
o liczbie osob 187 57 187
1
2 39 13 78
3 21 5 63
4 17 6 68
5 7 3 35
6 1 wigcej 12 2 73
w tym: rodziny z dzie¢mi ogdétem 56 17 208
o liczbie dzieci 17 6 39
1
2 21 7 73
3 8 3 36
4 9 1 53
5 1 0 7
6 0 0 0
7 i wiecej 0 0 0
rodziny niepeine ogétem: 31 9 88
o liczbie dzieci 13 5 27
1
2 13 3 40
3 4 1 16
4 i wigcej 1 0 5
rodziny emerytow i rencistow ogdtem: 59 10 73
o liczbie osob 45 6 45
1
2 14 4 28
3 0 0 0
4 1 wigcej 0 0 0
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2. Formy pomocy spolecznej

Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie
sg one w stanie pokonac¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Trudna sytuacja zyciowa, zgodnie z zapisem zawartym w art. 7 to, w szczegdlno$ci zaistnienie

jednej z nastepujacych okolicznosci:

1) ubodstwa,

2) sieroctwa,

3) bezdomnosci,

4) bezrobocia,

5) niepelnosprawnosci,

6) dlugotrwatej lub cigzkiej choroby,

7) przemocy domowej,

7a) potrzeby ochrony ofiar handlu ludzmi,

8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci,

9) bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych,

10)  (uchylony)

11) trudno$ci w integracji cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w RP status uchodzcy, ochrone
uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia,
0 ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach,

12) trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego,

13) alkoholizmu lub narkomanii,

14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej,

15)  kleski zywiotowej lub ekologiczne;.

Osoby 1 rodziny ubiegajace si¢ o §wiadczenia pomocy spotecznej powinny jednoczesnie
spelnia¢ dwa kryteria: kryterium dochodowe okre§lone w art. 8 ust. 1 oraz kryterium dysfunkcji,
o ktorym mowa w art. 7 pkt 2-15.

Rodzing w ustawie o pomocy spolecznej zdefiniowano jako osoby spokrewnione lub
niespokrewnione pozostajace w faktycznym zwigzku, wspdlnie zamieszkujace i gospodarujace.

Przepis art. 8 podaje dwie warto$ci kwotowe, tj. 776 zt jako kryterium dochodowe osoby
samotnie gospodarujacej oraz 600 zt bedace kryterium dochodowym na osobe w rodzinie.
Wskazuje jednoczes$nie krytertum dochodowe rodziny.

Kwoty dochodu zostaty podane w wartosciach netto. Kwote dochodu z 1 ha przeliczeniowego
dla oséb 1 rodzin utrzymujacych si¢ z gospodarstwa rolnego, przyjeto na poziomie 345 zl.

Weryfikacja kryteriow dochodowych, zgodnie z zasadami okre§lonymi w art. 9 (weryfikacja
kryteriow uwzglednia wyniki badan progu interwencji socjalnej, ktore wykonuje Instytut Pracy
1 Spraw Socjalnych) nastepuje co 3 lata. Pierwsza po uchwaleniu ustawy w 2004 r. miata
miejsce w roku 2006, ostatnia w 2022 roku.

Od 01.01.2025 r. obowiagzuja nowe kryteria dochodowe, i tak: 1.010 zt jako kryterium
dochodowe osoby samotnie gospodarujacej oraz 823 zt bedace kryterium dochodowym na
osobe w rodzinie. Kwote dochodu z 1 ha przeliczeniowego, przyjeto na poziomie 459 zl.
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Osrodek Pomocy Spotecznej jako instytucja osadzona w spotecznos$ci lokalnej realizuje
przypisane mu ustawowo zadania wiasne (art. 17) i zadania zlecone (art. 18). Zadania wlasne
dzielg si¢ przy tym na te o charakterze obowigzkowym, a takze pozostale tzw. zadania
fakultatywne.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej zostaly podzielone na kilka kategorii.
W pierwszej kolejnosci mozna wymieni¢ zadania rzgdowe 1 samorzadowe, co nie oznacza ich
odpowiedniego przyporzadkowania organom administracji rzadowej i samorzadowej. Zadania
z zakresu administracji rzgdowej wykonujg roéwniez samorzady terytorialne. Zadania
samorzadu terytorialnego zostaty skonkretyzowane i1 przyporzadkowane poszczegdlnym
jednostkom samorzadowym, a zatem wyrdznia si¢ zadania: gminy, powiatu i wojewodztwa.
W ramach zadan samorzadowych mozna dokonywa¢ dalszych podziatow.

W ramach zadan wtasnych gminy z zakresu pomocy spotecznej ustawodawca wyrdznia zadania
obowiazkowe (art. 17), 1 naleza do nich:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spolecznych
ze szczegblnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
I rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja os6b
1 rodzin z grup szczegolnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spolecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbg¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na $swiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwos$ci
uzyskania §wiadczen na podstawie przepisow o $wiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze §rodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) opftacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobg, ktdra zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z konieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad dhlugotrwale Iub cigzko chorym czlonkiem rodziny oraz wspolnie
niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla o0sob
z zaburzeniami psychicznymi oraz ushug sasiedzkich;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych;

13) (uchylony);

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

16a) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu

z zaktadu karnego;

17) (uchylony);

18) utworzenie i utrzymanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;
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19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;
20) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach
0 $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkow publicznych.
Powyzsze zadania wyrazaja pewne minimum bezpieczenstwa socjalnego, ktore musi
zapewni¢ swoim cztonkom najmniejsza wspoOlnota samorzadowa. Ich wykonanie jest
obowigzkiem gminy, musi ona rowniez przeznaczy¢ na ten cel wtasne srodki.

Realizacja zadan nieobowigzkowych w duzej mierze zalezy od finansowych mozliwosci
gminy i powinna by¢ dostosowana do lokalnych potrzeb. A nalezg do nich:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;

2a) organizowanie 1 $wiadczenie ustug opiekunczych w formie ustug sasiedzkich;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich 0os6b wymagajacych opieki;

3a) opracowanie i realizacja projektéw socjalnych;

3b) przyznawanie i realizacja ustug wsparcia krotkoterminowego w domach pomocy

spotecznej;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspolpraca z powiatowym urzgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o miejscach pracy, upowszechniania informacji o uslugach poradnictwa
zawodowego 1 o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywna Integracja, o ktorych
mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Artykut 36 ustawy wprowadzit podziat §wiadczen pomocy spotecznej na pienigzne
i niepieni¢zne. Swiadczeniami pienigznymi sa: zasitek staly, zasitek okresowy, zasitek celowy,
specjalny zasitek celowy, zasitek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie, pomoc na
usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki, $§wiadczenia pieni¢zne na utrzymanie
I pokrycie wydatkow zwigzanych z nauka jezyka polskiego dla cudzoziemcow, ktdrzy uzyskali
w Rzeczpospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong uzupetniajaca lub zezwolenie na pobyt
czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktorej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub
d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach i wynagrodzenie nalezne opiekunowi
Z tytulu sprawowania opieki przyznanej przez sad. Natomiast do $wiadczen niepieni¢znych
naleza: praca socjalna, bilet kredytowany, sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1 spoleczne,
pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie, sprawienie pogrzebu, poradnictwo
specjalistyczne, interwencja kryzysowa, schronienie, positek i niezb¢dne ubranie, ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania, w o§rodkach wsparcia i rodzinnych domach pomocy oraz
ustugi sgsiedzkie, specjalistyczne ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania oraz w osrodkach
wsparcia, mieszkania treningowe lub wspomagane, pobyt i ustugi w domu pomocy spotecznej,
w tym ushugi wsparcia krotkoterminowego, pomoc w uzyskaniu odpowiednich warunkow
mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu treningowym lub wspomaganym, pomoc w uzyskaniu
zatrudnienia, pomoc na zagospodarowanie — w formie rzeczowej dla osob usamodzielnianych.

Kryterium podzialu na §wiadczenia pieniezne i niepieni¢zne opiera si¢ na tym, ze w przypadku
tych pierwszych uprawnieni otrzymujg gotéwke, zas te drugie realizowane sg bez wyptaty
srodkdw pienigznych na rzecz takich oséb. Jednakze obydwa rodzaje §wiadczen tacza sie
z wydatkami finansowymi ze strony jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;.
W konsekwencji samo nazewnictwo zastosowane przez ustawodawce w zwigzku
Z przedmiotowym podziatem moze by¢ nieco mylace.
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W rzeczywistosci jednak dla wielu osob i rodzin Srodki otrzymane z pomocy
spolecznej sq glownym i jedynym Zrodlem dochodu i umozliwiajg przetrwanie. Jest tez
grupa rodzin, ktora od wielu lat bez przerwy korzysta z pomocy spotecznej i nie ma nadziei, ze
wyjdzie z systemu pomocy spoteczne;.

Zasilek staly (art. 37) przystuguje osobie calkowicie niezdolnej do pracy z powodu
wieku lub niepelnosprawnosci, tak gospodarujacej samotnie, jak i pozostajacej w rodzinie.
Stanowi on uzupetnienie dochodu tych os6b do wysokosci kryterium dochodowego. Jego
wysoko$¢ stanowi bowiem roznice migdzy 130% kryterium a dochodem osoby lub rodziny
potrzebujacej wsparcia. Pozostaje jednak warunek dotyczacy prawa do jego otrzymania tj.
dochdd osoby/rodziny nie moze przekroczy¢ 100% kryterium dochodowego dla osoby lub
osoby w rodzinie. Kwota zasitku wynosila w przypadku osob samotnie gospodarujacych
nie wiecej niz 1000,00 zl miesiecznie, a dla osob bedacych w rodzinie nie mégl przekroczy¢
kwoty 780,00 zk. Minimalna wysoko$¢ zasitku statego wynosi 100 zt.

Od 1 stycznia 2025 r. maksymalna kwota ww. zasitku to 1.229 zi.

Zasilek okresowy (art. 38) przeznaczony jest dla osob i rodzin bez dochodéw lub
0 dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach niewystarczajacych na
zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych. W pierwszej kolejnosci przystuguje on ze
wzgledu na dhlugotrwalg chorobg, niepelnosprawnos$é, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub
nabycia uprawnien do §wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Ww. zasitek
moze by¢ przyznany takze z innego powodu, o czym $wiadczy zwrot "w szczegdlnosci" uzyty
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej dla wskazania gldéwnych, ale nie jednych, przestanek
udzielenia tego §wiadczenia.

Przystuguje on osobie samotnie gospodarujacej i rodzinie, jezeli dochdd jest nizszy od
kryterium dochodowego. Jego wysokos$¢ zostata sprecyzowana w art. 38 ust. 3 ustawy, tj. 50%
réznicy miedzy kryterium dochodowym a dochodem osoby lub rodziny i obowigzuje od
2008 r. Minimalna wysokos¢ zasitku wynosi 20 zt. Zapis art. 147 ust. 7 gwarantuje, ze gminy
otrzymaja dotacje celowa na pokrycie wydatkéw na zasitki okresowe w wysokosci okreslonej
w art. 38 ust. 3 (tj. 50% roznicy).

Rada Gminy, w drodze uchwaty moze podwyzszy¢ minimalne kwoty zasitku okresowego,
0 ktérych mowa w ust. 2 1 3. Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe Rada Miejska
w Czaplinku nie podwyzszyta kwot minimalnych.

Zasilek okresowy art. 38 ust. 4a w przypadku podjecia zatrudnienia przez osobe objeta
kontaktem socjalnym pobierajacg zasitek okresowy, moze by¢ on wyptacany nadal niezaleznie
od dochodu, do dnia wynikajacego z decyzji przyznajacej zasitek okresowy, nie dluzej jednak
niz do dwoch miesigecy od dnia w ktdrym osoba zostata zatrudniona. Art. 38 ust. 4b zasitek
okresowy jest wyptacany niezaleznie od dochodu w sytuacji okreslonej w ust. 4a nie cz¢sciej
niz raz na dwa lata.

Zasitek celowy (art. 39) to kolejne $wiadczenie, ktore przyznawane jest osobom
potrzebujacym pomocy. Jest on §wiadczeniem fakultatywnym, tj. uzaleznionym wytacznie od
uznania administracyjnego. Oznacza to, ze osrodek nie jest obowigzany, lecz moze przyznad
$wiadczenie. W konsekwencji przy przyznawaniu tego zasitku nalezy bra¢ pod uwagg z jednej
strony sytuacj¢ materialng, rodzinng i1 potrzeby osoby lub rodziny, z drugiej za$ strony
mozliwosci finansowe osrodka. Zasitek celowy moze by¢ przyznany zarowno w formie
pienieznej jak 1 rzeczowej w szczegdlnosci: na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekow, srodkéw spozywcezych specjalnego przeznaczenia zywieniowego, wyrobow
medycznych 1 leczenia, ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu.
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Art. 39a stanowi, ze zasilek celowy moze by¢ przyznany rowniez w celu realizacji postanowien
kontraktu socjalnego. Zasitek celowy, o ktéorym mowa w ust. 1, moze by¢ wyplacany
niezaleznie od dochodu, przez okres do dwoch miesiecy od dnia, w ktorym osoba objeta
kontraktem socjalnym w trakcie jego realizacji, stala si¢ osobg zatrudniong.

Udzielone §wiadczenia - zadania wlasne gmin

Liczba oséb, Liczba Kwota Liczba Liczba oséb
Formy pomocy ktérym przyznano | Swiadczen Swiadczen rodzin w rodzinach
decyzja $wiad. w zi

razem 381 X 1431031 281 500
Zasilki state - ogotem 63 582 474 415 63 74
w tym przyznane dla osoby:

samotnie gospodarujgcej 47 429 372 282 47 47

pozostajgcej w rodzinie 16 153 102 133 16 27
zasitki okresowe 135 917 347 150 134 270
schronienie 5 X 10 807 5 5
positek 164 15121 74 473 106 274
w tym dla:
dzieci w szkotach i przedszkolach 98 10752 69 861 50 209
ustugi opiekuncze - ogétem 17 3436 146 951 17 19
zasitki celowe na pokrycie wydatkow
powstatych w wyniku zdarzenia losowego 1 1 10 000 1 1
sprawienie pogrzebu X 0 0 0 0
inne zasitki celowe i w naturze ogélem 204 X 367 235 200 370
w tym: zasitki specjalne celowe 45 74 23959 44 78
optaty gminy za pobyt w dps 9 98 476 816 9 11

W ubieglym roku 281 rodzin otrzymalo pomoc w postaci réznego rodzaju zasitkow
celowych. Na zasilki celowe gmina przeznaczyla kwote 80.293 zl.

W 2024 roku 63 0soby otrzymywaly zasilki stale. Srednia wysoko$¢ zasitku wyniosta
815 zt. Dla 0s6b samotnie gospodarujacych zasitek wynidst 868 zt, zas dla 0so6b pozostajacych
w rodzinie przecigtnie 668 zl.

Zasitkami okresowymi w minionym roku objeto 134 rodziny. Wydatkowano na ten
cel kwote 347.150 zl. Srednia wysoko$¢ zasitku wyniosta 379 zt. Powodem przyznania takiej
pomocy byto gtownie bezrobocie.

Oczywistym jest, ze wysoko$¢ zasitkow wobec poszczegdlnych rodzin jest
zréznicowana w zalezno$ci od ich sytuacji zyciowej 1 stosownie do wielko$ci posiadanych
srodkow. W sytuacji biedy i niedostatku kazda kwota przyznanej pomocy jest niewystarczajaca
1 moze budzi¢ szereg watpliwosci, co do zasadnosci jej przyznania.

Wydatki na poszczego6lne zadania

474415
347150 375114
I 80293
[ |
zasitki state zasitki okresowe zasitki celowe Program dozywiania
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Trudna sytuacja bytowa wyzwala wérod wielu klientow agresje i postawy roszczeniowe.
Zdesperowani podopieczni czesto wing za swoja sytuacje obarczajg pracownikow osrodka
pomocy spolecznej. Diugotrwale bezrobocie, a co za tym idzie niedostatek finansowy rodziny
powoduje biernos¢ 1 brak aktywnej postawy w szukaniu sposobu polepszenia swej sytuacji
zyciowej, popadanie w rdznego typu uzaleznienia.

Zjawisko marnotrawienia przyznanej przez MGOPS pomocy, cho¢ nie jest powszechne
to jednak istnieje. Jest ono bardzo drazliwym tematem dla wielu osob. Nie jesteSmy w stanie
tego wyeliminowac.

3.1 Uslugi opiekuncze

Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktéra z powodu
wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osob, a jest jej pozbawiona.
Ustugi moga by¢ przyznane réwniez osobie, ktora ma rodzing, a rodzina, a takze wspdlnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni i zstepni nie mogg takiej opieki zapewnic.

Wydatki na ustugi opiekuncze obejmuja koszty zwigzane z funkcjonowaniem Sekcji Ustug
Opiekunczych, m. in. koszty osobowe 1 pochodne.

Ustugi opiekuncze $wiadczone byly przez 4 opiekunki domowe zatrudnione na podstawie
umowy o prace, ktore okresowo wspomagane byly przez osoby zatrudnione na podstawie
umowy zlecenia (osoby swiadczace tzw. pomoc sgsiedzka).

Z ustug opiekunczych korzystato ogétem 17 0S6b, na rzecz ktérych $wiadczone byly ustugi
w ilosci 3436 godzin.

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zlecong przez lekarza pielegnacj¢ oraz w miar¢ mozliwos$ci, zapewnienie
kontaktéw z otoczeniem.

Podstawa do ustalenia odptatnosci jest Uchwata Nr XXI/251/12 Rady Miejskiej
w Czaplinku z dnia 27 wrzes$nia 2012 r., ktora okresla zakres ustug opiekunczych, ustala zasady
odptatnosci catkowitej lub czeSciowej za wykonywanie ustug, zwolnien od optat, tryb
pobierania odptatnosci. Dodatkowo uchwata szczegdétowo wskazuje na obowigzek zwrotu
wszystkich wydatkow poniesionych na S$wiadczenia z pomocy spoteczne] zwigzane
ze S$wiadczeniem ushug opiekunczych i ustala koszt 1 godziny ustug na podstawie
rzeczywistych kosztéw ustug poniesionych przez Osrodek Pomocy Spotecznej w poprzednim
roku budzetowym. W 2024 r. koszt jednej godziny wyniost 36 zt.

W roku ubieglym gmina Czaplinek otrzymatla takze dotacj¢ na realizacje zadan
w ramach Programu Opieka 75+. Wydatkowano ogotem kwote 40.500 z1, dotacja z budzetu
panstwa wyniosta 24.287 zt, a z budzetu gminy 16.213 zt. W ramach ww. programu przyznano
ustugi 11 osobom w tgcznym wymiarze 1125 godzin.

Gmina Czaplinek przystapila takze do realizacji Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy
1 Polityki Spotecznej finansowanego ze $rodkéw Funduszu Solidarno$ciowego ,,Asystent
Osobisty Osoby Niepelnosprawnej” — edycja 2024. Otrzymalismy $rodki finansowe na jego
realizacje w wysokosci 562.073 zk. Zadanie realizowane jest przez Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Czaplinku.

Glownym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogdlnodostepnego
wsparcia dla os6b z niepetnosprawnoscig, posiadajacych orzeczenie o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci (albo orzeczenie rownowazne), mieszkajacych na
terenie gminy Czaplinek.

Uczestnik Programu moze samodzielnie wybra¢ asystenta z wylaczeniem osob bedacych
cztonkami rodziny, opiekunami prawnymi lub osobami faktycznie zamieszkujagcymi razem
z uczestnikiem Programu. Za cztonkéw rodziny nalezy uzna¢ rodzicow, dzieci, rodzenstwo,
wnuki, dziadkow, tescidw, macoche, ojczyma.
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Wyboru asystenta dokonuje si¢ poprzez zlozenie o$§wiadczenia o wyborze asystenta wraz
Z informacja, iz jest on przygotowany do realizacji ustug asystencji osobiste;.

W godzinach realizacji ushug asystenta nie moga by¢ $wiadczone ustugi opiekuncze lub
specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktorych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej, inne ustugi finansowane w ramach Funduszu Solidarno$ciowego lub
ustugi obejmujace analogiczne wsparcie, o ktorym mowa w ust. 7, finansowane z innych zrédet.

Wydatki na Program Asystent Osobisty Osoby Niepelnosprawnej wygladaty nastepujaco:

Ilos¢ os6b z tego: liczna koszt godzin zakup koszt obstugi faczna kwota
objetych godzin usthug biletow programu w zt srodkow na
programem ze znacznym Z umiarkowanym ushug asystentow w zt w zt realizacjg
MO i | e . | asystentow programu w zt
53 46 7 12545 | 562.073,07 0 10.971,78 | 573.044,85

3.2 Domy pomocy spolecznej

Osobie wymagajacej calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepelnosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé¢ w codziennym zyciu, ktorej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spoleczne;.
Lacznie z naszej gminy 9 oséb przebywato w pigciu placowkach, i tak:
e DPS w Darskowie (dla oséb przewlekle psychicznie chorych) — 3 osoby,
DPS w Jarominie (dla 0sob psychicznie chorych) — 3 osoby,
DPS w Bobolicach (dla 0sob niepetnosprawnych intelektualnie) — 1 0soba,
DPS w Watczu (dla 0s6b w podesztym wieku i przewlekle somatycznie chorych) — 1 0soba,
DPS w Goscieradowie (dla dzieci, mtodziezy i os6b niepelnosprawnych intelektualnie —
1 osoba.

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkanca, ustala w zaleznosci od jego zasiegu,
wojt/ burmistrz/ prezydent, starosta lub marszatek wojewddztwa i oglasza w wojewddzkim
dzienniku urzegdowym nie pdzniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.

Obowigzani do wnoszenia optat za pobyt w domu pomocy spolecznej sa w kolejnosci:

1) mieszkaniec domu, a w przypadku oséb matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodéw
dziecka,

2) matzonek, zstepni przed wstepnymi,

3) gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — przy czym ww.
osoby 1 gmina nie maja obowiazku wnoszenia optat, jezeli mieszkaniec domu ponosi peing
odptatnos¢.

Mieszkaniec domu wnosi optate, nie wigcej jednak niz 70 % swojego dochodu.

Rodzina wnosi optatg za pobyt mieszkanca domu, jezeli posiadany dochdd na osobg jest wyzszy
niz 300% krytertum dochodowego na osobg¢ w rodzinie, z tym ze kwota dochodu pozostajaca
po wniesieniu oplaty nie moze by¢ nizsza niz 300% kryterium dochodowego na osobg
W rodzinie.

Na ww. zadanie gmina wydatkowala kwote 476.816 zt. MGOPS doptacat do pobytu jednego
mieszkanca $rednio 4.865 zt miesi¢cznie.
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3.3 Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym nalezy do zadan wtasnych gminy
0 charakterze obowigzkowym. Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony przez
gming, zgodnie z wyznaniem zmartego. W 2024 r. gmina nie poniosta kosztow zwigzanych
Z pochéwkiem.

3.4 Schronienie

Udzielenie schronienia nastgpuje przez przyznanie tymczasowego miejsca
noclegowego w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach do
tego przeznaczonych.

W roku ubieglym poniesione zostaly koszty pobytu 5 0s6b bezdomnych na taczng kwote
10.807 zt.

3.5 Realizacja programu ,,Positek w szkole i w domu”

Program ,,Positek w szkole i w domu” ustalony zostat na lata 2024 - 2028 (M.P.
z 2023 r., poz. 881). Jest on zgodny z horyzontem czasowym Strategii Rozwoju Kraju. Celem
Programu, jest wsparcie gmin w wypetnianiu zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym w
zakresie dozywiania dzieci oraz zapewnienie positku osobom tego pozbawionym.

Gmina Czaplinek w roku 2024 na dozywianie przeznaczyla kwot¢ 150.114 zi.
Otrzymalismy rowniez $rodki finansowe z budzetu panstwa w wysokos$ci 225.000 zt. Lacznie
na to zadanie przeznaczona zostata kwota 375.114 zi. Z pomocy w takiej formie mogtly
skorzysta¢ osoby i rodziny, ktorych dochody nie przekroczyty 200% kryterium dochodowego.
Gmina w zwiagzku z realizacja ww. programu podj¢ta stosowne uchwaly podwyzszajace
kryteria dochodowe oraz program ostonowy.

Program ,,Posilek w szkole i w domu”

Wyszczegolnienie ogoélem w tym ze wsi

Rzeczywista liczba os6b objetych programem 441 126
w tym: |liczba 0séb korzystajacych z positku 164 20
liczba 0s6b korzystajacych z zasitku celowego 351 116
$wiadczenia rzeczowego 96 31

Koszt programu w zt 375114 114732

wtym: | $rodki whasne 150 114 49 476

dotacja celowa 225 000 65 256

Koszt dozywiania dzieci i dorostych w szkotach i przedszkolach wyniost 74.473 zt i objetych
zostato 164 osoby. Szczegotowe informacje zawiera ponizsza tabela:

Wyszczegdlnienie ogolem Z tego ze wsi
Liczba oséb korzystajacych z positku 164 20
Liczba rodzin 106 10
Koszt Swiadczen w zt 74 473 13920
z tego ze srodkow wlasnych gminy 88 0
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Wyszczegdlnienie ogélem Z tego ze wsi
budzetu panstwa 74 385 13920
Liczba positkow ogdtem 15121 2415
Z tego: peten obiad 15121 2415
jedno danie gorace 0 0
mleko, butka/kanapki 0 0
Koszt jednego positku w zi 4,93 5,76

W 2024 r. 185 rodzin skorzystalo rowniez z pomocy finansowej na zakup zywnosci
I przyrzadzanie positkow w postaci zasitku celowego na kwote 286 942 z1, i tak:

Wyszczegodlnienie ogélem w tym na wsi
Koszt zasitkéw celowych w z1 286 942 96 292
w tym: |$rodki wiasne 136 327 44 956
dotacja 150 615 51 336
Liczba 0so6b, ktorym przyznano decyzja zasilek celowy 187 69
Liczba $wiadczen 1489 527
Liczba rodzin 185 68

Szescdziesiat rodzin sposrod wspomnianych wyzej 185 otrzymalo takze pomoc rzeczowa na
taczna kwote 13.699 zl.

Wyszczegoélnienie ogélem w tym na wsi
Koszt $wiadczen rzeczowych w zt 13 699 4520
w tym: | $rodki wtasne 13 699 4520
dotacja 0 0
Liczba 0so6b, ktérym przyznano decyzja zasitek celowy 60 19
Liczba rodzin 60 19

Wydatki na Program ,,Positek w szkole i w domu”

286942
74473
- 13699
zasitki celowe positki pomoc rzeczowa
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3.6 Potwierdzanie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze Srodkow
publicznych

Wydawanie decyzji odbywa si¢ na podstawie przepisow ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U.
z 2024 r. poz. 146, z p6zn.zm.), oraz w oparciu o upowaznienie Burmistrza Miasta i Gminy
Czaplinek z dnia 6 pazdziernika 2008 r. do =zalatwiania spraw i1 wydawania decyzji
administracyjnych dotyczacych potwierdzenia prawa do $wiadczen opieki zdrowotne;.
Z potwierdzenia prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ww. ustawy na okres
90 dni moga korzystac:

e 0s0by nieubezpieczone,

e o0soby posiadajace obywatelstwo polskie,

e o0soby posiadajace miejsce zamieszkania na terytorium RP,

e osoby, ktore spelniaja kryterium dochodowe obowigzujace w pomocy spotecznej, co do
ktorych nie stwierdzono dysproporcji pomiedzy dochodem a rzeczywista sytuacja
majatkowa.

W 2024 r. w sprawie potwierdzenia prawa do swiadczen opieki zdrowotnej wydano 13 decyzji
administracyjnych dla 13 osob.

3.7 Pomoc osobom zwalnianym z zakladéw karnych

Zgodnie z porozumieniem z dnia 13 czerwca 2000 r. zawartym pomig¢dzy
Ministerstwem Pracy i1 Polityki Spotecznej a Centralnym Zarzadem Stuzby Wigziennej
W sprawie organizacji pomocy dla os6b zwalnianych z zaktadow karnych i ich rodzin w roku
2024 Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej udzielit pomocy 9 osobom po
opuszczeniu zaktadu karnego. W celu poprawy sytuacji materialnej osadzonych i ich rodzin
przyznano: zasitki okresowe, zasitki celowe, potwierdzano prawo do $wiadczen zdrowotnych.

3.8 Zadania z zakresu wspierania rodziny

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej jest aktem regulujacym
system pomocy rodzinie z dzieckiem, majacej trudnosci z wypetnianiem podstawowych funkcji
rodzicielskich.

Istotnym elementem ustawy jest wprowadzenie rozbudowanego systemu profilaktyki
oraz intensyfikacja dzialan na rzecz rodziny wychowujacej matoletnie dzieci, przezywajacej
trudnosci.

Profilaktyka to interdyscyplinarne dziatania i wsparcie ze strony stuzb i instytucji
pracujacych na rzecz dobra dziecka i1 rodziny. Dziatania profilaktyczne zgodnie z ustawa
skierowane s3 m.in. na rodziny wychowujace dzieci, a jednoczesnie niewydolne
wychowawczo, dotknigte przemocg, ubogie i zagrozone ubostwem, przezywajace trudno$ci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych, rodziny zastgpcze spokrewnione oraz
usamodzielniajgcych si¢ wychowankoéw placowek opiekunczo-wychowawczych, rodzin
zastgpczych oraz rodzinnych domoéw dziecka.

W ramach dziatan profilaktycznych w gminie ustawa od 1 stycznia 2012 r. wprowadzita
nastepujace priorytety:

— obowiazek opracowywania przez samorzady gmin lokalnych program6éw wspierania rodzin
wychowujacych matoletnie dzieci,

— konieczno$¢ stosowania wczesnej profilaktyki spolecznej dla mlodych rodzin,
srodowiskowe formy opieki pozarodzinnej dla dzieci i mlodziezy w wieku szkolnym,
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— wprowadzenie stanowiska asystenta rodziny, ktory niezaleznie od pracownikow socjalnych
zajmowalby si¢ wyltacznie pomocg i pracg z rodzing,

— wprowadzenie koordynacji wszystkich instytucji i sluzb zobowigzanych do wspierania
rodziny poprzez powotanie zespotu interdyscyplinarnego.

Ustawa zatozyla wprowadzenie asystenta rodzinnego na poziomie samorzadu gminnego.
Celem pracy asystenta jest osiggni¢cie przez rodzing podstawowego poziomu stabilnosci
zyciowej, ktéra umozliwi jej wychowywanie dzieci. Jego glownym zadaniem jest
niedopuszczenie do oddzielenia dziecka od rodziny lub umozliwienie jak najszybszego
powrotu dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej do rodzicow. Asystent rodzinny rowniez
udziela kompleksowego wsparcia petnoletnim wychowankom opuszczajacym spokrewnione
rodziny zast¢pcze. Dziatania asystenta wspierane sg przez zesp6t interdyscyplinarny. Aby praca
asystenta rodziny przyniosta zaktadane efekty, nie mogl on mie¢ pod opieka wigcej niz

15 rodzin.

Dziatania asystenta podejmowane na rzecz rodziny polegaja miedzy innymi na:

a) prowadzeniu poradnictwa i edukacji dla rodzin bgdacych w trudnej sytuacji zyciowe;j,
W tym poradnictwa dotyczacego mozliwosci rozwigzywania probleméw oraz udzielaniu
informacji na temat pomocy $wiadczonej przez wtasciwe instytucje rzadowe, samorzadowe
1 organizacje pozarzadowe,

b) udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w uzyskaniu
zatrudnienia, podnoszeniu kwalifikacji zawodowych oraz zdobywaniu umiejetnosci
prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

C) sporzadzaniu wraz z zespolem interdyscyplinarnym planu pracy z rodzina,

d) monitorowaniu funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing,
- wspolpracy z rodzing zastepcza, rodzinnym domem dziecka lub placowka opiekunczo
- wychowawcza, w ktorej umieszczono dziecko z rodziny przezywajacej trudnos$ci
w wykonywaniu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej 1 sadem,

e) udzielaniu pomocy rodzinom zast¢pczym spokrewnionym oraz pelnoletnim wychowankom
opuszczajacym te rodziny.

Wprowadzono wymog posiadania przez asystenta rodziny odpowiednich kwalifikacji do pracy

z rodzing. Ponadto asystent, obok odpowiedniego przygotowania teoretycznego, musi posiadac

praktyke w pracy z dzie¢mi lub rodzinami.

Ustawe wprowadzono dla dobra dzieci, ktére potrzebuja szczegdlnej ochrony i pomocy

ze strony dorostych, srodowiska rodzinnego, atmosfery szczgscia, mitosci 1 zrozumienia,

W trosce o harmonijny rozwoj i przyszta samodzielno$¢ zyciowa, dla zapewnienia ochrony

przystugujacych im praw 1 wolnosci, dla dobra rodziny. Ustawa powyzsza nalozyta obowigzek

jej realizacji jednostkom samorzadu terytorialnego i organom administracji rzgdoweyj.

Ustawodawca obliguje gming, przede wszystkim, do wspierania rodziny przezywajace]

trudnosci w wypetnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej, a powiat do pieczy zastgpcze;.

W sytuacjach, gdy osrodek pomocy powezmie informacj¢ o rodzinie przezywajacej
trudnosci w wypelianiu funkcji opiekunczo—wychowawczych, zgodnie z przyjetymi
procedurami, pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad S$rodowiskowy.
Po dokonaniu analizy sytuacji rodziny wnioskuje o przydzielenie asystenta rodziny.

W ramach realizowanej ustawy od lipca 2012 r. w strukturach Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Czaplinku dziata Zespot Asysty Rodzinnej. W ramach zespotu
do pracy z rodzing zatrudniony jest jeden asystent. Praca asystenta rodziny to dziatania
kompleksowe polegajace na pomocy w rozwigzywaniu wielu spraw zaczynajac od tych
najbardziej pilnych. W pierwszej kolejnosci to: problemy socjalne, mieszkaniowe, materialne,
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zdrowotne czy prawne. Wszystkie rodziny objgte wsparciem asystenta rodziny
charakteryzowaty si¢ bezradnoscig w sprawach opiekunczo-wychowawczych i w prowadzeniu
gospodarstwa domowego, wystepowaly réwniez problemy zwigzane z ubdstwem,
bezrobociem, uzaleznieniem od alkoholu czy narkotykow, niepelnosprawnoscia, dtugotrwata
chorobg oraz przemoca. W niektorych rodzinach wieloproblemowych zaobserwowano
poprawe w ich funkcjonowaniu, gdzie przykltadem moze by¢ wdrozenie nawyku dbania
0 higien¢ osobistg, czysto§¢ mieszkania, racjonalne wydatkowanie budzetu domowego,
wdrozenie nawyku realizowania obowigzku szkolnego czy regularne kontakty z lekarzem
rodzinnym lub specjalistami.

Z uwagi na liczne dysfunkcje przyktady trwalych zmian sg trudne do osiagnigcia
I wymagaja duzego nakladu pracy i czasu. Mimo, to zebrane doswiadczenia pozwalaja
pracownikom socjalnym i asystentom rodziny na coraz trafniejsze dobieranie rodzin
I dostosowanie do nich najlepszej formy pomocy.

Wskazniki obrazujace prace asystenta w 2024 r. Liczba
Liczba rodzin korzystajacych z ustug asystenta rodziny 11 +2 ,,Za zyciem”
Liczba dzieci w rodzinach objetych praca asystenta 31 +4 ,,7a zyciem”

Asystent rodziny w zakresie swoich obowiazkéw wspotpracuje z koordynatorami
pieczy zastgpczej z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, kontaktuje si¢ z rodzinami
biologicznymi dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, ocenia szanse na przywrocenie
praw rodzicielskich i wspiera te rodziny w dziataniach majacych na celu powrot dzieci do
rodzicow biologicznych. Praca z rodzing prowadzona jest takze w przypadku czasowego
umieszczenia dziecka poza rodzing. Umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej ma na celu
zabezpieczenie bezpieczenstwa i zdrowia dzieci, a praca w rodzinie biologicznej opieraé si¢ ma
na zmianie postaw, wartosci i powrotem dziecka do domu rodzinnego.

W rodzinach objetych pracg asystenta rodziny istniato realne zagrozenie umieszczenia
dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych, badz rodzinach zast¢pczych.
Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastgpczej bylo ostateczno$cia, po wykorzystaniu
przez asystentow rodziny i pracownikéw socjalnych wszystkich mozliwych form wsparcia
rodziny biologicznej.

Ustawa o wspieraniu rodziny wprowadzita mozliwos$¢ objecia rodziny przezywajacej
trudnosci w wypetnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej pomocg rodziny wspierajace;.
W 2024 r. nie ustanowiono zadnej rodziny wspierajace;j.

Ustawa o wsparciu kobiet w cigzy 1 rodzin ,,Za zyciem” z 4 listopada 2016 r., poszerzyta
wachlarz zadan przypisanych asystentowi rodziny, powierzyla mu zadanie realizowane jako
usluge powszechnie dostgpna, polegajaca na koordynacji wsparcia dla kobiet w cigzy 1 ich
rodzin, zwlaszcza w odniesieniu do kobiet posiadajacych zaswiadczenie o cigzkim
I nicodwracalnym upos$ledzeniu albo nieuleczalnej chorobie zagrazajacej zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Kobiety w ciazy i ich rodziny
mogg kazdorazowo zglosi¢ potrzebe objecia wsparciem asystenta rodziny do gminy. Asystent
rodziny — na wniosek o0sob uprawnionych — staje si¢ wowczas koordynatorem dziatan
pomocowych.

W minionym roku pomocg asystenta objeto 2 rodziny, gdzie urodzity si¢ ciezko chore
dzieci.
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MGOPS otrzymat srodki finansowe z budzetu gminy Czaplinek oraz srodki finansowe
z budzetu panstwa i Funduszu Pracy na wsparcie zatrudnienia asystenta rodziny, i tak:

Kwota dotacji Srodki z Funduszu Budzet Gminy Wydatkowana kwota
(Program rzadowy) Pracy ogolem
6.515,17 zt 28.269,69 zt 69.674,80 zt 104.459,66 zt

Art. 191 ust. 9 cytowanej wyzej ustawy stanowi, ze w przypadku umieszczenia dziecka
w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina wlasciwa ze wzglgdu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi
odpowiednio wydatki, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, w wysokosci:
1) 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej;
2) 30% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;
3) 50% wydatkow na opieke i wychowani e dziecka — w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.
Art. 191 ust. 10 stanowi, ze w przypadku umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo-terapeutycznej albo interwencyjnym
osrodku preadopcyjnym gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktorych
mowa w ust. 1 pkt 2, w wysokosci:
1) 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
2) 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
3) 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej
— S$rednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placoéwce
opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo terapeutycznej albo
interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym.

Dzieci przebywaja w pieczy zastgpczej wiele lat, na ogét do uzyskania petnoletnosci,
stad tez po trzech latach przebywania koszty wzrastajag do 50%. Dodatkowo gmina czgsciowo
pokrywa wydatki na: wynagrodzenia rodzicow zastepczych, koszty zwigzane z utrzymaniem
lokali tych rodzin oraz koszty wynagrodzenia koordynatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Wydatki na utrzymanie dzieci z terenu Gminy Czaplinek w pieczy zastepczej

Rok Rodziny zastepcze Placowki opiekunczo-wychowawcze

2020 150.519,59 zt 356.029,85 zt
2021 149.455,81 zt 335.939,91 zt
2022 163.913,79 zt 315.584,05 zt
2023 229.244,18 zt 339.289,01 zt

2024

261.702,00 zt

308.297,49 zt
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3.9 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej

Zgodnie z ustawg o przeciwdziataniu przemocy domowej zadaniem Miejsko -
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej jest zapewnienie Zespotowi Interdyscyplinarnemu:
obstugi organizacyjno-technicznej, lokalu, materiatbw biurowych, dostepu do urzadzen
biurowych oraz miejsca, w ktérym bedzie mozna przechowywaé¢ dokumentacje zespotu
W sposob bezpieczny tj. zapewniajacy ochron¢ danych osobowych.

W 2024 r. odbyto si¢ 42 posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego (ZI).

1. ZI tworzyt grupy diagnostyczno — pomocowe (GDP), ktorych zadaniem jest rozwigzywanie
probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy domowej w indywidualnych przypadkach
I przygotowanie indywidualnego plany pomocy rodzinie.

2. W 2024 r. odbylo si¢ 50 posiedzen GDP, w zwigzku z wszczeciem procedury ,,Niebieskie
karty”.

3. W roku ubieglym wplyneto 26 ,Niebieskich kart” z 25 rodzin, z tego 6 uznano za
bezzasadne, oraz 6 NK zalozono poza gming Czaplinek.

4. 6 NK zostato zalozonych dla os6b matoletnich.

5. Zakonczono 12 procedur.

Liczba Niebieskich Kart przekazanych w okresie od 1.01.2024 r. do 31.12.2024 r.

Liczba procedur Liczba Przekazywane Przekazywane Przekazywane Przekazywane Przekazywane Liczba
Niebieskie karty w formularzy przez przez przez przez przez kon T
trakcie realizacji na NK-A pr icieli pr icieli pr icieli pr icieli pr icieli

31.12.2022r. wszczynajacych policji ops o$wiaty ochrony GKPIiRPA
procedurg w zdrowia

2024 .

Liczba
procedur NK
w trakcie
realizacji

procedur NK

0 26 14 6 4 2 0 12 6 8

W zwiazku z realizacja zadan w zakresie przeciwdzialania przemocy domowej
I obstuga Zespotu Interdyscyplinarnego w roku 2024 r. wydatkowane zostaty §rodki finansowe
w kwaocie 12.989,25 zt (6000 zt z budzetu panstwa i 6.989,25 zt z budzetu gminy).

3.10 Praca socjalna i inne

Istotg pracy w osrodku pomocy jest nie tylko przyznawanie z przyczyn obiektywnych,
czgsto niewystarczajacych zasitkow pienigznych, ale takze trudna 1 odpowiedzialna praca
socjalna.

Praca socjalna rozumiana, jako dzialalno$¢ zawodowa skierowana na pomoc osobom
I rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu przez nie zdolnosci do funkcjonowania
W spoteczenstwie oraz na tworzeniu warunkow sprzyjajacych temu celowi, jest realizowana
W pomocy spolecznej: Srodowiskowej (w miejscu zamieszkania) oraz instytucjonalnej.
Obejmuje ona wszelkiego rodzaju poradnictwo prawne, ekonomiczne, psychologiczne,
pedagogiczne a takze pomoc w prawidlowym zatatwieniu konkretnych, trudnych spraw
zyciowych.

Praca socjalna jest ukierunkowana na przywrdcenie utraconej lub ograniczonej zdolnosci
samodzielnego funkcjonowania osoby lub rodziny i moze by¢ prowadzona w oparciu o kontrakt
socjalny. W kontrakcie socjalnym opracowuje si¢ ocen¢ sytuacji osoby lub rodziny oraz
wspolnie z beneficjentem formuluje cele, ktore ma on osiggna¢ dla przezwycigzenia trudnej
sytuacji zyciowej. Narzedzie to okresla rowniez uprawnienia i zobowigzania stron (pracownika
socjalnego oraz osoby lub rodziny ubiegajacej si¢ o pomoc) w ramach wspoélnie
podejmowanych dziatan.
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W zwigzku z tym kontrakt socjalny moze by¢ zawierany na okre§lonym etapie
metodycznego dzialania, po pelnym rozpoznaniu i ocenie sytuacji osoby lub rodziny
ubiegajacej si¢ o pomoc. Odmowa zawarcia kontaktu socjalnego lub niedotrzymanie jego
postanowien przez osob¢ albo rodzing moze stanowi¢ podstawg do odmowy przyznania
swiadczenia, uchylenia decyzji o przyznaniu $wiadczenia lub wstrzymania $§wiadczen
pieni¢znych z pomocy spotecznej. W 2024 r. zawarto 17 nowych kontraktéw socjalnych.

W minionym roku praca socjalna pracownikéw tutejszego osrodka najczesciej polegata
na pomocy w napisaniu réznorodnych pism, wnioskéw, pozwow, kierowanie do komisji
orzekajacej o stopniu niepelnosprawnos$ci, pomoc w zatatwianiu $wiadczen z ZUS, KRUS,
alimentow itp.

W rodzinach z problemem alkoholowym udzielana pomoc finansowa nadal podlega
kontroli przez pracownika socjalnego. Zasitki przeznaczone na dofinansowanie kosztow
utrzymania mieszkania sg przekazywane bezposrednio na pokrycie czynszu, optat za energi¢
elektryczna, gaz i wode. Te dziatania osrodka czegsto wywotujg wsrdd podopiecznych agresje
I wulgarne zachowanie, ktdre skierowane sg przeciwko pracownikom osrodka.

Degradacja materialna rodziny wptywa bezposrednio na realizacj¢ przez nig funkcji
opiekunczo-wychowawczej. Rodziny coraz czgsciej staja si¢ dysfunkcjonalne. W kazdej z tych
rodzin zréznicowanie bledow wychowawczych jest bardzo duze i wynika z wielu przyczyn.
Najbardziej trudne s3 sytuacje wigzace si¢ z alkoholizmem, przestgpczoscia, przemoca,
Z rozbiciem rodziny, ktére wymagaja szczegdlnych form opieki nad dzieckiem.

Nawet w rodzinach peilnych obserwujemy niewydolno$¢ wychowawcza wynikajaca
z: trudnej sytuacji materialno-bytowej, niedostatecznego nadzoru nad dzieé¢mi, niskiego
poziomu wyksztalcenia rodzicow, ztych warunkoéw mieszkaniowych, rozbicia rodziny, braku
kompetencji wychowawczych.

Wszystkie te czynniki wptywaja na nieprawidtowe wypetnianie przez rodzing swych
funkcji 1 zadan. Stad czgste kontakty pracownikow z: kuratorami sadowymi, z sadem
rodzinnym, z pedagogami i wychowawcami szkot, z policja i prokuraturg. Wspotpraca
Z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi odbywa si¢ systematycznie jako wzbogacenie
podstawowej oferty pracy socjalnej.

Podsumowujac - zakres dziatan pracownikow MGOPS stosowany wobec 0s6b i rodzin
korzystajacych z pomocy jest bardzo rozlegly. Wymaga wszechstronnej wiedzy, umiejetnosci,
narzg¢dzi niezbednych do odpowiedniego pokierowania sprawami ludzi, wspierania ich a nie
wyreczania. Dziatania te majg by¢ skuteczne 1 efektywne, majg stuzy¢ wzmocnieniu rodziny,
aktywizowac 1 usamodzielniac j3.

Pracownicy o$rodka poza obowiazkiem realizowania ustawy o pomocy spotecznej
podejmowali tez inne dziatania.

15 maja 2024 r. na czaplineckim rynku z inicjatywy Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Drawsku Pomorskim przy wspotudziale Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czaplinku po raz drugi zorganizowane zostaty obchody Migdzynarodowego Dnia
Rodziny. Akcja polegata na przypomnieniu jak wazna jest rola rodziny oraz promowano ide¢
rodzicielstwa zastgpczego. Pracownicy os$rodka uczestniczyli takze w Konferencji z okazji
Gminnego Tygodnia dla Rodziny w Kaliszu Pomorskim.

24 maja 2024 r. burmistrz miasta partnerskiego Marlow Norbert Scholer wraz
z malzonka dostarczyli po raz kolejny dary rzeczowe dla mieszkancow naszej gminy. Akcja
wsparcia przez zaprzyjaznione miasto trwa juz od wielu lat, co roku do naszej gminy trafiaja
dary rzeczowe w postaci m.in. sprzgtu wspomagajacego osoby z niepelnosprawnosciami. Tym

razem byly to dary rzeczowe dla najmtodszych mieszkancéw, ktére zostaty przekazane do
MGOPS.
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Jak co roku, z ramienia Wojewody Zachodniopomorskiego i Ministra Edukacji
Narodowej Zachodniopomorski Kurator Oswiaty oglosit otwarty konkurs na organizacje
wypoczynku letniego dla dzieci i mtlodziezy. Gmina Czaplinek otrzymata 6 miejsc.
Wypoczynek skierowany byt do dzieci i mlodziezy z mniejszymi szansami, z utrudnionym
dostepem do wypoczynku. Udziat w proponowanych formach wypoczynku byt bezptatny.
Grupami priorytetowymi byty dzieci i mtodziez:

1) objete piecza zastepcza,
2) pochodzgce z rodzin zyjacych w trudnych warunkach materialnych, w tym:
a) wychowujacych troje lub wigcej dzieci,
b) samotnie wychowywane, o ktorych mowa w art. 20b pkt 2 ustawy o systemie oswiaty,
3) z zaburzeniami somatycznymi potwierdzonymi za§wiadczeniem lekarskim i zamieszkujace
w $rodowisku ekologicznie zagrozonym.

W ubieglym roku 6 dzieci z Gminy Czaplinek uczestniczyto w koloniach
zorganizowanych przez Centrum Wspierania Miodziezy w Bydgoszczy w okresie od
19.07.2024 do 28.07.2024 r. Miejscem wypoczynku byt o0$rodek ,,ARMANDO”
w Mikoszewie.

Wyjazdy dla dzieci i mlodziezy w czasie wolnym od zaje¢ szkolnych sg alternatywna
forma spedzania wolnego czasu, a takze mozliwoscia poznania innych sposobow zachowan,
niz te ktore panuja w rodzinie i sSrodowisku. Aktywny wypoczynek prowadzony w zdrowych
I bezpiecznych warunkach ma pozytywny wplyw na rozwoj psychofizyczny uczniow.

W ubieglym roku wydano takze 242 skierowania w celu otrzymania pomocy
zywno$ciowej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD). Od 12 lutego 2024 .
obowigzywaty nowe kryteria dochodowe (265%) uprawniajace do korzystania z pomocy
zywnosciowej, 1 tak: 2.056,40 zt dla osoby samotnie gospodarujacej oraz 1.590 z} na osobg
w rodzinie.

MGOPS w ramach wspdlpracy z Kosciolem Starokatolickim wydawat produkty
zywnos$ciowe z Programu Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowag 2021-2027 —
Podprogram 2024 w dwoch turach. Osoby potrzebujace wsparcia otrzymaty zywnos¢, ktorej
maksymalna masa wyniosta ok. 34 kg na osobg (groszek z marchewka, koncentrat
pomidorowy, dzem truskawkowy, makaron, maka, kasza jeczmienna, ptatki owsiane,
herbatniki, kawa zbozowa, mleko, ser, szynka wieprzowa, szynka drobiowa, pasztet
wieprzowy, szproty w oleju, cukier, olej fasolka po bretonsku). Osrodek rozdysponowat okoto
15 ton zywnosci dla 374 mieszkancoOw naszej gminy.

Czaplinek, jak wiele miast i miasteczek w Polsce wiaczyt si¢ w Ogdlnopolska Kampanie
»Dziecifstwo bez przemocy”. Wydarzenie to jest organizowane przez Fundacj¢ Dajemy
Dzieciom Sit¢ oraz Krajowa Koalicje¢ na rzecz Ochrony Dzieci. Kampania koncentrowata si¢
na: uwrazliwieniu na problem krzywdzenia dzieci, wspieraniu ludzi w reagowaniu na przemoc
wobec dzieci, promowaniu idei uwaznego rodzicielstwa, promocji systemowych rozwigzan na
rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem.

W czasie akcji odbylo si¢ wiele inicjatyw podjetych przez nasze szkoly i przedszkola
(spotkania, pogadanki, rozmowy z rodzicami i z dzie¢mi). Byly organizowane konkursy
plastyczne i sportowe.

Final Kampanii przypadt na 19 listopada — ,,Miedzynarodowy Dzien Zapobiegania Przemocy
Wobec Dzieci”. W tym dniu w Czaplinku odbyt si¢ przemarsz ulicami miasta z czerwonymi
balonami, plakatami i banerami gloszacymi hasta przeciw stosowaniu przemocy, ktory
wyruszyt spod Szkoly Podstawowej przy ulicy Waleckiej, a zakonczyt si¢ na czaplineckim
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Rynku. W przemarszu udzial wzi¢li przedstawiciele wszystkich lokalnych placowek
oswiatowych (Przedszkole Publiczne, Niepubliczne Przedszkole Siostr Salezjanek, SP
w Czaplinku, SP w Broczynie, Zesp6t Szkot oraz MOW). Nad bezpieczenstwem uczestnikéw
czuwata Policja z Drawska Pomorskiego oraz Czaplinka, Straz Miejska i Ochotnicza Straz
Pozarna.

Organizatorem Kampanii byl Gminny Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy Domowej wraz z MGOPS w Czaplinku.

W okresie przedswigtecznym 60 0sob 1 rodzin z niepelnosprawnoscia otrzymato paczki
zywnosciowe. Wydatkowano na ten cel 13.699 zt. Srednia warto$¢ jednej paczki wyniosta
228,32 z1.

Wolontariusze Szkolnego Kola Wolontariatu Zespotu Szkét w Czaplinku ,,Pomocna
Dton” zorganizowali przedswigteczng zbiorke zywnosci 1 dzigki nim oraz spolecznosci
uczniowskiej obdarowano 4 rodziny bardzo okazatymi paczkami zywnosciowymi. Podobng
inicjatywa wykazali si¢ uczniowie Il klasy LO Zespotu Szkoét w Czaplinku 1 przygotowali
bardzo duza paczke, ktoéra podarowano rodzinie z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami. Dwaj
mieszkancy naszej gminy réwniez przygotowali 3 paczki $wigteczne, ktore przekazano
rodzinom bedacym w potrzebie.

Z inicjatywy Burmistrzyni Czaplinka zorganizowano miejsce dzielenia si¢ zywno$cia.
,Lodoéwka spoleczna”, bo tak nazwany zostat projekt, znajduje si¢ przy budynku MGOPS.
Otwarcie nastgpito 23 grudnia 2024 r. Pomyst zostal sfinansowany ze $rodkow Gminy
Czaplinek przy wsparciu Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.

W roku ubieglym, jak co roku, przyjmowana byta od oséb prywatnych odziez nowa
I uzywana, meble i artykuly gospodarstwa domowego. Pracownicy socjalni na biezaco
dysponowali tymi darami przekazujac je do oséb potrzebujacych lub w ramach wspolpracy
przekazywano Caritas Parafialnej z Czaplinka.

W dyspozycji osrodka jest tez niewielka ilo$¢ sprzetu pomocniczego dla osob
niepetnosprawnych i chorych. Sg to m.in. wézki inwalidzkie, kule, 16zka dla obtoznie chorych,

baseny, ktore sg bezplatnie wypozyczane ludziom tego potrzebujacym. Kilkadziesigt osob
z terenu naszej gminy skorzystato z takiej mozliwosci.

IV. Dodatek mieszkaniowy

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spoltecznej realizuje rowniez zadanie pn. ,,dodatki
mieszkaniowe” na mocy ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych
(Dz.U. z 2023 1. poz. 1335).

I. O dodatek mieszkaniowy moga ubiega¢ si¢:

1) najemcy oraz podnajemcy lokali mieszkalnych, zamieszkujacy w tych lokalach;

2) osoby mieszkajace w lokalach mieszkalnych, do ktorych przystuguje im spétdzielcze prawo
do lokalu mieszkalnego (wlasnosciowe lub lokatorskie),

3) osoby mieszkajace w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w budynkach stanowigcych
ich wlasnos¢ 1 wlascicielom samodzielnych lokali mieszkalnych,

4) inne osoby majace tytut prawny do zajmowanego lokalu mieszkalnego i ponoszace wydatki
zZwigzane z jego zajmowaniem,

5) osoby, zajmujace lokal mieszkalny bez tytutu prawnego, ale oczekujace na przystugujacy
im lokal zamienny albo najem lokalu socjalnego.
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I1. Dodatek mieszkaniowy przystuguje:

1) w zwigzku z zamieszkiwaniem w jednym lokalu mieszkalnym albo zajmowaniem jednego
lokalu mieszkalnego;

2) moze przystugiwac na podstawie wigcej niz jednego tytutu prawnego sposrod okreslonych
w ust.1.

II1. Dodatek mieszkaniowy nie przysluguje osobom przebywajacym w:
a) domu pomocy spoleczne;j,

b) mlodziezowym osrodku wychowawczym,

¢) schronisku dla nieletnich,

d) zaktadzie poprawczym,

e) zaktadzie karnym,

f) szkole, w tym w szkole wojskowe;j

- jezeli instytucje te zapewniaja nieodplatnie petne calodobowe utrzymanie.

IV. Kryterium:

Dodatek mieszkaniowy przystuguje osobom, jezeli w okresie 3 miesigcy poprzedzajacych datg
ztozenia wniosku o jego przyznanie $redni miesieczny dochdd przypadajacy na jednego
cztonka gospodarstwa domowego wnioskodawcy nie przekroczyl w gospodarstwie:

1) jednoosobowym — 40% (obecnie 2 862,19 zt)

2) wieloosobowym — 30% (obecnie 2 146,64 zt)

- przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu zlozenia
wniosku — tj. obecnie — 7 155,48 zt (kwota przecietnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej jest oglaszana przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie art. 20
pkt 1 lit. a ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych (Dz.U. z 2023r. poz. 1251 tj. z p6zn.zm.).

V. Dochod

Za dochod uwaza si¢ dochéd w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003r.
o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2024r. poz. 323). Dochodem jest przychod pomniejszony
o koszty uzyskania przychodu, nalezny podatek dochodowy od oséb fizycznych, sktadki na
ubezpieczenie spoteczne niezaliczone do kosztow uzyskania przychodu oraz sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne.

Nie uwzglednia si¢ dochodu osoby, ktéra przebywa w: domu pomocy spotecznej,
mtodziezowym osrodku wychowawczym, schronisku dla nieletnich, zakladzie poprawczym,
zakltadzie karnym, szkole, w tym w szkole wojskowe;.

VI. Powierzchnia
Powierzchnia normatywna w przeliczeniu na liczbe cztonkéw gospodarstwa domowego nie
moze przekracza¢ dla:

1 osoby —~35m?
2 0s6b — 40 m?
3 0sob — 45m?
4 0s6b — 55m?
5 0s6b — 65m?
6 0s0b — 70 m?, a w przypadku gdy w mieszkaniu jest wieksza liczba osob,

dla kazdej kolejnej zwieksza sie normatywna powierzchnie tego lokalu o 5 m?.
Dodatek przystuguje, gdy powierzchnia uzytkowa nie przekracza powierzchni normatywnej

o wiece] niz 30% albo 50% pod warunkiem, ze udziat powierzchni pokoi 1 kuchni
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nie przekracza 60% powierzchni uzytkowe;j.

Normatywna powierzchnie powieksza sie o 15 m?, jezeli w lokalu mieszkalnym zamieszkuje
osoba niepelnosprawna poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim lub osoba niepelnosprawna,
ktorej niepelnosprawno$¢ wymaga zamieszkiwania w oddzielnym pokoju. Normatywna
powierzchni¢ powigksza si¢ niezaleznie od liczby czlonkow gospodarstwa domowego.
O wymogu zamieszkiwania w oddzielnym pokoju orzekaja powiatowe zespoty do spraw
orzekania o niepelnosprawnosci, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz.U.
z2024. poz. 44 z p6zn. zm.).

VII. Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego

Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego stanowi réznice migdzy wydatkami, przypadajacymi
na normatywng powierzchni¢ uzytkowa zajmowanego lokalu mieszkalnego a kwota wydatkow
poniesionych przez osobe ubiegajaca si¢ o dodatek mieszkaniowy w wysokosci:

- 15% dochodow gospodarstwa domowego - w gospodarstwie jednoosobowym,

- 12% dochodéw gospodarstwa domowego - w gospodarstwie 2-4-osobowym,

- 10% dochodow gospodarstwa domowego - w gospodarstwie 5-osobowym i wigkszym.
Wysokos¢ dodatku mieszkaniowego, tacznie z ryczattem nie moze przekracza¢ 70% wydatkoéw
przypadajacych na normatywng powierzchni¢ zajmowanego lokalu mieszkalnego lub 70%
faktycznych wydatkéw ponoszonych za lokal mieszkalny, jezeli powierzchnia tego lokalu jest
mniejsza lub rowna normatywnej powierzchni.

Dodatku mieszkaniowego nie przyznaje si¢, jezeli jego kwota bytaby nizsza niz 0,5% kwoty
przecietnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej, obowigzujacego w dniu wydania
decyzji. W chwili obecnej jest to kwota 35,78 zl.

W roku 2024 r. wplynelo 370 wnioskow o przyznanie dodatku mieszkaniowego,
pozytywnie zalatwiono 351 wnioskow, wydano 19 decyzji odmownych. Lacznie w sprawach
dodatkow mieszkaniowych wydano 390 decyzji (tj. decyzje przyznajace, odmowne,
wstrzymujace, wznowienie wyptaty, zmieniajgce, wygaszajace).

Pomoca objeto 225 mieszkan z czego:

1) 42 % to lokale tworzgace mieszkaniowy zasob gminy (komunalne),

2) 8 % to lokale spoéldzielcze,

3) 50 % to lokale pozostale (najemcy w domach prywatnych, wlasciciele mieszkan
wykupionych i domow jednorodzinnych).

Na 225 mieszkan, ktore objeto pomoca 19 to mieszkania na wsi, co stanowi 8 % ogétu.
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Realizacja dodatkow mieszkaniowych:

Kwota Kwota Kwota Liczba
przyznanych ZWIOtOW faktycznie $wiadczen
dodatkow dodatkow wyplaconych

mieszkaniowych w zt w zl dodatkéw w zi
Ogolem: 820 620,18 - 820 620,18 2092
Z tego
uzytkownikom
mieszkan :
- tworzacych 433 204,65 - 433 204,65 9299
mieszkaniowy zasob
gminy 387 415,53 - 387 415,53 1093
- pozostatych
Z tego: 44 427,12 - 44 427,12 168
- spotdzielczych 342 988,41 - 342 988,41 925
- innych

Sredni dodatek mieszkaniowy ze $§wiadczen przyznanych w 2024r. wyniést — 392,27 zi
Natomiast dla poszczegélnych uzytkownikow:
1) uzytkownikom mieszkan komunalnych - 433,64 zl,
2) uzytkownikom mieszkan spoldzielczych — 264,45 zl,
3) innych — 370,80 z1.

Dodatek w wysokosci:

od 0 do 100,00 zt uzyskato 3% ogdétu wnioskodawcow,
od 100,01 zt do 200,00 zt - 18%,

od 200,01 zt do 300,00 zt - 17%,

od 300,01 zt do 500,00 zt - 32%,

od 500,01 zt do 1000,00 zt —29%

powyzej 1000,01 - 1%.

V. Dodatek energetyczny

Od lutego 2014 r. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Czaplinku
realizuje zadanie jakim jest przyznawanie odbiorcy wrazliwemu zryczattowanego dodatku
energetycznego. Ustawa z dnia 26 lipca 2013r. o zmianie ustawy - Prawo energetyczne
wprowadzita nowa definicj¢ - odbiorca wrazliwy energii elektrycznej. Zgodnie z dodanym
w prawie energetycznym w art. 3 pkt 13 ¢ (Dz.U. z 2022r., poz. 1385 z p6zn. zm.) — jest to
osoba, ktorej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia
21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy kompleksowej lub
umowy sprzedazy energii elektrycznej zawartej z przedsigbiorstwem energetycznym
1 zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

W zwigzku z tym aby otrzymac¢ dodatek energetyczny nalezy:
« posiada¢ ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego,
o posiada¢ umowe kompleksowag lub umowe sprzedazy energii elektrycznej zawartg
z przedsigbiorstwem energetycznym,
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o zamieszkiwa¢ w miejscu dostarczania energii elektryczne;.

W 2023 i w 2024 r., w zwiazku z wprowadzeniem ustawowych kompleksowych
mechanizmow ostonowych, zawieszono realizacj¢ ww. zadania.

VI. Karta Duzej Rodziny

Na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023r.
poz. 2424) Miejsko — Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie jakim jest
przyznawanie Karty Duzej Rodziny.

Prawo do posiadania Karty przystuguje czlonkowi rodziny wielodzietnej, przez ktéra
rozumie si¢ rodzing w ktoérej rodzic (rodzice) lub matzonek rodzica majg lub mieli
na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek.

Cztonkami rodziny wielodzietnej sa:
1) rodzic (rodzice) — przez ktdrego rozumie si¢ takze rodzica (rodzicow) zastepczych lub osobg
(osoby) prowadzaca rodzinny dom dziecka,
2) matzonek rodzica;
3) dziecko - przez ktore rozumie si¢ takze dziecko, nad ktérym rodzic sprawuje rodzinng piecze
zastepcza, oraz osobe przebywajaca w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo  w rodzinnym
domu dziecka.
Prawo do posiadania Karty przystuguje odpowiednio dziecku:
1) w wieku do ukonczenia 18 roku zycia,
2) w wieku do ukonczenia 25 roku zycia - w przypadku, gdy dziecko uczy si¢ w:

a) szkole — do dnia 30 wrze$nia nastepujacego po koncu roku szkolnego,

b) szkole wyzszej — do dnia 30 wrzes$nia roku, w ktérym jest planowane ukonczenie nauki

zgodnie z o§wiadczeniem o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placowce;

3) bez ograniczen wiekowych — w przypadku dzieci legitymujacych si¢ orzeczeniem
o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci.
Karta oraz jej duplikat sg przyznawane 1 wydawane na wniosek cztonka rodziny wielodzietne;.
Karta moze by¢ przyznana w formie tradycyjnej, elektronicznej lub jednoczesnie tradycyjnej
1 elektronicznej. Czlonek rodziny wielodzietnej we wniosku o przyznanie Karty wskazuje jaka
forme karty chce mie¢ przyznang.
Sktadajac wniosek o przyznanie Karty Duzej Rodziny przedstawia si¢ w szczegdlnosci:
1) w przypadku rodzica — o$wiadczenie, ze rodzic mial lub ma na utrzymaniu tacznie
co najmniej troje dzieci oraz, ze nie jest lub nie byt pozbawiony wladzy rodzicielskiej
ani ograniczony we wiladzy rodzicielskiej przez umieszczenie dziecka w pieczy zastgpczej
w stosunku do co najmniej trojga dzieci;
2) w przypadku dzieci w wieku powyzej 18 roku zycia, ktére ucza si¢ w szkole lub szkole
wyzszej — oswiadczenie o planowanym terminie ukonczenia nauki w danej placowce;
3) w przypadku dzieci umieszczonych w rodzinie zastgpczej lub rodzinnym domu dziecka —
oryginat lub odpis postanowienia o umieszczeniu w rodzinie zastepczej lub rodzinnym domu
dziecka;
4) w przypadku os6b przebywajacych w dotychczasowej rodzinie zastepczej albo w rodzinnym
domu dziecka — o$wiadczenie o pozostawaniu w dotychczasowej rodzinie zastgpczej albo
w rodzinnym domu dziecka.
Rodzicowi oraz malzonkowi rodzica Karta przyznawana jest na czas nieokreslony.
W przypadku dzieci pod uwage brane sg: ograniczenia wiekowe, kontynuowanie nauki, okres
pozostawania w rodzinie zastgpczej lub okres wazno$ci posiadanego przez nie stopnia
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niepetnosprawnosci.

Karta przyznawana jest bezplatnie. Jedynie w przypadku gdy cztonkowi rodziny
wielodzietnej, na jego wniosek zostata juz udostgpniona karta elektroniczna i nastgpnie cztonek
rodziny wielodzietnej wnioskuje o wydanie karty tradycyjnej, wydanie Karty podlega optacie
w wysokosci 10 zt. Wydanie duplikatu Karty (zgubienie Karty, kradziez Karty) podlega optacie
w wysokosci 15 zt.

Od 01.01.2024r. do 31.12.2024r. wplynely 42 wnioski rodzin wielodzietnych o przyznanie
Karty Duzej Rodziny w tym:

- 13 wnioskow typu zgloszenie nowej rodziny,

- 22 wnioski typu zgloszenie nowej rodziny sktadajacej si¢ wylgcznie z rodzicow, ktdrzy mieli
na utrzymaniu tgcznie co najmniej troje dzieci bez wzgledu na ich wiek,

- 1 wniosek o uzupehienie rodziny

- 4 wnioski o wydanie duplikatu 9 Kart

- 1 wniosek o domdwienie Karty tradycyjne;j

- 1 wniosek o dopisanie nowego cztonka rodziny wielodzietne;.

Koszt realizacji programu w 2024r. wyniost: 895 zk.
Wnhioski o przyznanie Karty Duzej Rodziny w formie tradycyjnej (papierowej) mozna

pobra¢ i1 ztozy¢é w Osrodku Pomocy Spolecznej. Mozna réwniez ztozy¢ wniosek w formie
elektronicznej za posrednictwem portalu Emp(@tia.

VIIl. Dodatek refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe

Dnia 15 grudnia 2022 r. Sejm uchwalil ustawg¢ o szczegodlnej ochronie niektorych
odbiorcoéw paliw gazowych w 2023 r. oraz w 2024 r. w zwigzku z sytuacjg na rynku gazu (Dz.U.
z 2024 r. poz. 303). Ustawa przewiduje m.in., ze dodatek refundacji podatku VAT za
dostarczone paliwo gazowe w 2023/2024 dla odbiorcow paliw gazowych w gospodarstwach
domowych odpowiada wysokosci podatku VAT wynikajagcemu z oplaconej faktury
dokumentujacej dostarczenie paliw gazowych od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 30 czerwca
2024 r.

Dodatek refundacji podatku VAT za dostarczone paliwo gazowe w 2023/2024 otrzymat
odbiorca paliw gazowych wykorzystujacy gaz jako glowne zrodto ogrzewania gospodarstwa
domowego. Wynika to z przepiséw, art. 18 ustawy z dnia 15 grudnia 2022 r., w mysl ktorego
refundacja podatku VAT przystuguje odbiorcom paliw gazowych w gospodarstwach
domowych, o ktorych mowa w art. 62b ust. 1 pkt 2 lit. a ustawy — Prawo energetyczne.
Urzadzenia grzewcze zasilane paliwami gazowymi musiaty by¢ wpisane lub zgloszone do
CEEB do dnia wejscia w zycie ustawy (tj. do 21.12.2022 r.) albo po tym dniu - w przypadku
glownego Zrédla ogrzewania wpisanego lub zgloszonego po raz pierwszy do centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkéw.

Whniosek o refundacje sktadalo si¢ w gminie wlasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby skladajacej wniosek, na pismie lub za pomoca srodkow komunikacji
elektronicznej. Termin skladania wniosk6w okreslono na 30.09.2024 r. lub w terminie 30 dni
od dnia otrzymania faktury dokumentujacej dostarczenie paliw gazowych.
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Whiosek sktadata osoba, ktoéra zawarta umowe sprzedazy paliw gazowych lub umowe
kompleksowg 1 jest odbiorcg wskazanym w fakturze VAT. Do wniosku nalezato dotaczy¢
fakture VAT, a takze dowdd uiszczenia zaptaty za fakture VAT.

Refundacja podatku VAT przewidziana byta dla osoby:

1) w gospodarstwie domowym jednoosobowym, w ktorym wysokos$¢ przecigtnego
miesi¢cznego dochodu nie przekracza kwoty 2100 zi,

2) w gospodarstwie domowym wieloosobowym, w ktorym wysokos$¢ przecigtnego
miesi¢cznego dochodu nie przekracza kwoty 1500 zi na osobe.

Jesli wnioskodawca oraz czlonkowie jego gospodarstwa domowego uzyskiwali
wytacznie dochody opodatkowane, nie trzeba bylo zalgcza¢ zaswiadczen dotyczacych
dochodow. Natomiast w przypadku uzyskiwaniu dochodow niepodlegajacych opodatkowaniu,
konieczne bylo przedstawienie dodatkowych dokumentow. Dokumenty te podlegaty
weryfikacji przez organ rozpatrujagcy wniosek.

Refundacja podatku VAT byta zadaniem zleconym gminie. Refundacje podatku VAT
realizowal tut. Osrodek. Przy ustalaniu wysokosci srodkoéw na realizacje refundacji podatku
VAT uwzgledniono koszty wyplacania odbiorcom paliw gazowych w gospodarstwach
domowych, w wysokos$ci 2% tacznej kwoty dotacji wyptaconych w gminie.

Ponizsza tabela przedstawia zlozone wnioski o wyptate refundacji podatku VAT za
dostarczone paliwa gazowe w 2023r oraz w 2024r. w okresie od 01.01.2024 r. do 31.12.2024 r. jak
rowniez rozliczenie $rodkow przekazanych gminie Czaplinek przez Wojewode
Zachodniopomorskiego na dzien 31.12.2024 r. dotyczace ww. dodatku.

Rozliczenie Srodkoéw przekazanych na refundacje podatku VAT w 2024 r

Cz.1 Whioski dotyczace wyplat refundacji podatku VAT za 2023 r. w okresie od 01.01.2024 r.
do 31.12.2024 r.

liczba (szt.) warto$¢ (zt) kOSZt)('Z(;;b shugi dztriczlﬁg‘?:u

wnioski ztozone 41 18 474,32 369,49 X
wnioski rozpatrzone pozytywnie 35 14 787,15 295,17 X
whnioski odrzucone lub wycofane 6 3687,18 2,39 X
wnioski pozostate do rozpatrzenia 0 0 0 X
wnioski wyptacone 56 22 339,53 446,78 X
wnioski bedgce przedmiotem

, 0 0 0 X
postepowan odwotawczych

do 31.12.2024 .

C.2 Whnioski dotyczace wyplat refundacji podatku VAT za 2024 r. w okresie od 01.01.2024 r.

liczba (szt.) wartosé () koszty obshugi (z8) dastri ;‘fggvt“
whnioski ztozone 66 13 471,33 269,43 X
whnioski rozpatrzone pozytywnie 62 13 351,61 267,03 X
whnioski odrzucone lub wycofane 4 119,72 2,39 X
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wnioski pozostate do rozpatrzenia 0 0 0 X

wnioski wyptacone 62 12 893,16 257,87 X

whnioski bedace przedmiotem

postepowan odwolawczych 0 0 0 X

VIII. Dodatek oslonowy

W dniu 31 grudnia 2023 r. weszta w zycie ustawa o zmianie ustawy w celu wsparcia
odbiorcoéw energii elektrycznej, paliw gazowych i ciepta z dnia 7 grudnia 2023 r. (Dz.U. z 2023
r. poz. 2760 ) wprowadzajaca zmiany do ustawy o dodatku ostonowym z dnia 17 grudnia 2021
r. (Dz.U. z 2023 r. poz. 759 z p6zn. zm.). Dodatek ostonowy przystugiwat gospodarstwom
domowym na podstawie kryterium dochodowego. Miat on zrekompensowaé wzrost kosztow
energii elektrycznej, cen gazu i zywnosci gospodarstwom domowym. Dodatek ostonowy za
okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2024 r. wynosil 50% kwot wskazanych
odpowiednio w ust. 5 albo 6 po ich waloryzacji $redniorocznym wskaznikiem cen towarow
I ustug konsumpcyjnych ogétem w 2022 r. w stosunku do 2021 r., okreslonym w komunikacie
Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego z dnia 13 stycznia 2023 r. w sprawie
sredniorocznego wskaznika cen towardow i uslug konsumpcyjnych ogotem w 2022 r. (M.P.
poz. 68).

W przypadku dodatku ostonowego obowigzywata tzw. zasada zlotowka za ztotdwke.
Oznacza to, ze dodatek ten byl przyznawany nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego,
a kwota dodatku byla pomniejszana o kwote tego przekroczenia. Minimalna kwota
wyptacanych dodatkéw ostonowych wynosita 20,00 zt. Dodatek byt wyplacany przez gminy
ze $rodkow budzetu panstwa, w ramach realizacji zadania zleconego z zakresu administracji
rzadowe;j.

Dodatek ostonowy w 2024 r. byt przyznawany w nastepujacych wysokosciach:

e 228,80 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego,

e 343,20 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 osob,

e 486,20 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z4 do 5 0sob,

e 657,80 zl dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co najmniej 6 0sob,
Przepisy przewidywaty takze podwyzszony dodatek ostonowy przystugujacy osobom
opalajagcym domy weglem:

e 286,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego

e 429,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 2 do 3 osob

e 607,75 zt dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z 4 do 5 0sob

o 822,25 7l dla gospodarstwa domowego sktadajacego si¢ z co najmniej 6 0sdb
Podwyzszenie kwoty dofinansowania bylo uzaleznione od zrédta ogrzewania — wyzsza kwota
dodatku przystugiwata w przypadku gdy glownym zrodtem ogrzewania gospodarstwa
domowego byt kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny,
piecokuchnia, kuchnia wegglowa lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem lub
paliwami weglopochodnymi, zgltoszone do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow,
0 ktorej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu
termomodernizacji i remontdw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw (Dz.U.
z 2022 r. poz. 438, z po6zn. zm.).

Whiosek o wyptate dodatku ostonowego nalezato ztozy¢ w gminie wlasciwej ze wzgledu
na miejsce zamieszkania osoby sktadajacej ten wniosek. Dodatek ostonowy przystugiwat ww.
gospodarstwom domowym za okres od dnia 1 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2024 r. 1 byt
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wyplacany jednorazowo w terminie do dnia 30 czerwca 2024 r. Wnioski o wyptate dodatku
ostonowego ztozone po dniu 30 kwietnia 2024 r. pozostawione byty bez rozpatrzenia.

Gminy otrzymaty dotacje celowe z budzetu panstwa na finansowanie wyptat dodatku
ostonowego, w granicach kwot okreslonych na ten cel w ustawie budzetowej. Przy ustalaniu
wysokos$ci dotacji celowej na realizacj¢ wyplat dodatku ostonowego uwzgledniono koszty
wyplacania odbiorcom dodatku ostonowego, w wysokosci 2% tacznej kwoty dotacji
wyplaconych w gminie.

W tabeli ponizej przedstawiono informacje o ztozonych wnioskach o wyptacie dodatku
ostonowego jak rowniez rozliczenie dotacji otrzymanej przez gming Czaplinek na realizacje
wyptaty ww. dodatku w 2024 r.

Informacja o wyplacie dodatku oslonowego za rok 2024 r. 9
L s Liczba gospodarstw Kwota wyplaconych dodatkéw
.p. Wyszczegdlnienie domowych, ktore otrzymaty L h (zh)
dodatek ostonowy (szt.) oslonowych (z
Dodatek okreslony w art. 2 ust. 5 ustawy -
1 |razem z tego dla gospodarstwa 521 168 661,15
domowego:
- jednoosobowego 211 47266,89
- sktadajace sie z 2 do 3 0s6b 173 54318,44
- sktadajace sie z 4 do 5 0s6b 117 54133,20
- sktadajace si¢ z co najmniej 6 0s6b 20 12942,62
Dodatek okreslony w art. 2 ust. 6 ustawy -
2 | razem z tego dla gospodarstwa 249 98 455,85
domowego:
- jednoosobowego 102 28163,64
- sktadajace si¢ z 2 do 3 0s6b 90 35344,18
- sktadajace sie z 4 do 5 0s6b 51 30014,53
- sktadajace sie z co najmniej 6 0sob 6 4933,50
3 [Ogélem (1+2) 770 267 117,00
Kwota otrzymanych dotacji w roku 2024 r. 272 459,34
Wyplacone dodatki ostonowe (poz. 3) 267 117,00
Koszty gminy zwigzane z wyptata dodatkéw - 2% 5 342,34

I X. Bon energetyczny

Ustawg z dnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektorych ustaw
w celu ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego 1 ciepta systemowego (Dz.U.
z 2024 r., poz. 859) wprowadzita nowe, jednorazowe swiadczenie pienigzne, tagodzace skutki
podwyzek cen energii elektrycznej dla gospodarstw domowych tzw. bon energetyczny.

Bon energetyczny przystugiwat za okres od 1 lipca do 31 grudnia 2024 r. kazdemu
gospodarstwu domowemu spetniajgcemu kryterium dochodowe. Dochody za 2023 r. nie
mogty przekracza¢ 2500 zt na osobe w gospodarstwie jednoosobowym lub 1700 zi na osobg
w gospodarstwie wieloosobowym. Jesli kryterium dochodowe zostato przekroczone, dalej
istniata mozliwo$¢ ubiegania si¢ o bon energetyczny — w tym przypadku obowiazywata zasada
»Ztotowka za zilotowke”, dzieki ktorej przystugiwato prawo do $wiadczenia. W takim

35



przypadku kwota $wiadczenia byta pomniejszana o kwote tego przekroczenia. Minimalna
kwota wyptacanego bonu energetycznego wynosita 20 zt. Wysokos$¢ bonu energetycznego byta
zalezna od wielkoS$ci gospodarstwa domowego, jak i od jego gtéwnego zrodia ogrzewania.
Whiosek o bon energetyczny mozna bylto ztozy¢ od dnia 1 sierpnia 2024 r. do dnia 30 wrzes$nia
2024 r. Wniosek o wyplatg bonu energetycznego zlozony po terminie pozostawiano bez
rozpoznania.

Bon energetyczny przyznawany byl w nastepujacych wysokos$ciach:

1) 300 zt - gospodarstwu domowemu jednoosobowemu;

2) 400 zt - gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajgcemu si¢ z 2 do 3 osob;

3) 500 zt - gospodarstwu domowemu wicloosobowemu sktadajgcemu si¢ z 4 do 5 0séb;

4) 600 zt - gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajagcemu si¢ z co najmniej
6 osob.

W przypadku gdy gtéwne zrodto ogrzewania danego gospodarstwa domowego bylo
zasilane energig elektryczna i byto wpisane lub zgloszone do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkoéw, o ktorej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 wspieraniu
termomodernizacji 1 remontdw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkow (Dz.U.
z 2023 r. poz. 2496), do dnia 1 kwietnia 2024 r., albo po tym dniu - w przypadku gléwnych
zrédetl ogrzewania zgloszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji
emisyjnos$ci budynkow, o ktorych mowa w art. 27g ust. 1 tej ustawy, bon energetyczny
przyznwano w wysokosci:

1) 600 zt - gospodarstwu domowemu jednoosobowemu;

2) 800 zt - gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajacemu si¢ z 2 do 3 0séb;

3) 1000 zt - gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajacemu si¢ z 4 do 5 0s6b;

4) 1200 zt - gospodarstwu domowemu wieloosobowemu sktadajacemu si¢ z co najmnie;j
6 0sob.

Wyptata bonu energetycznego byla zadaniem zleconym z zakresu administracji
rzadowej. Gminy otrzymaty dotacje celowe z budzetu panstwa na finansowanie wyptat bonu
energetycznego, a zadanie to realizowal MGOPS. Przy ustalaniu wysokosci dotacji celowej,
uwzgledniono koszty wyptacania bonu energetycznego, w wysokosci 3 % tacznej kwoty dotacji
wyptaconych w gminie.

W ponizszej tabeli przedstawiono ilo$¢ zlozonych wnioskow o wyptate bonu
energetycznego za okres od dnia 1 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.

Liczba Kwota
gospodarstw
, wyptaconych
i1 domowych, ktore .
L.p. Wyszczegdlnienie bondéw
otrzymaty bon
energetycznych
energetyczny )
(szt.)
Dodatek okreslony w art. 2 ust. 7 ustawy - ze wzgledu na
L kryterium dochodowe 709 258 392,15
Gospodarstwa domowe jednoosobowe 322 95 048,22
Gospodarstwa domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z 2 do 3 223 82 996,82
0sob
Gospodarstwa domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z4 do 5 142 67 147,11
0sob
Gqqudgrstwar domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z co 29 13 200,00
najmniej 6 0s6b
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Dodatek okreslony w art. 2 ust. 8 ustawy - w przypadku gdy
gléwnym Zrédlem ogrzewania jest zasilanie energia
elektryczna i jest wpisane lub zgloszone do centralnej

2 | ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktérej mowa w art. 27a 5 4 233,48
ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o0 wspieraniu
termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji
emisyjnosci budynkow

Gospodarstwa domowe jednoosobowe 0 0,00

Gospodarstwa domowe wieloosobowe sktadajace si¢ z 2 do 3 1 800,00

0s6b

Gospodarstwa domowe wieloosobowe skladajace si¢ z4 do 5 4 3 433,48

0s6b

Gospodarstwa domowe wieloosobowe skladajace si¢ z co 0 0.00

najmniej 6 0s6b '

3. |Ogétem (1+2) 714 262 625,63
Rozliczenie dotacji otrzymanej na realizacje wyplaty bonu
energetycznego za 2024r. Kwota (z1)

Wysokos¢ otrzymanej dotacji w 2024 r. 282 220,00
Wyptacone bony energetyczne 262 625,63
Koszty gminy zwigzane z wyptata bonu energetycznego - 3% 7 878,77
Kwota zwrdcona przez gming narastajaco od poczatku roku 11 715,60

X. Swiadczenia dla rodziny i §wiadczenia z funduszu alimentacyjneqo

10.1 Swiadczenia rodzinne

Swiadczenia rodzinne przyznawane sa na okresy zasitkowe trwajace od 1 listopada do
31 pazdziernika kolejnego roku kalendarzowego.

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd netto rodziny w przeliczeniu na osobg albo
dochod osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674 zt. W przypadku gdy cztonkiem rodziny
jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub orzeczeniem
0 umiarkowanym albo 0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci, zasitek rodzinny przystuguje,
jezeli dochod rodziny w przeliczeniu na osobe albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza
kwoty 764 zt.

Ww. kwoty podlegaja weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikow badan progu
wsparcia dochodowego rodzin.

W przypadku, gdy dochod rodziny przekracza kwote 674 zt lub 764 zt, pomnozong
przez liczbe cztonkoéw danej rodziny o kwotg nie wyzszg niz tagczna kwota zasitkow rodzinnych
wraz z dodatkami przystugujacych danej rodzinie w okresie zasitkowym, na ktory jest ustalane
prawo do tych §wiadczen, zasitek rodzinny wraz z dodatkami przystuguje w wysokos$ci réznicy
miedzy laczng kwotg zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami a kwota, o ktorg zostat
przekroczony dochdd rodziny.

Laczng kwote zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami stanowi suma przystugujacych danej
rodzinie w danym okresie zasitkowym:

1) zasitkow rodzinnych podzielonych przez liczb¢ miesiecy, na ktore danej rodzinie jest
ustalane prawo do tych zasitkow;
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2) dodatkéw do zasitku rodzinnego /opieka nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego, samotnego wychowywania dziecka, wychowywania dziecka w rodzinie
wielodzietnej, ksztalcenie i rehabilitacja dziecka niepelnosprawnego/ podzielonych przez
liczbg miesiecy, na ktore danej rodzinie jest ustalane prawo do tych dodatkow;

3) dodatkéw do zasitku rodzinnego /urodzenie dziecka, rozpoczgcie roku szkolnego, podjecie
nauki poza miejscem zamieszkania/ podzielonych przez 12.

W przypadku gdy wysoko$¢ zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami przystugujaca danej
rodzinie, ustalona zgodnie z ww. wytycznymi jest nizsza niz 20 zl, $wiadczenia te nie
przystuguja.

Prawo do $wiadczen ustala si¢ poczawszy od miesigca, w ktorym zostat zlozony
wniosek z prawidtlowo wypetnionymi dokumentami, wyjatek stanowia $wiadczenia zwigzane
z niepelnosprawnoscig. W tym przypadku prawo do §wiadczen ustala si¢ od miesigca ztozenia
wniosku o ustalenie niepelnosprawnosci w Powiatowym Zespole do Spraw Orzekania
0 Niepelnosprawnosci lub ZUS—ie.

Ustawa o $wiadczeniach rodzinnych przewiduje nastepujace rodzaje Swiadczen:

1) zasilek rodzinny:

- 95 zl na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia,

- 124 zl na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,

- 135 zl na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia,

2) dodatki do zasitku rodzinnego z tytutu:
urodzenia dziecka — 1.000 zt jednorazowo,

- opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego — 400 zt miesigcznie,

- samotnego wychowywania dziecka — 193 zt miesi¢cznie na dziecko, nie wigcej jednak niz
386 zt na wszystkie dzieci lub 273 zl miesigcznie na dziecko niepetnosprawne nie wigcej
jednak niz 546 zl na wszystkie dzieci. Dodatek ten przystuguje w przypadku, gdy jedno z
rodzicéw nie zyje, ojciec dziecka jest nieznany, lub powddztwo o ustalenie $wiadczenia
alimentacyjnego od drugiego z rodzicéw zostato oddalone,

- wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej - 95 zt miesigcznie,

- ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego - 90 zt miesigcznie na dziecko
w wieku do 5 lat, 110 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia;

- rozpoczegcia roku szkolnego — 100 zt jednorazowo — kazda klasa szkoty, do policealnej
wlacznie, dodatek ten przystluguje réwniez na dziecko rozpoczynajace roczne
przygotowanie przedszkolne tzw. ,,zeréwke”,

- podjecia przez dziecko nauki poza miejscem zamieszkania - 113 zl miesiecznie na
zamieszkanie w internacie lub 69 zt miesiecznie na dojazdy do szkoty; dodatek wyptacany
jest przez 10 miesigcy w roku,

3) jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka, tzw. ,,becikowe” w kwocie 1.000 zt.

Przystuguje, jezeli dochdd netto rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty

1.922 zi.

4) swiadczenia opiekuncze: Swiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy, zasitek

dla opiekuna, zasitek pielggnacyjny.

Od 01.01.2024r. zostaly zmienione zasady ubiegania si¢ o $wiadczenie pielggnacyjne,

a przepisy dotyczace specjalnego zasitku opiekunczego i zasitku dla opiekuna zostatly uchylone.

Osoby, ktore posiadaly prawo do $wiadczenia pielggnacyjnego, zasitku dla opiekuna lub

specjalnego zasitku opiekunczego do 31.12.2023r. moga pobiera¢ te S$wiadczenia na

dotychczasowych zasadach. Opiekunowie, zachowaja prawo do ww. $wiadczen na zasadach
obowigzujacych do 31.12.2023r. takze w sytuacji kiedy wygasnie wazno$¢ dotychczasowych
orzeczen osob nad ktorymi sprawujg opieka pod warunkiem, ze: wniosek o nowe orzeczenie

0 stopniu niepelnosprawnosci albo o niepetnosprawnosci zostanie ztozony w terminie
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3 miesiecy od dnia nastgpujacego po dniu, w ktorym uplyngt termin waznosci
dotychczasowego orzeczenia oraz wniosek o ustalenie prawa odpowiednio do $wiadczenia
pielegnacyjnego albo specjalnego zasitku opiekunczego zostanie ztozony w terminie
3 miesigey, liczac od wydania nowego orzeczenia o niepetnosprawnosci.

Warunki przyznawania $§wiadczenia pielggnacyjnego obowigzujace do 31.12.2023r. oraz
obowiazujace od 01.01.2024r.

Swiadczenie pielegnacyjne — zasady do | Swiadczenie pielggnacyijne od
31.12.2023r. 01.01.2024r.
Osoby matka albo ojciec; opiekun faktyczny matka albo ojciec; inne osoby, na ktorych
uprawnione dziecka; osoba bedaca rodzing zastepcza ciazy obowiqz_ek alimentacyjny, a takze
spokrewniong; inne osoby, na ktorych cigzy | matzonek; opiekun faktyczny
obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob | dziecka; rodzina zast¢pcza, osoba
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci prowadzaca rodzinny dom dziecka, dyrektor
placowki opiekunczo-wychowawczej,
dyrektor regionalnej placowki opiekunczo-
terapeutycznej albo dyrektor
interwencyjnego osrodka preadopcyjnego
Termin na czas nie okreslony, chyba ze orzeczenie o | do ukonczenia przez osobe z
niepelnosprawnosci zostato wydane na czas | niepetnosprawnoscig 18 roku zycia
okreslony,
opiekun nie moze podejmowac zatrudnienia,
Warunki pracy zarobkowej, otrzymywaé §wiadczen | brak ograniczen
emerytalno -rentowych
W 2024r. 2988 zt
. h g . wysoko$¢ swiadczenia pielegnacyjnego,
Kwota J\z gﬁ) akc;\;v;:gsl?;;;g ivilssgzenla’ zostanie podwyzszona o 100% na drugg i
$wiadczenia W 201;;{ [ -2988 71 & kazda kolejng osobe, nad ktéra sprawowana
' jest opieka (nie dotyczy dyrektorow
placowki opieki zastepczej)
. Lo osoba sprawujgca opieke:
?Srgszz,f;rli‘zgj a:;v%n;é(z.me rytury, rent - ma ustalone prawo do specjalnego zasitku
nep R Y, renty, opiekunczego, $wiadczenia pielegnacyjnego
renty rodzinnej z tytutu $mierci matzonka lub zasitku dla opickuna:
przyznanej w pr;ypadku zb'iegu prawa do osoba Wymagaj;éa Opieléi:
renty rodzinnej i innego sw1adcze_:n1a . — zostata umieszczona lub przebywa w
emgrytalno—rentowego, renty'SOCJaIneJ, domu pomocy spotecznej, zaktadzie
zasitku statego, nauczycielskiego opiekuiczo-leczniczym z’akia dzie
$wiadczenia kompensacyjnego, zasitku eleenacyino-opiekut ’ m. placs
przedemerytalnego, Swiadczenia picieghacyjno-opiekunczym, placowee
rzedemervtalne 0’ rodzicielskiedo zapewniajacej catodobowa opiekg osobom
gwia dczeni); uzugel,nia' ce0o lubg niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub
Kiedy A 1a Uzupeiiajacego, osobom w podesztym wieku, o ktoérej mowa
A ] $wiadczenia pieni¢znego przyznanego na w przepisach o pomocy spoleczne;
Swiadczenie | zasadach okreslonych w ustawie z dnia 8 . . ’

. s L zaktadzie karnym, zaktadzie poprawczym,
nie lutego 20?73 I 0 $wiadczeniu prenigznym areszcie $ledczym albo schronisku dla
przystuguje przysl.uguje.a,cym czlopkorp rodziny nieletnich:

funkcjonariuszy lub Zotnierzy zawodowych, | = jest upralwniona 7a granica do $wiadczenia
ktégch Smieré r'1asj[ apita w zwia}zku ze na pokrycie wydatkow zwigzanych z
subglbopuleionpora ity | Gy s iy o i
Iugzkie o albo mieniay systemow zabezpieczenia spotecznego lub

g ’ . . dwustronne umowy o zabezpieczeniu
- ma ustalone prawo do specjalnego zasitku spolecznym stanowig inaczej:
opiekuﬁczego, s’w.iadczenia pielegnacyjnego | ~ ma przyznane prawo do s'wi’a dezenia
Lllst))lf:s\::kriglzp Izlflguril:léi_ wspierajacego, na 0sob¢ wymagajaca opieki

ymagajaea opiext. - — inna osoba jest uprawniona za granica do

. pozostaje W ZW1qzku.malze.nsl.<1m, chyba $wiadczenia na pokrycie wydatkow
Ze wspblmalzonek legitymuje sig zwigzanych z opieka, chyba Ze przepisy o
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orzeczeniem 0 znacznym stopniu
niepelnosprawnosci,

- zostata umieszczona w rodzinie zastgpczej,
z wyjatkiem rodziny zastgpczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka
albo, w zwiazku z koniecznoscia
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w

koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o
zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej;

- ustalone prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego, §wiadczenia pielggnacyjnego
lub do zasitku dla opiekuna

placowce zapewniajacej catodobowa opieke,
w tym w specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu
wykonujacego dziatalno$¢ lecznicza, i
korzysta w niej z calodobowe;j opieki przez
wiecej niz 5 dni w tygodniu;

- ma przyznane prawo do §wiadczenia
wspierajacego.

na osobg¢ wymagajaca opieki

-inna osoba ma ustalone prawo do
wczesniejszej emerytury;

- jest ustalone prawo do dodatku do zasitku
rodzinnego (wychowawczego), specjalnego
zasitku opiekunczego, §wiadczenia
pielegnacyjnego lub zasitku dla opiekuna;
— inna osoba jest uprawniona za granicg do
$wiadczenia na pokrycie wydatkow
zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o
koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o
zabezpieczeniu spotecznym stanowia
inaczej.

do ostatniego dnia miesigca po miesigcu, w
ktoérym nastapita Smier¢ osoby wymagajacej
opieki

do ostatniego dnia miesigca po miesigcu, w
ktoérym nastgpita $mier¢ osoby wymagajacej
opieki

Wygasniecie
prawa

Specjalny zasilek opiekunczy przystuguje osobom, na ktorych zgodnie z przepisami
ustawy dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny 1 opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny,
a takze matzonkom, jezeli nie podejmuja zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub rezygnuja
z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu sprawowania stalej opieki nad osobg
legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepelnosprawno$ci albo orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji
oraz konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji i edukaciji.

Specjalny zasitek opiekunczy od 01.11.2018r. przysluguje w wysokosci 620 zt
miesigcznie. Otrzymanie ww. §wiadczenia jest zalezne od dochodu i przystuguje, jezeli taczny
dochod rodziny osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki
W przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 764 z1.

Za dochod rodziny osoby wymagajacej opieki uwaza si¢ dochdd nastepujacych cztonkow
rodziny:
1) w przypadku gdy osoba wymagajaca opieki jest matoletnia:

e o0soby wymagajacej opieki,

e rodzicoOw osoby wymagajacej opieki,

e malzonka rodzica osoby wymagajacej opieki,

e osoby, z ktorg rodzic osoby wymagajacej opieki wychowuje wspolne dziecko,
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e pozostajacych na utrzymaniu wyzej wymienionych osob dzieci w wieku do
ukonczenia 25 roku zycia,
- z tym, ze do czlonkdéw rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna
prawnego, dziecka pozostajacego w zwigzku malzenskim, petnoletniego dziecka posiadajacego
wlasne dziecko, a takze rodzica osoby wymagajacej opieki zobowigzanego tytutem
wykonawczym pochodzacym lub zatwierdzonym przez sad do alimentacji na jej rzecz;
2) w przypadku gdy osoba wymagajaca opieki jest petnoletnia:
e osoby wymagajacej opieki,
e malzonka osoby wymagajacej opieki,
e osoby, z ktorg osoba wymagajaca opieki wychowuje wspolne dziecko,
e pozostajacych na utrzymaniu wyzej wymienionych osob dzieci w wieku do
ukonczenia 25 roku zycia,
- z tym, ze do cztonkéw rodziny nie zalicza si¢ dziecka pozostajacego pod opieka opiekuna
prawnego, dziecka pozostajacego w zwigzku matzenskim, petnoletniego dziecka posiadajacego
wlasne dziecko.

Zasilek  pielegnacyjny przystuguje: niepelnosprawnemu  dziecku; osobie
niepelnosprawnej] w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci; osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos$¢ powstala w wieku do ukonczenia 21 roku zycia; osobie, ktora ukonczyta
75 lat.

Prawo do =zasitku pielggnacyjnego nie jest zalezne od wysokosci dochodu osoby
niepelnosprawnej i dochodu rodziny. Przyznawany jest on do uplywu terminu waznosci
orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci.

0d 01.11.2019 r. zasitek pielegnacyjny wynosi 215,84 zI miesigcznie.

Zasilek pielegnacyjny nie przysluguje osobie uprawnionej do dodatku pielggnacyjnego
wyplacanego przez ZUS.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje: matce albo ojcu dziecka; opiekunowi
faktycznemu dziecka w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 14 roku
zycia; rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10. roku zycia; osobie,
ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 14.
roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przyshiguje ojcu dziecka w przypadku:

1) skrocenia okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego na wniosek matki dziecka po
wykorzystaniu przez nig tego §wiadczenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia
dziecka;

2) $mierci matki dziecka;

3) porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przyshuguje przez okres:

1) 52 tygodni —w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia
jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka,

2) 65 tygodni — w przypadku urodzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci,
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3) 67 tygodni — w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
trojga dzieci lub objecia opieka trojga dzieci,

4) 69 tygodni — w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia
czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci,

5) 71 tygodni — w przypadku urodzenia pigciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie,
przysposobienia pigciorga i wigcej dzieci lub objecia opieka pieciorga i wigcej dzieci.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1) porodu,

2) objecia dziecka opieka przez opiekuna faktycznego, nie dluzej niz do ukonczenia przez
dziecko 14 roku zycia,

3) objecia dziecka opieka przez rodzing zast¢pcza (z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej)
nie dhuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez
nie 10. roku zycia,

4) przysposobienia dziecka, nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 14. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1.000 zt miesiecznie.

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajaca zasilek dla bezrobotnych w okresie,
0 ktorym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2024 r. poz. 475 z p6zn. zm.), lub w ciggu miesigca po
jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia zasitku dla bezrobotnych na podstawie art. 73
ust. 3 tej ustawy, §wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci
réznicy migdzy kwotg Swiadczenia rodzicielskiego a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku
dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0so6b fizycznych.
Kwotg $wiadczenia rodzicielskiego przystugujaca za niepetny miesigc ustala sie¢, dzielac kwote
swiadczenia przez liczbe wszystkich dni kalendarzowych w tym miesigcu, a otrzymana kwote
mnozy si¢ przez liczbe dni kalendarzowych, za ktore $wiadczenie przystuguje. Kwote
swiadczenia przystugujaca za niepelny miesigc zaokragla si¢ do 10 groszy w gore.

Osobie uprawnionej do §wiadczenia rodzicielskiego przystuguje:
1) w tym samym czasie jedno $wiadczenie rodzicielskie bez wzgledu na liczbe
wychowywanych dzieci,

2) jedno $wiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka.

Swiadczenie rodzicielskie nie przyshuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub osoba, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lub 3,
otrzymujg zasitek macierzynski lub uposazenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy
jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub
okres urlopu rodzicielskiego,

2) dziecko zostalo umieszczone w pieczy zastepczej,

3) osoba ubiegajaca si¢ o $wiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajaca $wiadczenie
rodzicielski nie sprawuje lub zaprzestata sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, w tym
w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktore uniemozliwiaja
sprawowanie tej opieki,

4) w zwiagzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym samym
dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, dodatku do zasitku
rodzinnego, o ktorym mowa w art. 10, $wiadczenia pielggnacyjnego, specjalnego zasitku
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opiekunczego lub zasitku dla opiekuna, o ktorym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r.
0 ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla opiekunow,

5) osobom, przystuguje za granica $§wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia
rodzicielskiego, chyba ze przepisy o koordynacji systemOow zabezpieczenia spotecznego lub
dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

10.2 Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do
ukonczenia przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej
do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym
stopniu niepelnosprawnos$ci — bezterminowo.
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshiguja, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na
osobe w rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zt netto.
W przypadku gdy dochdd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie przekracza ww. kwote
o kwote nie wyzsza niz kwota $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego dane;j
osobie uprawnionej w okresie $wiadczeniowym, na ktéry jest ustalane prawo do tego
$wiadczenia, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w wysokosci roznicy
migdzy kwotg $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie
uprawnionej a kwota, o ktorg zostal przekroczony dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg
W rodzinie.
W przypadku gdy wysoko$¢ $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej
osobie uprawnionej, ustalona zgodnie z ww. wytycznymi, jest nizsza niz 100 zt, §wiadczenie
to nie przystuguje.
Do 30.09.2024r. $wiadczenia przystugiwaly w wysokosci biezaco ustalonych alimentdw,
jednakze nie wyzszej niz 500 zt. Ustawa z dnia 21 listopada 2024r. 0 zmianie ustawy o0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. z 2024 r. poz. 1827) od pazdziernika 2024 r.
podniosta maksymalng kwote swiadczen do 1000 zt.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:
zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie albo w pieczy
zastgpczej; zawarla zwigzek matzenski.

Ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz ich wyplata nastepuja
odpowiednio na wniosek osoby uprawnionej lub jej przedstawiciela ustawowego.

Okres $wiadczeniowy z funduszu alimentacyjnego, trwa od dnia 1 pazdziernika do
30 wrzesnia nastgpnego roku kalendarzowego. Prawo do $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego ustala si¢ na okres $wiadczeniowy poczawszy od miesigca, w ktorym wplynat
wniosek do organu wlasciwego wierzyciela, nie wczesniej niz od poczatku okresu
swiadczeniowego do konca tego okresu.

Jezeli osoba uprawniona po ukonczeniu nauki w szkole zostala w tym samym roku
kalendarzowym przyjeta do szkoly wyzszej, $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
przystuguja rowniez za wrzesien.

Zmiany w wysoko$ci §wiadczen z funduszu alimentacyjnego na skutek zmiany wysokos$ci
zasadzonych alimentow dokonuje si¢ po wpltywie tytulu wykonawczego do komornika
sadowego prowadzacego postepowanie egzekucyjne od miesigca, w ktérym nastgpita zmiana
wysokos$ci zasgdzonych alimentow.
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Postepowanie wobec dluznika alimentacyjnego.

Dhuznik alimentacyjny to osoba zobowigzana do alimentéw na podstawie tytutu
wykonawczego, przeciwko ktorej egzekucja okazata si¢ bezskuteczna.
Organ wiasciwy dtuznika przekazuje komornikowi sgdowemu informacje majace wpltyw na
skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegolnosci zawarte w wywiadzie alimentacyjnym
oraz oswiadczeniu majgtkowym diuznika alimentacyjnego.
W przypadku gdy dluznik alimentacyjny nie moze wywigza¢ si¢ ze swych zobowigzan
Z powodu braku zatrudnienia, organ wtasciwy dtuznika:

e zobowiazuje dtuznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo jako

poszukujacy pracy w przypadku braku mozliwos$ci zarejestrowania si¢ jako bezrobotny;

e informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy o potrzebie aktywizacji zawodowej

dhuznika alimentacyjnego.

W przypadku, gdy dhluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu
alimentacyjnego lub odmowil: zlozenia oswiadczenia majatkowego; zarejestrowania si¢
W powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy; bez uzasadnionej
przyczyny, w rozumieniu przepisOw o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania
prac spotecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robot publicznych, prac na zasadach robot
publicznych albo udzialu w szkoleniu, stazu lub przygotowaniu zawodowym dorostych — organ
wlasciwy dhluznika wszczyna postepowanie dotyczace uznania dtuznika alimentacyjnego za
uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych i wydaje decyzje w tej sprawie.

Jezeli decyzja o uznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych stanie si¢ ostateczna, organ wtasciwy dtuznika kieruje wniosek do starosty
0 zatrzymanie prawa jazdy dluznika alimentacyjnego oraz sktada wniosek o $ciganie za
przestepstwo okre§lone w art. 209 § 1 kodeksu karnego.

Decyzji o wuznaniu dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje si¢ wobec dtuznika alimentacyjnego, ktory przez okres ostatnich
6 miesiecy wywigzywal si¢ w kazdym miesigcu z zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych alimentow.

Sciaganie naleznosci od dluznika alimentacyjnego.

Dhtuznik alimentacyjny jest zobowigzany do zwrotu organowi wlasciwemu wierzyciela
nalezno$ci w wysokosci $wiadczen wyplaconych z funduszu alimentacyjnego osobie
uprawnionej, tacznie z ustawowymi odsetkami, z tego:

1) 40% kwot naleznosci stanowi dochdd wlasny gminy wierzyciela,
2) 60% tej kwoty oraz odsetki stanowig dochdd budzetu panstwa.

Umorzenie naleznosci od dluznika
Organ wtasciwy dtuznika moze umorzy¢ naleznosci (tj. naleznosci wyplaconych osobie
uprawnionej z tytulu: §wiadczen z funduszu alimentacyjnego, naleznosci powstale z tytutu
zaliczek alimentacyjnych, naleznos$ci likwidatora funduszu alimentacyjnego powstale z tytutu
$wiadczen alimentacyjnych wyptaconych na podstawie ustawy z dnia 18 lipca 1974 r.
0 funduszu alimentacyjnym) w tacznej wysokosci:
o 30%, jezeli egzekucja wobec dtuznika alimentacyjnego jest skuteczna przez okres 3 lat
w wysoko$ci miesi¢cznej nie nizszej niz wysokos¢ zasadzonych alimentows;
o 50%, jezeli egzekucja wobec dtuznika alimentacyjnego jest skuteczna przez okres 5 lat
w wysoko$ci miesi¢cznej nie nizszej niz wysokos¢ zasadzonych alimentows;
o 100% jezeli egzekucja wobec dluznika alimentacyjnego jest skuteczna przez okres 7 lat
w wysoko$ci miesi¢cznej nie nizszej niz wysokos¢ zasgdzonych alimentow.
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Organ wlasciwy wierzyciela moze na wniosek dluznika alimentacyjnego umorzy¢ jego
naleznos$ci z tytutu wyptaconych $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego tacznie z odsetkami
w catosci lub w czesci, odroczy¢ termin ptatnosci albo roztozy¢ na raty, uwzgledniajac sytuacje
dochodowg i1 rodzinng.

W sprawach zwigzanych z prowadzeniem postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych
wydano 8 decyzji uznajacych dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych, 2 decyzje umarzajagce postepowanie w sprawie uznania dluznika za
uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych, 2 decyzje uchylajace decyzje uznajace
dtuznika za uchylajgcego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych oraz 1 decyzje odmawiajaca
umorzenia nalezno$ci z funduszu alimentacyjnego.

Podejmowanie dzialan wobec dluznikow alimentacyjnych jest Scisle okreslone w ustawie
I sktada si¢ na nie kilka lub nawet kilkanascie czynnosci.

Szczegodtowy opis dziatan podjetych w 2024r. znajduje si¢ w_ponizszej tabeli:

1. Liczba dluznikow alimentacyjnych 251

2. [|Liczba dluznikéw alimentacyjnych mieszkajacych na terenie gminy Czaplinek 128

3. [Liczba wnioskéw o podjecie dziatan wobec dtuznikow wystanych do innych gmin 37

4. [Liczba wnioskoéw o podjecie dziatan wobec dtuznikow otrzymanych od innych gmin 33

5. |Liczba informacji (o przyznaniu wierzycielowi $wiadczen z funduszu alimentacyjnego) 65
wystanych do dtuznikow

6. |Liczba informacji (o przyznaniu wierzycielowi $wiadczen z funduszu alimentacyjnego) 65
wystanych do komornikow

7. |Liczba informacji do innych gmin o dziataniach i efektach dziatan podjetych wobec 26
dtuznikoéw

8. |Liczba informacji do komornika o dziataniach i efektach dziatan wobec dtuznikdéw 40

9. |Liczba wywiadow przeprowadzonych z dtuznikami alimentacyjnymi 13

10. [Liczba oswiadczen majatkowych odebranych od dluznikéw alimentacyjnych 13

11. [Liczba dtuznikéw zobowiazanych do zarejestrowania si¢ w PUP 2

12. [Liczba wnioskow przestanych do PUP o potrzebie aktywizacji zawodowej dluznika 6

13. [Wszczecie postepowania dotyczace uznania dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ 9
od zobowigzan alimentacyjnych

14. |Liczba wnioskow skierowanych do Prokuratury Rejonowej celem $cigania w sprawie 10
niealimentacji

15. |[Liczba wnioskow skierowanych do Starosty Powiatowego o zatrzymanie prawa jazdy 5

16. [Wniosek o wszczecie i przytaczenie do egzekucji komorniczej 65
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17. |Liczba wezwan na wywiady alimentacyjne 59

18. [Wystapienie o zwrot zatrzymanego prawa jazdy 2
19. [Liczba zawiadomien o wpisie do Krajowego Rejestru Diugow 6
20. |Wniosek o udostepnienie danych z CEPIK 13

10.3 Swiadczenia wychowawcze

Od potowy 2022 r. realizacjg wyplat swiadczenia wychowawczego (potocznie zwane
$w. 800+) zajmuje si¢ Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, ktory przejat ww. zadanie.
MGOPS realizuje jedynie wyptaty Swiadczenia wychowawczego do ktérego prawo powstato
przed 01.06.2022 r. (np. w ramach koordynacji $wiadczen).

10.4 Swiadczenie "'Za zyciem”

Od 1 stycznia 2017r. z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka z ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do
jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4.000 zt, przyznawanego na podstawie przepisow
ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz. U.
z 2024, poz. 1829).

Jednorazowe $wiadczenie przystuguje bez wzgledu na osiggane dochody.

Whniosek o wyplate jednorazowego §wiadczenia nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesigcy od dnia
narodzin dziecka. Wniosek zlozony po terminie pozostawia si¢ bez rozpoznania.
Podstawowym warunkiem uzyskania ww. $wiadczenia jest posiadanie przez dziecko
zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajacego ciezkie i nieodwracalne uposledzenia albo
nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaty w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu.

Ponadto jednorazowe S$wiadczenie przystuguje tylko w sytuacji, gdy matka dziecka
pozostawata pod opieka medyczng nie p6zniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu.
Swiadczenie nie przystuguje jesli dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej
calodobowe utrzymanie (oznacza to dom pomocy spotecznej, mitodziezowy osrodek
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, areszt §ledczy, zaktad karny,
szkote wojskowa lub inng szkote, jezeli instytucje te zapewniajg nicodptatnie petne utrzymanie)
albo w pieczy zastepczej. Jednorazowe $wiadczenie nie przystuguje rowniez w przypadku
urodzenia martwego dziecka.

10.5 Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy

Obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski w zwiazku z toczacymi si¢ dziataniami
wojennymi 1 ktorych pobyt zostal uznany za legalny na mocy ustawy z dnia 12 marca 2022 r.
0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa
(Dz.U. 2024 poz. 167 z p6zn. zm.) mogli ubiega¢ si¢ o przyznanie m.in. prawa do Swiadczen
rodzinnych o ktorych mowa w ustawie z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych.

Systemem $wiadczen rodzinnych objeto - 529 rodzin (w tym 6 rodzin z Ukrainy),
$wiadczen wychowawczych - 1 rodzing, systemem $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego -
71 rodzin, systemem $wiadczen ,,Za Zyciem” 1 rodzine. W sprawach tych wydano tacznie
W ciggu roku 858 decyzji, w tym decyzji odmownych 36.
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Od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 zlozono 474 wnioski, w tym:
230 na zasitki rodzinne 1 dodatki (w tym 7 wnioskow obywateli Ukrainy),
32 na jednorazowe zapomogi z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
41 na $wiadczenia pielggnacyjne (w tym 2 wnioski obywateli Ukrainy),
74 na zasitki pielegnacyjne (w tym 3 wnioski obywateli Ukrainy),
77 na fundusz alimentacyjny,
19 na $wiadczenie rodzicielskie,
1 “Za Zyciem”.

Wszystkie ww. §wiadczenia sg zadaniem zleconym gminie i finansowane sg z budzetu
panstwa. Srodki finansowe na te zadanie gmina otrzymuje w miesigcznych transzach.
Swiadczenia rodzinne i z funduszu alimentacyjnego sa wyptacane wedtug harmonogramu
w terminie od 6 do 12 dnia kazdego miesigca.

Wydatki na poszczegolne rodzaje swiadczen rodzinnych, §wiadczenia wychowawcze
oraz §wiadczenie ,,Za zyciem” w okresie od stycznia do grudnia 2024 r. wygladaly nastepujaco:

Lp.  [Wyszczegodlnienie Wydatki na Liczba Wydatki na  |Liczba $wiadczen
$wiadczenia w | $wiadczen swiadczenia (obywatele
zt w zt (obywatele Ukrainy)
Ukrainy)
466 010,64 4117 10 440,00 87

1. Zasitki rodzinne

2. Dodatki do zasitkow rodzinnych w 264 201,64 2630 7 026 ,00 59
tym z tytutu:

2.1. |urodzenia dziecka 7 000,00 7 0 0

2.2 |opieki nad dzieckiem w okresie 20 349,76 59 0 0
korzystania z urlopu
wychowawczego

2.3  [samotnego wychowywania dziecka 53 293,09 279 2 316,00 12

2.4. |ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 36 670,26 344 1 650,00 15
niepetnosprawnego:

2.4.1 |ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 4713,00 53 0 0
niepelnosprawnego do 5 roku zycia

2.4.2 |ksztalcenia i rehabilitacji dziecka 31 957,26 291 1 650,00 15
niepetnosprawnego powyzej 5 roku
Zycia

2.5 rozpoczgcia roku szkolnego 24 256,11 536 400,00 4

2.6 podjecia przez dziecko nauki w 39073,33 490 0 0
szkole poza miejscem zamieszkania:

2.6.1 [na pokrycie wydatkow zwigzanych z | 18 219,80 169 0 0
zamieszkaniem w miejscowosci, w
ktorej znajduje si¢ szkota

2.6.2 [na pokrycie wydatkow zwiazanych z | 20 853,53 321 0 0
dojazdem do miejscowosci, w ktorej
znajduje si¢ szkota

2.7  wychowania dziecka w rodzinie 83 559,09 915 2 660,00 28
wielodzietnej
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Lp. Wyszczegodlnienie Wydatki na Liczba Wydatki na  |Liczba $wiadczen
$wiadczeniaw | $wiadczen $wiadczenia (obywatele
zt w zt (obywatele Ukrainy)
Ukrainy)

3. Zasilki rodzinne z dodatkami (w. 1| 730 212,28 6747 17 466,00 146
+W. 2)

4. Zasilki pielegnacyjne 673 204,96 3119 5180,16 24

5. Swiadczenia pielegnacyjne (SP) 3353 265,10 1126 17 928,00 6

6. Nowe $wiadczenie pielegnacyjne 557 503,1 176 26 892,00 9

6.1 INowe $wiadczenie pielegnacyjne 491 767,10 165 26 892,00 9
na jedno dziecko

6.2. |[Nowe $wiadczenie pielegnacyjne 65 736,00 11 0 0
na dwoje dzieci

7. Swiadczenia opiekuncze (w. 4 +w. | 4583 973,16 4421 50 000,16 39
5+w. 6)

8. Swiadczenie rodzicielskie 183 934,0 200 0 0

0. Razem (w. 3 +w. 7 +w. 8) 5498 119,44 11368 67 466,0 185

10. Jednorazowa zapomoga z tytutu 27 000,00 27 0 0
urodzenia dziecka

11. Razem (w. 9 +w. 10) 5525 119,44 11 395 67 466,00 185

12. Swiadczenia wychowawcze 2 000,00 4 0 0

13. “Za zyciem” 4 000,00 1 0 0

Za czes$¢ SwiadczeniobiorcOw pobierajacych §wiadczenie pielggnacyjne osrodek optaca sktadki
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz sktadki zdrowotne, ktore odprowadzane sa do
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych 1 Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego.

W 2024 r. odprowadzono sktadki spoteczne w kwocie:

Lp. Wyszczegdlnienie Wydatki na Liczba Wydatki na Liczba
sktadki $wiadczen sktadki $wiadczen
(obywatele | (obywatele
Ukrainy) Ukrainy)
1. Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i ) 568 514,64 712 12 334,50 12
rentowe optacane za osoby pobierajgce SP
do ZUS
2. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 141 044,21 527 0 0
optacane za osoby pobierajace SP do ZUS
3. Sktadki na ubezpieczenie emerytalne i 2 189,00 14 0 0
rentowe optacane za osoby pobierajace SP
do KRUS
4. Sktadki na ubezpieczenie Zdrovyotne 0 0 0
oplacane za osoby pobierajagce SP do KRUS
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Lp. Wyszczegodlnienie Wydatki na Liczba Wydatki na Liczba

sktadki $wiadczen sktadki $wiadczen

(obywatele | (obywatele
Ukrainy) Ukrainy)

5. Razem: 711 747,85 1253 12 334,50 12

Wydatki na fundusz alimentacyjny w okresie od stycznia do grudnia 2024 .

Lp. Wyszczegodlnienie Wydatki na Liczba §wiadczen
$wiadczenia
1. |Wyptacone $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 509 239,49 1091

10.6 Zrédla finansowania

Zgodnie z zapisem ustawowym gmina na obstuge kosztéw realizacji $wiadczen
rodzinnych, §wiadczenia wychowawczego, §wiadczenia ,,Za zyciem” i §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego mogla przeznaczy¢ 3% kwoty otrzymanej dotacji, na $wiadczenie
rodzicielskie 30 zt od wydanej decyzji.

Wydatki na te zadania wygladaly nastepujaco:

Lp. | Wydatki na $wiadczenia rodzinne, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, | Kwota w ztotych
ubezpieczenie zdrowotne, S$wiadczenie ,Za zyciem”, swiadczenia
wychowawcze oraz §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
1. | Kwota wyptaconych §wiadczen 6 611 062,57
2. | Koszty obstugi 201 195,32
3. | Razem: 6 812 257,89

Koszty obstugi $wiadczen obejmujg koszty zatrudnienia pracownikow, zakup sprzetu
komputerowego, artykutow biurowych, drukow, papieru, toneréw, srodkéw czystoSci, serwis
oprogramowania, odpis na ZFSS, szkolenia pracownikéw oraz czesciowe koszty prowadzenia
rachunku bankowego.

10.7 Zaswiadczenia o wysokoS$ci przecietnego miesiecznego dochodu przypadajacego na
jednego czlonka gospodarstwa domowego

Od 1 pazdziernika 2020 r. zostal wprowadzony obowigzek wydawania przez wojtow,
burmistrzéw, prezydentdw miast zaswiadczen dla osob fizycznych, ktore zamierzajg sktadac¢
wnioski o przyznanie dofinansowania z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska
I Gospodarki Wodnej lub z wojewddzkich funduszach ochrony $rodowiska i gospodarki
wodnej. W imieniu Burmistrza Czaplinka wydaje je MGOPS na podstawie stosownego
upowaznienia.

Zaswiadczenia wydawane majg by¢ w celu potwierdzenia przecigtnego miesi¢cznego dochodu
na jednego cztonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej si¢ o dofinansowanie.
W 2024r. wydano 184 zaswiadczenia dla ww. potrzeb.
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XI. KLUB SENIOR+

Klub Senior+ jest odpowiedzia naszej gminy na rosngce potrzeby osob starszych.
Glownym celem bylo stworzenie seniorom miejsca i warunkéw do spotkan, w trakcie ktorych
beda mogli spedzac ciekawie czas, zaspokoi¢ potrzeby psychofizyczne i edukacyjne. Ktadziony
jest nacisk na zdrowy styl zycia. Podejmowane sg rowniez dziatania edukacyjne, majace na
celu wzrost umiejetnosci w zakresie wartoSciowego spedzania czasu oraz mobilizowania
seniorow do aktywnos$ci poza miejscem zamieszkania.

Klub funkcjonuje przez pig¢ dni w tygodniu tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 9% do 16%. Planowana $rednia liczba uczestnikéw to 20 0séb.

Wydatki na dziatalno$¢ Klubu Senior+
B. gminy - program | B. panstwa - program B. gminy Razem:
38.880,00 zt 38.880,00 zt 60.855,13 zt 138.615,13 zt

Dziatalno$¢ Klubu na biezaco relacjonowana jest na portalu spotecznosciowym
Facebook oraz w lokalnej prasie.

Styczen
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) i krzyzowek;
- zajecia ruchowe na §wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne :
o Dzien Babci i Dziadka
o imieniny cztonkow klubu
- zajecia edukacyjne: ,, Pierwsza pomoc, profilaktyka udaréw i zawatu serca”

Luty
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) 1 krzyzowek;
- zajecia ruchowe na $wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o Walentynki,
o Thusty czwartek
o imieniny cztonkow klubu
- integracja mi¢dzypokoleniowa: wizyta seniorek w Niepublicznym Przedszkolu Siostr
Salezjanek

Marzec
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) i krzyzowek;
- zajecia ruchowe na §wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne :
o Dzien Kobiet i M¢zczyzn,
o spotkanie wielkanocne ” Jajeczko”
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o imieniny cztonkéw klubu
- zajecia plastyczne/krawieckie

Kwiecien
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) i krzyzowek
- zajecia ruchowe na $wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o 1imieniny cztonkéw klubu
- integracja migdzypokoleniowa: wizyta dzieci ze Szkoty Podstawowej — lekcja historii

Maj
spotkania integracyjne:
o grill/ ognisko (stanica wedkarska)
o imieniny cztonkow klubu
- dni gier planszowych, karcianych (tysiac, brydz) i krzyzoéwek
- zajecia ruchowe na Swiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie

Czerwiec
- integracja migdzypokoleniowa - wizyta w Niepublicznym Przedszkolu Siostr Salezjanek
(wzajemne podzigkowanie za wspolprace)
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) i krzyzowek
- zajecia ruchowe na Swiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o okragte urodziny cztonkow klubu w stanicy wedkarskiej — grill/ognisko a takze tance,
$piew 1 zdrowa rywalizacja w przygotowanych przez seniorow konkurencjach
i konkursach;
o 1imieniny cztonkoéw klubu

Lipiec
- zajecia kulinarne
- dni gier planszowych, karcianych ( tysiac, brydz) i krzyzéwek
- zajecia ruchowe na swiezym powietrzu i w klubie
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o imieniny cztonkow klubu

Sierpien
- dni gier planszowych, karcianych ( tysiac, brydz) i krzyzéwek
- zajecia ruchowe na $wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- wyjazd integracyjny- wycieczka do miejscowosci Sianozety
- spotkania integracyjne:
o spotkanie z cztonkami klubu Senior+ z Drawska Pomorskiego w Czaplinku
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o imieniny cztonkéw klubu

Wrzesien
- wycieczka do Trojmiasta: zwiedzanie, integracja i $wietna zabawa;
- dni gier planszowych, karcianych (tysigc, brydz) i krzyzowek
- zajecia ruchowe na $wiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o 1imieniny cztonkéw klubu
- integracja mi¢dzypokoleniowa - wizyta w Niepublicznym Przedszkolu Siéstr Salezjanek
w ramach akcji ,,Cala Polska czyta dzieciom”

Pazdziernik
- dni gier planszowych, karcianych ( tysigc, brydz) i krzyzowek
- zajecia ruchowe na Swiezym powietrzu i w klubie
- zajecia kulinarne
- Zzajecia plastyczne/krawieckie
- spotkania integracyjne:
o ,,Dzien Ziemniaka" — grill/wspdlna zabawa z zaproszonym Klubem Senior +
Z Bornego Sulinowa, konkursy i oczywiscie degustacja pieczonych ziemniakow oraz
innych przysmakoéw w stanicy wedkarskiej
o Dzien Seniora w Drawsku Pomorskim, wyktady
o imieniny cztonkow klubu

Listopad
- integracja miedzypokoleniowa - wizyta dzieci z Niepublicznego Przedszkola Siostr
Salezjanek z wystepem patriotycznym
- spotkania integracyjne:
o obchody Ogoélnopolskiego Dnia Seniora w Bornym Sulinowie
o obchody Dnia Seniora w Klubie
o Andrzejki
o wspodlne wyjscie na seans do kina objazdowego w Czaplinku
o imieniny cztonkow klubu
- dni gier planszowych, karcianych ( tysiac, brydz) i krzyzowek
- zajecia ruchowe na swiezym powietrzu i w klubie
- zajecia edukacyjne” Zdrowie 1 odporno$¢ z natury”, ,, Dolegliwo$ci brzuszne”
- zajecia kulinarne
- zajecia plastyczne/krawieckie
- udzial w uroczystych gminnych obchodach z okazji Ogélnopolskiego Dnia Seniora.

Grudzien

- Mikotajki w Klubie — spontaniczny spacer z upominkami od Sw. Mikotaja;

- udziat Seniorek w ,,Czaplineckim Biegu Mikotajkowym”;

- dni gier planszowych, karcianych (tysiac, brydz) i krzyzowek;

- zajecia ruchowe na Swiezym powietrzu i w klubie

- zajecia kulinarne

- zajecia plastyczne/krawieckie

- zajecia edukacyjne: ,, Renta wdowia” — spotkanie informacyjne z pracownikami ZUS

- integracja miedzypokoleniowa
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o wizytadzieci z Niepublicznego Przedszkola Siostr Salezjanek — dekorowanie piernikow
Jasetka w Przedszkolu Siéstr Salezjanek
o wizyta wychowankéw z Salezjanskiego Osrodka Wychowawczego w Trzcincu -
wspolne przygotowywanie dekoracji $wiagtecznych
o wizyta harcerzy z Betlejemskim Swiatetkiem Pokoju i zZyczeniami na Swicta Bozego
Narodzenia
o wizyta Seniorek w Publicznym Przedszkolu w Czaplinku - wspdlne pieczenie
pierniczkow z dzie¢mi
- spotkania integracyjne:
o 1imieniny cztonkéw klubu
o Wigilia
o Sylwester — impreza taneczna.

O

XIl. Potrzeby Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w_Czaplinku na rok 2025

Potrzeby Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej na rok 2025 na zasitki
I pomoc w naturze:

Wyszczegoélnienie Szacunkowe potrzeby Przyznana dotacja w zi
zgloszone do budzetu w zt

Zasilki celowe budzet gminy 218.000 b. gminy 100.000
Zasitki okresowe budzet panstwa 460.800 b. panstwa 633.344
Program "Positek w szkole i w domu" b. gminy 170.000 b. gminy 170.000
b. panstwa dozywianie 255.000 b. panstwa 255.000
Zasitki state b. panstwa 602.000 b. panstwa 601.251
Swiadczenia rodzinne i $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego b. panstwa 7.587.517 b. panstwa 5.600.000
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne b. panstwa 235.200 b. panstwa 171.024
Dodatki mieszkaniowe b. gminy 976.000 b. gminy 750.000
Optlaty gminy za pobyt mieszkancéw w DPS b. gminy 720.000 b. gminy 514.000
Placowki opiekunczo-wychowawcze b. gminy 360.000 b. gminy 340.000
Rodziny zastegpcze b. gminy 360.000 b. gminy 220.000
Zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy b. gminy 18.200 b. gminy 12.600
b. panstwa 6.000 b. panstwa 6.000
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Wyszczegollnienie

Szacunkowe potrzeby
zgloszone do budzetu w zl

Przyznana dotacja w zt

Asystent rodziny

b. gminy 121.843

b. gminy 112.770

Ustugi opiekuncze (um. cywilno — prawne)

b. gminy 43.088

b. gminy 30.000

Karta Duzej Rodziny b. panstwa — nie planuje si¢ b. panstwa O
Org. wigilii, paczek zywno$ciowych, wyp.
letniego, transportu, mieszkania chronione,
i inne b. gminy 4.000 b. gminy 3.000

Klub Senior+

b. gminy 208.688

b. gminy 141.442

Porozumienia ze schroniskami dla os6b

bezdomnych b. gminy 4.800 b. gminy 4.800
Utrzymanie biezace mieszkan chronionych - ) )
interwencyjnych b. gminy 4.600 b. gminy 4.600

Wynagrodzenie opiekuna prawnego

b. panstwa — wg potrzeb

b. panstwa 3.045

Programy finansowane ze Srodkéow Funduszu Sprawiedliwosci

Wyszczegodlnienie

Szacunkowe potrzeby
zgloszone do programu w zt

Przyznane $rodki
finansowe z FS w zt

Asystent Osobisty Osoby z 1.597.000,00 862.380,00
Niepelnosprawnoscig — edycja 2025
Opieka Wytchnieniowa — edycja 2025 153.600,00 69.850,00
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